VIDAUS NAUDOJIMO

Norminio vidaus teisés akto | UAB Kauno kogeneraciné jégainé paramos valdymo
pavadinimas | taisyklés

f Kauno Proceso pavadinimas | Paramos skyrimo valdymas
v kogeneraciné Proceso savininkas (padalinys) | UAB Kauno kogeneraciné jégainé Finansy padalinys
A\ jegaine UAB Kauno kogeneraciné jégainé

Tvirtinandioji jmone
Tvirtinancio asmens pareigybé/ | UAB Kauno kogeneraciné jégainé valdyba
organas
Jsigaliojimo data | ]sigalioja visuotiniam akcininky susirinkimui pritarus

valdybos sprendimui

UAB KAUNO KOGENERACINE JEGAINE
PARAMOS VALDYMO TAISYKLES

1. TIKSLAS IR TAIKYMO APIMTIS

1.1. Tikslas — nustatyti UAB Kauno kogeneraciné jégainé Paramos teikimo principus, reglamentuoti
atvejus, kada ir kaip galima neatlygintinai skirti [éSas tretiesiems asmenims.

1.2. Taikymo apimtis — taikomos UAB Kauno kogeneraciné jégainé, jos darbuotojams, kurie
dalyvauja Paramos skyrimo procese, Vertinimo komitetui, Paramos gavejams.

2. SAVOKOS

2.1.  Taisyklése naudojami terminai ir (ar) sutrumpinimai turi Sias reikSmes:

2.1.1. Bendrové — UAB Kauno kogeneraciné jégainé (juridinio asmens kodas 303792888).

2.1.2. Bendrovés vadovas — vienasmenis valdymo organas — Bendrovés vadovas.

2.1.3. DVS (Dokumenty valdymo sistema) - informaciné sistema, skirta valdyti dokumentus
(rengti, tvarkyti, jtraukti j apskaitg, saugoti, priimti ir pan.) bei vykdyti dokumenty uzduociy kontrole,
atlikti dokumenty auditg ir registruoti atsakymus arba uZklausas, vykdyti procesus.

2.1.4. Grupé — AB ,Ignitis grupé” ir jos tiesiogiai bei netiesiogiai valdomi juridiniai asmenys.

2.1.5. Koordinatorius — Bendrovés vadovo sprendimu paskirtas Bendrovés darbuotojas ar kitos
Grupés jmonés darbuotojas, atsakingas uz paramos klausimy koordinavimg Bendrovéje.

2.1.6. LP] — Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymas, jskaitant visus jo pakeitimus ir
papildymus.

2.1.7. ParaiSka — nustatytos formos paraiSka Paramai gauti, kurig turi uzpildyti PareiSkéjas,
kreipdamasis dél Paramos suteikimo.

2.1.8. Parama — savanoriS8kas ir neatlygintinas, iSskyrus LP] leidZiamus Paramos gavéjo
jsipareigojimus, Paramos dalyky teikimas Paramos gavéjams Politikoje ir Taisyklése nustatyta
tvarka, nepazeidZiant LP] nuostaty.

2.1.9. Paramos gavéjas — PareiSkéjas, kuris atitinka reikalavimus Paramai gauti ir kuriam yra
paskirta Parama.

2.1.10. Paramos sutartis — tarp Paramos gavéjo ir Bendrovés sudaryta sutartis dél Paramos
teikimo.

2.1.11. Paramos teikéjas — Bendrove.

2.1.12. PareiSkéjas — juridinis asmuo, siekiantis gauti Paramg ir pateikes Siose Taisyklése
nustatytos formos ParaiSkg Paramai gauti.

2.1.13. PareiSkéjo vadovas — asmuo, kuris pagal juridinio asmens steigimo dokumentus arba
kolegialaus valdymo organo nariy priimtg sprendima, turi teise ir/ ar yra jgaliotas atstovauti juridinj
asmenj civiliniuose santykiuose (pvz., direktorius, pirmininkas, prezidentas ar bet kuris kitaip
apibdinamas asmuo, turintis teise atstovauti juridiniam asmeniui nurodytais pagrindais).

2.1.14. Politika — Grupés paramos skyrimo politika.

2.1.15. Taisyklés — Bendrovés Paramos valdymo taisyklés, jskaitant vélesnius jy pakeitimus ir
papildymus; Sis dokumentas.

2.1.16. Valdyba — Bendrovés kolegialus valdymo organas — valdyba.
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2.1.17.Vertinimo komitetas — Paramos Paraisky vertinimo organas.

3. BENDROSIOS NUOSTATOS

3.1 Taisyklés nustato Paramos teikimo tvarka, skyrimo kriterijus, ParaiSky administravimo,
vertinimo tvarka, atsakomybe, kitas Paramos valdymo salygas.

3.2 Bendrové savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, LP], kitais
jstatymais ir teisés aktais, reglamentuojanciais Paramos skyrimg, Bendrovés jstatais, Politika, Siomis
Taisyklémis ir kitais Bendrovés bei Grupés vidaus teisés aktais.

3.3 Bendrové gali teikti Parama tik piniginémis 1éSomis.

3.4 Bendrové gali teikti Paramg tik tokiu atveju, jeigu neturi mokestiniy nepriemoky Lietuvos
Respublikos valstybés biudzetui, savivaldybiy biudzetams ar fondams, | kuriuos mokamus
mokescCius administruoja Valstybiné mokescCiy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos, taip pat jsiskolinimy su praleistais mokéjimo terminais Valstybinio socialinio draudimo
fondo biudzetui bei laiku nejvykdyty skoliniy jsipareigojimy pagal paskolos sutartis ir kitus
jsipareigojamuosius skolos dokumentus, pasiraSytus su Lietuvos Respublikos finansy ministerija,
arba pagal sutartis su valstybés garantija.

3.5. Vertinant ParaiSkas ir priimant sprendimus dél Paramos skyrimo, turi bati laikomasi Siy principy:
3.5.1. atitikties Bendrovés veiklos tikslams — vertinant ParaiSkas ir priimant sprendimus dél Paramos
skyrimo turi bati siekiama, kad Paramg gauty tie PareiSkéjai, kuriy nurodyti ir tinkamai pagrijsti
Paramos panaudojimo tikslai labiausiai atitinka Bendrovés veiklos tikslus, Grupés darnumo politikos
kryptis ir deklaruojamas Bendroveés vertybes;

3.5.2. tikslingumo — Paramg gali gauti PareiSkéjai, kuriy vykdoma veikla, projektai, iniciatyvos
sukuria verte srityse, kuriose Bendrové veikia regiony ar nacionaliniu mastu;

3.5.3. skaidrumo — visoms ParaiSkoms turi bati taikomi vienodi, aiSkds ir suprantami Paramos
vertinimo ir skyrimo kriterijai;

3.5.4. nesaliSkumo — tais atvejais, kai ParaiSkos vertinimas gali sukelti interesy konfliktg, vertinant
ParaiSka ir priimant sprendimg, Vertinimo komiteto narys ir (ar) Valdybos narys privalo nusisalinti
nuo Paraiskos vertinimo ir sprendimo priémimo.

3.6. PareiSkéjui skiriama Paramos suma privalo nevirSyti 200 000 EUR per metus, tuo atveju, jei
Parei8kéjui teikiama Parama neatitinka valstybés pagalbos kriterijy.

3.7. Tuo atveju, jei PareiSkéjas atitinka valstybés pagalbos kriterijus, PareiSkéjui skiriama tokia
Paramos suma, kuri vertinant jg kartu su bendra PareiSkéjo per atitinkamus PareiSkéjo finansinius
metus ir per praéjusius dvejus finansinius metus gautos de minimis pagalbos suma, nevirSyty
200 000 EUR.

4. PARAMOS SKYRIMO TIKSLAI

4.1. Bendrové Paramg gali skirti bendruomeniy, kuriy artimoje aplinkoje Bendrové vykdo arba vysto
veiklg, socialiniams, Svietimo, meno, kultGros, mokslo ir sporto (iSskyrus profesionaly, ekstremaly ir
padidintos rizikos sportg), visuomeninés aplinkos (jskaitant ir vieSosios infrastruktiros) gerinimo ir
plétros, aplinkos apsaugos projektams, veikloms. Sie projektai ir (ar) veiklos turi bati vykdomi
(ijgyvendinami) Kauno mieste ar rajone bei kurti, skatinti Bendrovés ir bendruomenés ilgalaikj
bendradarbiavima, turi biti susije su Bendrovés strateginiais tikslais, veikla bei vykdomais projektais
ir programomis, taip pat atitikti Siose Taisyklése nustatytus Paramos skyrimo kriterijus.

4.2. Parama neskiriama ir negali bati naudojama:

4.2.1. politinéms partijoms, valstybés politikams, politinei reklamai ar politinéms kampanijoms
finansuoti ir politiniy kampanijy dalyviy politiniy kampanijy laikotarpiu atsiradusiems ar su politinémis
kampanijomis susijusiems skolos jsipareigojimams padengti;

4.2.2. politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy, Lietuvos Respublikos Seimo,
Vyriausybés, savivaldybiy taryby nariy ir politiniy partijy vienasmeniy ir kolegialiy valdymo organy
nariy, jy artimyjy giminaiciy, sutuoktiniy, sugyventiniy, partneriy, kai partnerysté jregistruota jstatymy
nustatyta tvarka, jsteigtiems fondams ir jstaigoms. Siame punkte nurodyti asmenys negali dalyvauti
vertinant ParaiSkas ir priimant sprendimus dél Paramos teikimo;
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4.2.3. profesionaliam, ekstremaliam ir padidintos rizikos sportui, veikloms, populiarinan¢ioms ir (ar)
susijusioms su azartiniais ar tokio pobidzio loSimais, alkoholiniais gérimais, rikalais ar kitomis
svaiginanciomis medziagomis ir (ar) kitomis veiklomis, kurios visuomenei ir (ar) jos daliai turi arba
gali turéti neigiamg jtaka;

4.2.4. jei Paramos teikéjo ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno suma yra neigiama (patirta
nuostoliy);

4.2.5. Paramos gavéjas, vykdydamas ankstesne su Paramos teikéju sudarytg Paramos sutartj, yra
padares esminius su Paramos teikéju sudarytos Paramos sutarties sglygy pazZeidimus, ir del tokiy
pazeidimy Paramos sutartis buvo nutraukta bei néra praéje 3 (treji) metai nuo Paramos pilno
grazinimo Paramos teikéjui.

5. PARAMAI SKIRIAMOS SUMOS NUSTATYMAS

5.1. Bendroveés visuotiniam akcininky susirinkimui patvirtinus praéjusiy finansiniy mety metiniy
finansiniy ataskaity rinkinj, Valdyba priima sprendimg dél Bendrovés einamiesiems finansiniams
(kalendoriniams) metams skiriamos sumos Paramos teikimui nustatymo, o Bendrovés visuotinis
akcininky susirinkimas priima sprendimg dél pritarimo ar nepritarimo tokiam Valdybos sprendimui.
5.2. Bendrovés finansiniams (kalendoriniams) metams skiriama suma Paramos teikimui negali bati
didesné kaip:

5.2.1. 10 (deSimt) procenty Bendrovés praéjusiy ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno, jeigu jis
nevirsijo 500 000 Eur (penkiy Simty takstancgiy eury);

5.2.2. 5 (penki) procentai Bendrovés praéjusiy ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno, jeigu jis
buvo didesnis kaip 500 000 Eur (penki Simtai tikstanciy eury), bet nevirsijo 2 000 000 Eur (dviejy
milijony eury);

5.2.3. 3 (trys) procentai Bendrovés praéjusiy ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno ir negali
virdyti 500 000 Eur (penkiy Simty tokstanciy eury), jeigu grynasis pelnas praéjusiais ataskaitiniais
finansiniais metais buvo didesnis kaip 2 000 000 Eur (du milijonai eury).

5.3. Bendrovés finansiniams (kalendoriniams) metams skiriamos sumos Paramos teikimui
nustatymo procesas aprasSytas Taisykliy 1 priede Paramos valdymo proceso aprasas.

6. PARAISKUY TEIKIMAS, JU TEIKIMO LAIKAS

6.1. Priemus Taisykliy 5.1 punkte nurodytg sprendimag, inicijuocjamos ParaiSky rinkimo proceduros:
6.1.1. nustatomas (-i) laikotarpis (-iai), per kurj (-iuos) gali biiti teikiamos Paraiskos;

6.1.2. Bendrovés interneto svetainéje bei kituose vieSai prieinamuose kanaluose paskelbiamas
kvietimas teikti ParaiSkas, informacija apie Paraisky teikimo pradzig, ParaiSky teikimo laikotarpj,
Parai$kos forma bei kita reikSminga informacija.

6.2. Paraisky rinkimo procediros detalizuojamos Taisykliy 7 priede Paramos valdymo proceso
aprasas.

6.3. PareiSkejas, siekdamas gauti Parama, privalo uzZpildyti Taisykliy 2 priede Paraiskos Paramai
gauti forma pateiktg ParaiSkos formg ir pateikti jg Bendrovés nustatyta tvarka. ParaiSkos formos
projektas yra skelbiamas Bendrovés interneto svetainéje.

6.4. PareiSkeéjas kartu su ParaiSka pateikia Siuos dokumentus ar tinkamai patvirtintas jy kopijas:
6.4.1. aktualy Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registro pagrindiniy duomeny iSras8g arba
iSpléstinj iSrasg apie Pareiskeéja;

6.4.2. Pareiskéjo jstatus, nuostatus ar kitus analogiSkus dokumentus, patvirtinanc€ius, kad
PareiSkéjas pagal savo jstatus (nuostatus) ar kitus analogiSkus dokumentus gali uzsiimti ta veikla,
kuriai pradéti ir (ar) vykdyti, ir (ar) plétoti praSoma Paramos;

6.4.3. PareiSkéjo pasiraSytg deklaracijg (uzpildyta formg, pateiktg Taisykliy 3 priede Deklaracijos
forma);

6.4.4. Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos pazymga i$ Valstybés pagalbos ir nereikSmingos
pagalbos registro apie bendrg per atitinkamus PareiSkéjo finansinius metus ir per praéjusius 2
(dvejus) finansinius metus suteiktos de minimis pagalbos suma;

6.4.5. PareiSkéjo pasiradytg deklaracijg dél PareiSkéjo sagsajy su kitais Ukio subjektais taip, kaip
sgsajumas apibréziamas 2013 m. gruodzio 18 d. Komisijos reglamento (ES) Nr. 1407/2013 dél
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Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 107 ir 108 straipsniy taikymo de minimis pagalbai 2
straipsnio 2 dalyje (uzpildytg forma, pateikta Taisykliy 4 priede Deklaracijos dél LP] 9 straipsnio 3
dalies reikalavimy forma);

6.4.6. Uzpildytg Grupés antikorupciniy kontrolés priemoniy taikymo standarto 2 priede pateikta
.Klausimyno verslo partneriams* forma.

6.4.7. kitus Taisykliy 2 priede Paraiskos Paramai gauti forma pateiktoje ParaiSkos formoje nurodytus
dokumentus.

6.5. ParaiSka ir visi kartu su ParaiSkg teikiami dokumentai (ParaiSkos priedai) turi bdti parengti
(uzpildyti) lietuviy kalba. Jei ParaiSkos priedai ir (ar) kiti kartu su ParaiSka teikiami dokumentai yra
parengti uzsienio kalba, kartu turi bati pateiktas tinkamai patvirtintas (vertéjo parasu ir vertimy biuro
antspaudu) Siy dokumenty vertimas j lietuviy kalba.

6.6. ParaiSka ir visi kartu su ParaiSka pateikti dokumentai (ParaiSkos priedai) turi bati pasirasyti
Pareiskéjo vadovo ar tinkamai jo jgalioto asmens. Jeigu Paraiskg ir/ ar kartu su ParaiSka teikiamus
dokumentus pasiraso jgaliotas asmuo, turi biti pateiktas tinkamas jgaliojimas arba Pareiskéjo
vadovo sprendimas (jsakymas ar pan.) suteikti atitinkamus jgaliojimus asmeniui.

6.7. PareiSkéjai gali pateikti ParaiSkas (kartu su pridedamais dokumentais) kvietime teikti ParaiSkas
nurodytu elektroniniu pastu per Taisykliy 6.1.1 punkte numatytg laikotarpj. Suéjus Taisykliy 6.1.1
punkte numatytam laikotarpiui, ParaiSky priémimas sustabdomas.

7. PAREISKEJY IR JU PATEIKTY PARAISKU VERTINIMAS. SPRENDIMY DEL PARAMOS
SKYRIMO PRIEMIMAS

7.1. Vertinimo komitetas ir Vertinimo komiteto posédzio sekretorius.

7.1.1. Bendrovés gautas ParaiSkas nagrinéja ir vertina Politikoje nustatyta tvarka sudarytas, Grupés
mastu veikiantis Vertinimo komitetas. Atlikdamas Paraisky vertinimg, Vertinimo komitetas
vadovaujasi Nuostatais bei Siomis Taisyklémis.

7.1.2. Vertinimo komiteto posédzio, kuriame nagrinéjamos ir vertinamos Bendrovés gautos
Parai$kos, sekretoriaus funkcijas vykdo Koordinatorius.

7.1.3. Vykdydamas Taisykliy 7.1.2 punkte nustatytas funkcijas, Koordinatorius:

7.1.3.1. teikia Vertinimo komitetui svarstytinus klausimus bei su jais susijusig medziaga;

7.1.3.2. rengia Vertinimo komiteto posédziy protokoly projektus bei kitg susijusig medziaga;
7.1.3.3. vadovaudamasis Vertinimo komiteto vertinimu, parengia Vertinimo komiteto ParaiSky
vertinimo ataskaitos projekta;

7.1.3.4. organizuoja Vertinimo komiteto priimty sprendimy pristatymg Bendrovés Valdybai bei
jgyvendinimg Bendrovéje;

7.1.3.5. atlieka Vertinimo komiteto pirmininko pavestus parengiamuosius darbus ir (ar) kitas
uzduotis, bitinas sklandziam Vertinimo komiteto darbui uZtikrinti.

7.2. ParaiSky administracinés atitikties patikrinimas.

7.2.1. ParaiSky administracinés atitikties patikrinimo procesas detalizuojamas Taisykliy 7 priede
Paramos valdymo proceso apra$as.

7.2.2 ParaiSky administracinés atitikties patikrinimg atlieka Koordinatorius (esant poreikiui,
jsitraukiant teisininkg), t. y. jvertina, ar PareiSkéjai ir jy pateiktos ParaiSkos atitinka Taisyklése
nustatytus reikalavimus, ar kartu su ParaiSkomis pateikti visi Taisyklése nurodyti dokumentai.
7.2.3. ParaiSky administracinés atitikties patikrinimas atliekamas pagal administracinés atitikties
kriterijus. Administracinés atitikties kriterijy sarasas pateiktas Taisykliy 5 priede ParaiSky vertinimo
anketos forma.

7.2.4. ParaiSkos administracinés atitikties patikrinimas néra atliekamas, esant bent vienai i$ Siy
aplinkybiy:

7.2.4.1. ParaisSka pateikta iki Paraisky teikimo laikotarpio paskelbimo pradzios ar po Paraisky teikimo
laikotarpio pabaigos;

7.2.4.2. PareiSkéjas pateiké patikslintg ParaiSkg ir/ ar papildomus (trkstamus) dokumentus
pakartotiniam administracinés atitikties patikrinimui atlikti, pasibaigus terminui, nustatytam
patikslintoms ParaiSkoms ir/ ar papildomiems (trikstamiems) dokumentams pateikti.
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7.2.5. Koordinatorius, atlikes ParaiSkos administracinés atitikties vertinimg ir nustates, kad
Pareidkéjas ir/ ar jo pateikta ParaiSka neatitinka Taisyklése nurodyty reikalavimy, ir/ ar kartu su
ParaiSka pateikti ne visi Taisyklése nurodyti dokumentai, pasillo Pareiskéjui per Koordinatoriaus
nustatytg terming (kuris turi bdti ne trumpesnis kaip 5 (penkios) darbo dienos ir ne ilgesnis kaip 10
(deSimt) darbo dieny) patikslinti pateiktg ParaiSkg ir/ ar pateikti trikstamus dokumentus ir/ ar
papildoma informacijg, pagrindzianc€ig PareiSkéjo ir/ ar ParaiSkos atitikimg Taisyklése nurodytiems
reikalavimams (administracinés atitikties kriterijams). Visiems PareiSkéjams nustatomas vienodos
trukmeés terminas.

7.2.6. PareiSkéjas turi teise Koordinatoriaus identifikuotus trikumus pasalinti per Koordinatoriaus
nustatytg terming. PareiSkéjui pateikus patikslintg ParaiSkg ir/ ar trikstamus dokumentus ir/ ar
papildomg informacija, pagrindziancig PareiSkéjo ir/ ar ParaiSkos atitikimg Taisyklése nurodytiems
reikalavimams (administracinés atitikties kriterijams), Koordinatorius atlieka pakartotinj ParaiSkos
administracinés atitikties patikrinimg. Pakartotinis ParaiSkos administracinés atitikties patikrinimas
néra atliekamas, jei PareiSkéjas pateikia patikslintg ParaiSkg ir/ ar papildomus (trikstamus)
dokumentus pakartotiniam administracinés atitikties patikrinimui atlikti, pasibaigus terminui,
nustatytam patikslintoms ParaiSkoms ir/ ar papildomiems (trikstamiems) dokumentams pateikti.
7.2.7. Koordinatorius kiekvieno Pareiskéjo pateiktos ParaiSkos administracinés atitikties patikrinimo
(tiek pirminio, tiek pakartotinio, jei toks buvo atliekamas) rezultatus uzfiksuoja uzpildydamas
ParaiSkos administracinés atitikties patikrinimo lentele, pateiktg Taisykliy 5 priede Paraisky vertinimo
anketos forma.

7.2.8. Atlikus Paraisky administracinés atitikties patikrinima, Koordinatorius visas gautas Paraiskas,
taip pat ParaiSky administracinés atitikties patikrinimo rezultatus perduoda Vertinimo komitetui.

7.3. Paraisky, atitinkanc€iy administracinés atitikties kriterijus, kokybinis vertinimas.

7.3.1. ParaisSky, atitinkanciy administracinés atitikties kriterijus, kokybinio vertinimo procesas
detalizuojamas Taisykliy 1 priede Paramos valdymo proceso apras$as.

7.3.2. Vertinimo komitetas susipaZjsta su visomis Bendrovés gautomis ParaiSkomis bei ParaiSky
administracinés atitikties patikrinimo rezultatais, taiau atlieka tik ty ParaiSky kokybinj vertinimg
(atitikties Taisykliy 8.3 punkte nustatytiems Paramos skyrimo kriterijams vertinimg), kurios atitinka
administracinés atitikties kriterijus.

7.3.3. Kokybinis vertinimas atliekamas laikantis Taisykliy 3.5 punkte nustatyty principy.

7.3.4. Jei Vertinimo komitetas identifikuoja, kad triksta informacijos Paraisky, atitinkanciy
administracinés atitikties kriterijus, kokybiniam (atitikties Taisykliy 8.3 punkte nustatytiems Paramos
skyrimo kriterijams) vertinimui atlikti, Vertinimo komitetas priima sprendimg sitlyti PareiSkeéjui
patikslinti ParaiSkg ir/ ar pateikti papildomus (trikstamus) dokumentus/ informacijg, reikalingg
kokybiniam vertinimui atlikti. PareiSkéjas turi teise Vertinimo komiteto identifikuotus tridkumus
padalinti per 10 (deSimt) darbo dieny terming nuo pranesimo, kuriuo praSoma pasalinti triikumus,
gavimo dienos.

7.3.5. Jei Vertinimo komitetas bent vienam PareiSkéjui siGlo patikslinti ParaiSkg (t. y. pateikti
papildomg informacijg ir/ ar dokumentus, kuriy triiksta ParaiSkos kokybiniam vertinimui atlikti), kity
ParaiSky (nors ir turint pakankamai informacijos jy kokybiniam vertinimui atlikti) kokybinio vertinimo
atlikimas atidedamas, iki kol bus gauta prasoma pateikti papildoma informacija ir/ ar dokumentai,
taip siekiant uztikrinti, kad visy Bendrovés gauty Paraisky, atitinkan€iy administracinés atitikties
kriterijus, kokybinis vertinimas baty atliekamas vienu metu.

7.3.6. Suéjus terminui ParaiSkai patikslinti ir/ ar papildomiems (trikstamiems) dokumentams/
informacijai, reikalingai kokybiniam vertinimui atlikti, pateikti (jei toks buvo nustatytas), Vertinimo
komitetas atlieka ParaiSky, atitinkanCiy administracinés atitikties kriterijus, kokybinj vertinima, t. y.
jvertina PareiSkéjy atitiktj Taisykliy 8.3 punkte nustatytiems Paramos skyrimo kriterijams.

7.3.7. ParaiSky kokybinis vertinimas néra atliekamas, esant bent vienai i§ Siy aplinkybiy:

7.3.7.1. ParaiSkos administracinés atitikties patikrinimas nebuvo atliekamas dél Taisykliy 7.2.4
punkte numatyty aplinkybiuy;

7.3.7.2. i8 administracinés atitikties patikrinimo (pirminio ir pakartotinio) rezultaty matyti, kad
PareiSkéjas ir/ ar jo pateikta ParaiSka neatitinka administracinés atitikties kriterijy.
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7.3.8. Paraisky, atitinkanciy administracinés atitikties kriterijus, kokybinio vertinimo rezultatai
uzfiksuojami uZpildant kokybinio vertinimo formg, pateiktg Taisykliy 5 priede Paraisky vertinimo
anketos forma.

7.3.9. Vertinimo komitetas kiekvieno PareiSkéjo atzvilgiu priima vieng i$ Siy sprendimuy:

7.3.9.1. sprendimg sillyti neskirti Paramos PareiSkéjui, esant bent vienai iS Siy aplinkybiy:
7.3.9.1.1. ParaiSkos kokybinis vertinimas nebuvo atliekamas dél Taisykliy 7.3.7 punkte numatyty
aplinkybiy;

7.3.9.1.2. atlikus Paraiskos, atitinkan€ios administracinés atitikties kriterijus, kokybinj (. y. atitikties
Taisykliy 2 priede nustatytiems Paramos skyrimo kriterijams) vertinimg, ParaiSka surinko maziau nei
12 (dvylika) baly;

7.3.9.1.3. esant Taisykliy 7.3.10 punkte nurodytoms aplinkybéms;

7.3.9.1.4. tuo atveju, jei PareiSkéjo praSoma Paramos suma virSija Taisykliy 3.6 punkte nustatytg
ribojima;

7.3.9.1.5. tuo atveju, jei PareiSkéjo praSoma Paramos suma virSija Taisykliy 3.7 punkte nustatytg
ribojima.

7.3.9.2. sprendimag sitlyti skirti Parama;

7.3.9.3. sprendima sidlyti skirti dalj Paramos, esant bent vienai i$ Siy aplinkybiy:

7.3.9.3.1. esant Taisykliy 7.3.10 arba 8.5 punkte nustatytoms aplinkybéms;

7.3.9.3.2. tuo atveju, jei PareiSkéjui teikiama Parama atitinka valstybés pagalbos kriterijus, o
Parei8kéjo praSoma visa Paramos suma vertinant jg kartu su bendra PareiSkéjo per atitinkamus
Pareiskéjo finansinius metus ir per praéjusius dvejus finansinius metus gauta de minimis pagalbos
suma, virdyty 200 000 EUR.

7.3.10. Vertinimo komitetas, ParaiSkos vertinimo metu nustates, kad praSoma Paramos suma yra
nepagrjsta dokumentais arba kilus abejoniy, jog praSoma Paramos suma yra didesné, nei rinkos
kainos Paraiskoje nurodytoms prekéms ar paslaugoms apmokeéti, priima sprendimg sidlyti neskirti
Paramos arba sitlyti skirti tik dalj ParaiSkoje praSomos Paramos sumos.

7.3.11. Vertinimo komitetas, priimdamas sprendimg sialyti skirti dalj Paramos, konkrecios skirtinos
Paramos sumos nejvardija, bet pateikia siilymg kokia apimtimi tenkinti Paraiska.

7.4. Paraisky vertinimo ataskaita.

7.4.1. Vadovaudamasis Vertinimo komiteto vertinimu, Koordinatorius parengia Bendrovés gauty
ParaiSky vertinimo ataskaitos projektg. ParaiSky Vertinimo ataskaitg pasiraso (tvirtina per DVS)
Vertinimo komiteto pirmininkas ir Koordinatorius.

7.4.2. ParaiSky vertinimo ataskaitoje turi bati nurodoma:

7.4.2.1.ParaiSky vertinimo ataskaitos sudarymo data;

7.4.2.2. PareiSkéjy, kuriems sitloma skirti Parama, siiloma sKkirti dalj Paramos ar sitloma neskirti
Paramos, pavadinimai;

7.4.2.3. PareiSkéjy teisiné forma;

7.4.2.4. Pareiskéjy juridinio asmens kodai;

7.4.2.5.Pareidkéjy administracinés atitikties patikrinimo rezultatai;

7.4.2.6. informacija apie PareiSkéjy atitikimg Paramos skyrimo kriterijams;

7.4.2.7. Paramos ParaiSkoje nurodyta praSoma Paramai skirti [€Sy suma,;

7.4.2.8. Vertinimo komiteto apskaiciuotas galimos skirti Paramos dydis PareiSkéjui, atitinkan¢iam
kokybinio vertinimo kriterijus;

7.4.2.9. Vertinimo komiteto sidlomas priimti sprendimas: skirti Paramg ar skirti dalj Paramos ar
neskirti Paramos;

7.4.2.10. kita Vertinimo komiteto nustatyta informacija.

7.5. Pareiskéjy korupcijos ir kity riziky vertinimas.

7.5.1. Atsakingas Verslo saugos funkcinés srities darbuotojas Grupés antikorupciniy kontrolés
priemoniy taikymo standarte nustatyta tvarka atlieka PareiSkéjy, kuriy atzvilgiu Vertinimo komitetas
priéme Taisykliy 7.3.9.2. arba 7.3.9.3. punkte nurodytg sprendimg, korupcijos ir Kity riziky vertinimg
— stropuyjj patikrinima.

7.6. Sprendimy dél Paramos skyrimo priémimas.

7.6.1. Valdyba kiekvieno PareiSkéjo atzvilgiu priima sprendimg dél Paramos skyrimo:
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7.6.1.1. atsizvelgdama j Vertinimo komiteto Paraisky vertinimo ataskaitg;

7.6.1.2. atsizvelgdama j Vertinimo komiteto PareiSkéjo atzvilgiu priimtg vieng i§ Taisykliy 7.3.9
punkte numatyty sprendimy;

7.6.1.3. atsizvelgdama j iSvadg dél Pareiskéjo keliamos korupcijos ir/ ar kity riziky;

7.6.1.4. laikydamasi Taisykliy 3.5 punkte numatyty principy.

7.6.2. Sprendimas skirti Paramag gali bati priimamas ne véliau kaip iki einamuyjy mety, kuriais buvo
patvirtintas praéjusiy finansiniy mety finansiniy ataskaity rinkinys, pabaigos.

7.6.3. Valdybai priémus sprendimus dél Paramos skyrimo, Koordinatorius informuoja Pareiskéjus
apie priimtus sprendimus per 3 (tris) darbo dienas nuo tokio Valdybos sprendimo priémimo dienos.

8. PAREISKEJAMS TAIKOMI REIKALAVIMAI IR PARAMOS SKYRIMO KRITERIJAI

8.1. Paramos gavéjais gali bati iki ParaiSkos pateikimo dienos ne maziau kaip 1 (vienerius) metus
Juridiniy asmeny registre jregistruoti juridiniai asmenys, turintys Paramos gavéjo statusa,
atitinkantys LP| bei kituose teisés aktuose nustatytus reikalavimus, Taisyklése nurodytus
reikalavimus. Visi Taisyklése nustatyti PareiSkéjams ir jy pateiktoms ParaiSkoms taikomi
reikalavimai (administracinés atitikties kriterijai) iSdéstyti Taisykliy 5 priede Paraisky vertinimo
anketos forma.

8.2. Paramg gali gauti tie Taisykliy 8.1 punkte nurodyti Pareiskéjai, kuriy vykdoma veikla ar projektai
atitinka Paramos skyrimo kriterijus.

8.3. Paramos skyrimo kriterijai, taikomi vertinant visas Paraiskas:

8.3.1. Paramos projekto ar veiklos kokybé — tai ParaiSkoje nurodytos veiklos ar projekto tiksly ir
uzdaviniy realumas, jgyvendinamumas, pritaikomumas. Pakankama Pareiskéjo patirtis ir pakankami
Zmogiskieji iStekliai projektui ar veiklai jgyvendinti. AiSkiai jvardintos galimos projekto veiklos rizikos
ir jy valdymo priemonés;

8.3.2. skaidrumas, atvirumas — PareiSkéjo vykdomos veiklos skaidrumas, atvirumas, t. vy.
uztikrinamas atviras ir skaidrus informacijos apie savo veiklg, Paramos panaudojimg teikimas, kity
turéty paramos projekty apraSymas.

8.3.3. rezultaty ir rodikliy pagrjstumas — planuojamy pasiekti rodikliy ir rezultaty aiSkumas,
realumas, galimybé aiSkiai pamatuoti rezultato pasiekimg, jgyvendinimo etapy apibréZzimas ir
terminy realumas. Numatytos realios projekto ar veiklos tiksly pasiekimo jvertinimo priemonés ir
kriterijai. Kai praSoma Paramos suma yra didesné nei 5000 EUR, praSsomos Paramos sumos
pagrjstumas rinkos kainoms pagrjstas (jrodytas) detalizuotomis ir adekvaciomis jprastinéms rinkos
sglygoms sgmatomis (ne maziau kaip i$ dviejy skirtingy rinkos dalyviy) ar prekiy tiekéjy (paslaugy
teikéjy) preliminariais komerciniais pasitlymais (ne maziau kaip i$§ dviejy skirtingy rinkos dalyviy) ir
(ar) kainy apklausos suvestinémis (ne maziau kaip i$ dviejy skirtingy rinkos dalyviy). Kai praSoma
Paramos suma yra mazesné arba lygi 5000 EUR, praSsomos Paramos sumos pagrjstumas rinkos
kainoms pagrijstas (jrodytas) kitais PareiSkéjo turimais dokumentais (pagrindimas detalizuotomis ir
adekvaciomis jprastinéms rinkos salygoms sgmatomis (ne maziau kaip i$ dviejy skirtingy rinkos
dalyviy) ar prekiy tiekéjy (paslaugy teikéjy) preliminariais komerciniais pasitlymais (ne maziau kaip
i8 dviejy skirtingy rinkos dalyviy) ir (ar) kainy apklausos suvestinémis (ne maziau kaip i$ dviejy
skirtingy rinkos dalyviy) taip pat galimas, bet ne privalomas).

8.3.4. atitikimas Grupés darniai vystomo verslo principams — aplinkosaugos ir (ar) santykiy
su darbuotojais ir visuomene, ir (ar) veiklos rinkoje srityse;

8.3.5. Projekto ar veiklos vieta — Parama prioretizuojama atsizvelgiant j atstumag tarp Bendrovés
ir Paramos objekto;

8.3.6. isliekamoji verté — Parama prioretizuojama pagal Paramos objekto i8liekamajg verte;
8.3.7. sukuriama verté - aiski ir reali veiklos ar projekto, kuriam praSsoma Paramos, sukuriama
verté bendruomenei, kuriama nauda regionui. Projektas ar veikla skatina Paramos teikéjo ir
Pareiskéjo ilgalaikj bendradarbiavima;

8.4. Vertinant ParaiSkas, kiekvienas Taisykliy 8.3.1 — 8.3.4 bei 8.3.7 papunkciuose nurodytas
Paramos skyrimo kriterijus Vertinimo komiteto yra jvertinamas balais nuo 0 iki 3. Taisykliy 8.3.5
papunktyje nurodytas Paramos skyrimo kriterijus Vertinimo komiteto yra jvertinamas balais nuo 0 iki
4 baly, uz §j kriterijy suteikiamas papildomas 1 balas, jei projektas ar veikla vykdomi Kauno rajone.
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Taisykliy 8.3.6 papunktyje nurodytas Paramos skyrimo kriterijus Vertinimo komiteto yra jvertinamas
balais nuo 1 iki 3 baly, vadovaujantis vertinimo metodika, pateikta Taisykliy 5 priede Paraisky
vertinimo anketos forma. PareiSkéjo uz kiekvieng Paramos skyrimo kriterijy gauti balai susumuojami.
Minimali privaloma surinkti bendra baly suma Paramai gauti — 12 baly. Maksimali galima surinkti
bendra baly suma (susumavus galimus gauti maksimalius balus uz kiekvieng Paramos skyrimo
kriterijy) - 23 balai.

8.5. Tuo atveju, jei Bendrovés finansiniams (kalendoriniams) metams skiriama suma Paramos
teikimui yra mazesné nei bendra Paramos suma, praSoma visomis ParaiSkomis, surinkusiomis nuo
maksimalios iki minimalios privalomas baly sumas Paramai gauti, Parama teikiama daugiausiai baly
surinkusioms Pareiskéjy ParaiSkoms. Jei kelios Parai$kos, kurioms gali bati skiriama Parama, buvo
jvertintos vienodu baly skai¢iumi, taiau visoms joms likusios sumos Paramos teikimui neuztenka,
likusi Paramos suma tokiems PareiSkéjams padalinama proporcingai jy ParaiSkose prasomy
Paramos sumy dydziams.

8.6. Atsizvelgiant | Grupés vykdomos veiklos, Grupés darnumo politikos, teisés akty pakeitimus,
Paramos skyrimo kriterijai gali bati perzidrimi, papildomi, keiCiami iki kiekvieno kvietimo teikti
ParaiSkas paskelbimo pradZios, bet ne véliau nei iki ParaiSky teikimo laikotarpio pabaigos.

9. PARAMOS TEIKIMO JFORMINIMAS

9.1. Paramos teikimas turi bati jtvirtintas raSytine Paramos sutartimi. Kai Paramos suma yra
didesné kaip 14 500 EUR, su Paramos gavéju sudaroma notarinés formos Paramos sutartis.

9.2. Paramos sutartyje nustatoma:

9.2.1. Paramos sutarties Salys, jy kontaktiniai duomenys;

9.2.2. Paramos paskirtis ir panaudojimo tvarka;

9.2.3. Paramos gavéjo jsipareigojimas panaudoti Paramg pagal paskirtj ir Paramos sutartyje
nustatytas saglygas, teikti dokumentus, pagrindzian€ius Paramos panaudojimg pagal paskirtj;

9.2.4. Paramos gaveéjo jsipareigojimai dél informacijos apie gautg Paramg vieSinimo ir sutikimas,
kad Sig informacijg vieSinty Bendrové (jei taikoma);

9.2.5. esminiai Paramos sutarties salygy pazeidimai ir Paramos gavejo atsakomybé uZz esminiy
Paramos sutarties sglygy pazeidima ir (ar) netinkamg Paramos panaudojimg;

9.2.6. vienasali8ko Paramos sutarties nutraukimo sglygos;

9.2.7. Kkitos svarbios ir su Paramos teikimu susijusios nuostatos.

9.3. Tipinés Paramos sutarties projektas yra pateiktas Siy Taisykliy 6 priede Paramos sutarties
projektas. Sudarydama Paramos sutartis su konkreciais Paramos gavéjais, Bendrové, esant
poreikiui, taip pat turi teise nustatyti papildomus reikalavimus, sglygas Paramos gavéjams tiek, kiek
tai nepriestarauja LP] reikalavimams bei kitiems teisés aktams.

9.4. Paramos sutartyse negali bati nustatomi konfidencialumo susitarimai, ribojantys informacijos
apie Bendrovés suteiktg Paramg ir jos panaudojimo pateikimg visuomenei.

9.5. Negali bati sudaromos tokios Paramos sutartys, kuriose numatomas Paramos teikéjo
jsipareigojimas skirti paramg i$ ateinanciy finansiniy mety Paramos teikéjo pajamy (1é3y).

9.6. Paramos sutartj pasiraSo Bendrovés vadovas ar jo jgaliotas asmuo, vadovaudamiesi
Valdybos priimtu sprendimu dél Paramos skyrimo.

9.7. Paramos sutarties su Paramos gavéju sudarymo procesas detalizuojamas Taisykliy 1 priede
Paramos valdymo proceso apra$as.

10. ATSAKOMYBE

10.1. Paramos panaudojimo pagal paskirtj kontrolé vykdoma analizuojant ir vertinant Paramos
gaveéjo pateiktus Paramos panaudojimg pagrindzianCius dokumentus. PaaiSkéjus aplinkybéms apie
Paramos gavéjo ParaiSkoje ar su ja susijusiuose dokumentuose Paramos teikéjui pateiktg
melaginga, tikrovés neatitinkancig informacija, taip pat aplinkybéms, daran€ioms ar galin€ioms daryti
Paramos skyrimg ir (ar) panaudojimg neteisétu ar kelianéioms potencialig rizikg Paramos teikéjo,
Grupés reputacijai (pvz., teismy civilinése, administracinése ar baudZiamosiose bylose priimti
sprendimai PareiSkéjo atzvilgiu dél ankstesniy pazeidimy, susijusiy su netinkamu Paramos
panaudojimu, taip pat sukiavimu ar kitomis panaSaus pobadzio korupcinémis, kitomis
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nusikalstamomis veikomis, informacija vie$oje erdvéje apie galimai netinkama PareiSkéjo veikla, kuri
gali turéti tiesioginés ar netiesioginés neigiamos jtakos gerai Paramos teikéjo ar Grupés reputacijai
ar jg sumenkinti, netinkamg PareiSkéjo ar jo vadovybés elgesj (veiklg), kuri gali kelti rizikg dél
galimybés pasiekti Paramos teikéjo PareiSkéjui nustatytus veiklos ar projekto rezultatus, ir pan.),
Bendrove turi teise nutraukti sudarytg Paramos sutartj joje nustatyta tvarka.

10.2. Paramos sutartyje nustatytu terminu Paramos gavéjas turi pateikti Paramos teikéjui Paramos
panaudojimo ataskaitg (uzpildant forma, pateiktg Siy Taisykliy 7 priede Paramos panaudojimo
ataskaitos forma) bei Paramos sutartyje nustatyta tvarka dokumentais pagrjsti, kam buvo panaudota
Parama.

10.3. Paramos gavéjui nepateikus Paramos panaudojimo ataskaitos Paramos sutartyje nustatytu
terminu ir tvarka, tai laikoma esminiu Paramos sutarties pazZeidimu, ir Paramos gavejas per Paramos
sutartyje nustatytg terming Paramos teikéjui grazina suteiktg Paramg bei 3 (trejus) metus nuo
Paramos sutartyje nurodyto termino negali dalyvauti teikiant ParaiSkas Bendrovei dél Paramos
skyrimo bet kokiems projektams.

10.4. Paramos gaveéjy pateikty Paramos panaudojimo ataskaity bei Paramos panaudojimg
pagrindzianc¢iy dokumenty vertinimo procesas detalizuojamas Taisykliy 7 priede Paramos valdymo
proceso aprasas.

10.5. Paramos gaveéjy pateikty Paramos panaudojimo ataskaity bei Paramos panaudojimg
pagrindzian€iy dokumenty vertinimg atlieka Vertinimo komitetas.

10.6. Jei, Vertinimo komiteto vertinimu, Paramos panaudojimo ataskaita ir prie jos pridedami
dokumentai nepagrindzia visos Paramos gavéjui iSmokétos Paramos sumos panaudojimo, Paramos
gavéjo papraSoma pateikti papildomos informacijos, dokumenty. Tuo atveju, jei Paramos gavéjas
Paramos teikéjo prasomos papildomos informacijos, dokumenty nepateikia nustatytu terminu arba
pateikta informacija, dokumentai, Vertinimo komiteto vertinimu, yra nepakankami (t. y. nepagrindzia
visos Paramos gavéjui iSmokétos Paramos sumos panaudojimo), tai tokia situacija prilyginama
Paramos panaudojimo ataskaitos nepateikimui ir taikomos Taisykliy 10.3 punkte nurodytos
pasekmeés.

10.7. Jei, Vertinimo komiteto vertinimu, Paramos panaudojimo ataskaita ir prie jos pridedami
dokumentai nepagrindzia visos ar dalies Paramos gavéjui iSmokétos Paramos sumos panaudojimo,
Paramos gavejo papraSoma papildomos informacijos, dokumenty, o Paramos gavéjas turi juos
pateikti per Paramos sutartyje nustatytg terming. Tuo atveju, jei Paramos gavéjas Paramos teikéjo
praSomos papildomos informacijos, dokumenty dél dalies Paramos sumos panaudojimo nepateikia
nustatytu terminu arba pateikta informacija, dokumentai, Vertinimo komiteto vertinimu, yra
nepakankami, tai Paramos gavéjas per Paramos sutartyje nustatytg terming Paramos teikéjui privalo
grazinti Paramos dalj, kurios panaudojimo tinkamai nepagrindé Paramos teikéjo praSoma papildoma
informacija, dokumentais. Laiku negrgzinus Paramos sumos dalies, Paramos gavéjas 3 (trejus)
metus nuo Paramos sutartyje nustatyto termino negali dalyvauti teikiant ParaiS8kas Bendrovei dél
Paramos skyrimo bet kokiems projektams.

10.8. Vadovaudamasis Vertinimo komiteto atliktu Paramos panaudojimo vertinimu ir priimtais
sprendimais, Koordinatorius parengia ataskaitos apie Bendrovés Paramos teikimg ir panaudojimg
uz praéjusius kalendorinius metus projekta. Sig ataskaitg pasiraso (patvirtina naudojant Bendrovés
DVS) Vertinimo komiteto pirmininkas ir sekretorius.

10.9. Vertinimo komiteto ataskaitoje apie Bendroves Paramos teikimg ir panaudojimg uz praéjusius
kalendorinius metus turi bati nurodyta:

10.9.1. kiek Paraisky buvo pateikta;

10.9.2. kiek Paraisky buvo patenkinta ir atmesta;

10.9.3. kaip buvo panaudota Parama;

10.9.4. kita reikalinga informacija.

10.10. Vertinimo komiteto sudaryta ataskaita apie Bendrovés Paramos teikimg ir panaudojimg uz
praéjusius kalendorinius metus teikiama tvirtinti Valdybai.

11. VIESUMAS
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11.1. Bendrové ne véliau kaip per 1 (vieng) ménesj nuo Paramos suteikimo vieSai savo interneto
svetainéje skelbia informacijg apie suteiktg Parama:

11.1.1. Paramos gavéjg (gaveéjus);

11.1.2. Paramos tikslg;

11.1.3. Paramos sumg;

11.1.4. Paramos teikimo laikotarpj.

11.2. Bendrové taip pat vieSai skelbia:

11.2.1. Politika;

11.2.2. Taisykles;

11.2.3. Paramos gavéjy Paramos teikéjui pateikty Paramos panaudojimo ataskaity santrauka.
Paramos panaudojimo ataskaitose nurodyta informacija skelbiama tiek, kiek neprieStarauja LPJ,
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos ir kitiems teisés aktams;

11.2.4. ParaiSkos Paramai gauti formg su 3iose Taisyklése nurodyty priedy formomis;

11.2.5. Paraisky teikimo ir vertinimo terminus;

11.2.6. Paramos teikéjo Paramos teikimui skiriama 1é3y dalis (suma);

11.2.7.informacijg apie Paramos teikéjy einamaisiais metais ir ne maziau kaip per 3 (trejus)
praéjusius finansinius metus suteiktg Parama;

11.2.8. kitg Taisyklése, Bendrovés vidaus teisés aktuose, LP] numatytg informacija.

11.3. Informacijos vieSuma turi uztikrinti Bendrovés vadovas.

11.4. Bendrové tvarko Bendrovés suteiktos Paramos apskaitg bei LP] ir LP] jgyvendinanciy teisés
akty nustatyta tvarka ir terminais teikia Valstybinei mokesciy inspekcijai prie Finansy ministerijos
ataskaitas apie suteiktg Parama.

12. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12.1. Uz Taisykliy pakeitimy inicijavima, Taisykliy jgyvendinima ir jy jgyvendinimo priezitra, kontrole
atsakingas Bendrovés vadovas.

12.2. Sprendimg dél Siy Taisykliy, jy priedy ir pakeitimy tvirtinimo priima Valdyba, o Bendrovés
visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimg dél pritarimo ar nepritarimo tokiam Valdybos
sprendimui.

12.3. Taisyklés gali bati kei¢iamos iki kiekvieno kvietimo teikti ParaiSkas paskelbimo pradzios, bet
ne véliau nei iki ParaiSky teikimo laikotarpio pabaigos. ISimtiniais atvejais (t. y. dél svarbiy priezasciy,
kuriy nebuvo galima numatyti), kai yra butina keisti Taisykles po ParaiSky teikimo laikotarpio
pabaigos, Taisyklés gali buti keiCiamos nustatyta tvarka, taCiau uztikrinant visy PareiSkéjy
lygiateisiSskumg ir nediskriminavima.

13. TAISYKLIY PRIEDAI

1 priedas. Paramos valdymo proceso apra$as.

2 priedas. Paraiskos Paramai gauti forma.

3 priedas. Deklaracijos forma.

4 priedas. Deklaracijos dél LP] 97 straipsnio 3 dalies reikalavimy forma.
5 priedas. Paraisky vertinimo anketos forma.

6 priedas. Paramos sutarties projektas.

7 priedas. Paramos panaudojimo ataskaitos forma.

14. SUSIJE TEISES AKTAI

Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymas (aktuali redakcija)
Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas (aktuali redakcija)

Grupés paramos skyrimo politika

Grupés darnumo politika

Grupés antikorupciniy kontrolés priemoniy taikymo standartas

Grupés vertinimo komiteto darbo nuostatai

10


https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.5483/asr?positionInSearchResults=1&searchModelUUID=8d030582-4851-4e61-b1be-b4cde2b9c99e
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.107687/asr
https://letic.sharepoint.com/sites/vv/Lists/VeiklosDokumentai/DispForm.aspx?ID=104
https://letic.sharepoint.com/sites/vv/Lists/VeiklosDokumentai/DispForm.aspx?ID=106
https://letic.sharepoint.com/sites/vv/Lists/VeiklosDokumentai/DispForm.aspx?ID=542
https://letic.sharepoint.com/sites/vv/Lists/VeiklosDokumentai/DispForm.aspx?ID=2369

VIDAUS NAUDOJIMO
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