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1.1 Vadovo pranesimas

2023 m. Kauno kogeneracinei jégainei (Kauno KJ) buvo sékmingi ir stabills. Energetinés krizés,
kilusios dar 2022 m., padariniy jtaka pastebimai sumenko visoje rinkoje, o jégainéje ir toliau
ieSkojome bldy, ne tik kaip dar geriau uztikrinti stabily veiklos testinuma, bet ir diena i$ dienos didinti
Silumos bei elektros energijos gamybos efektyvuma.

Kauno KJ komandos darbas Iémé, kad jegainés veikloje praéjusiais metais nekilo masy veiklai jtakos
Eur, kai 2022 m jis sieké 34,4 miIn. Eur. Praéjusiais metais Zenkliai nukritusi elektros birzos kaina bei
puse mety taikyta elektros kainos pardavimo riba (180 EUR/MWh), reikSmingai sumazino elektros
energijos pardavimy pajamas. Patirtg pajamy sumazéjimg su kaupu kompensavo optimizuotos
sgnaudos. Bendrovés sgnaudos 2023 m. mazéjo 19,5 %. Tam jtakos turéjo tai, kad 2023 m. elektros
energijos kainos apsikeitimo sandoriai nebuvo taikomi. 2022 m. sgnaudas stipriai didino iSvestiniy
finansiniy priemoniy, susijusiy su elektros energijos kainos fiksavimu, sgnaudos, kurios sieké 7,6
min. Eur. Sgnaudas taip pat optimizavo nemokamy apyvartiniy tarSos leidimy dalis, kuri Sias
sgnaudas, lyginant su 2022 m., leido sumazinti 28,6 %. Nors EBITDA augo, visgi grynasis pelnas
sumazeéjo iki 25,4 min. eury (2022 m. buvo 26,8 min. Eur). Grynojo pelno mazéjimui didziausig jtaka
daré atidétojo pelno mokescio sgnaudy augimas dél iSvestiniy finansiniy priemoniy grynosios vertés
pokycio.

Kaip vieng svarbiausiy praéjusiy mety jvykiy reikéty iSskirti tai, kad Kauno KJ tarptautiné
sertifikavimo jmoné Bureau Veritas Certification Holding SAS suteiké 1ISO 14001:2015 sertifikata.
Sertifikuota sritis — Silumos ir elektros energijos gamyba, deginant nepavojingas komunalines ir
pramonines atliekas, misko kirtimo atliekas ir biokurg. Tarptautinis aplinkos apsaugos sertifikatas
liudija, kad jmoné yra jsipareigojusi laikytis griezty aplinkosaugos ir tvarumo principy savo veikloje
bei taiko juos savo vadyboje.

Bendrové nevykdo veiklos uZsienio Salyse ir neturi operacijy su jokiomis sankcionuotomis jmonémis.

Taip pat praéjusiais metais Kauno KJ su Salia esanciomis Kauno miesto ir rajono bendruomenémis
pasirasé keturias paramos sutartis, pagal kurias bus sutvarkytas Ramuciy rajono parkas, Lapése
jrengta poilsio zona prie karjero, Dainavos senilnijoje pastatytas maisto produkty mainy kioskas bei
atnauijintos ,BiruliSkiy“ sody bendrijos nuo elektros tinkly ir vandens boksto skirianCios tvoros.
Bendra visiems projektams skirtos paramos suma virSija 180 tukst. eury.

Parama yra Kauno KJ bendradarbiavimo pavyzdys, taCiau vien tuo jégainé neapsiriboja. 2023 m.
teséme reguliary ekskursijy organizavimg visiems norintiems susipazinti su Kauno KJ veikla. Sios
ekskursijos yra puiki galimybé visiems besidomintiems i$ arCiau pamatyti misy jégaine ir giliau
susipazinti su kasdiene Kauno KJ veikla, atlieky vertimo j energijg technologija bei jranga, o taip pat
paneigti jvairius Kauno KJ veiklg supancius mitus.

Bendradarbiavimas su vietos bendruomenémis, Svietimas apie atlieky panaudojimg energijos
gamybai ir kiti Kauno KJ darbuotojy nuoseklis veiksmai, tikime, daro didele jtakg palankiam jégainés
vertinimui. Praéjusiy mety pirmajj ketvirtj atlikta visuomenés nuomonés apklausa parodé, kad 70
proc. Kauno miesto ir rajono gyventojy teigiamai vertina Kauno KJ veiklg ir net 89 proc. pritaria
nebetinkamy tolimesniam perdirbimui atlieky, kaip kuro energijos gamybai, panaudojimui.

2024 m. musy siekis lieka nepakites — uztikrinti kuo mazesnj savo veiklos poveikj aplinkai, jgalinti
kuo spartesnj Salies sgvartyny mazéjimg ir taip prisidéti prie saugesnés ir Svaresnés aplinkos kiirimo.
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1.2 Svarbiausi jvykiai

Per ataskaitinj laikotarpj
Vasaris

— Vasarj atlikta apklausa parodeé, kad 70 proc. Kauno miesto ir rajono gyventojy teigiamai
vertina Kauno KJ.

Birzelis
— 2023 m. birzelio 30 dieng baigé galioti, pagal Europos Tarybos reglamentg Nr. ES 2022/1854
taikytos 180 EUR/MWh elektros energijos kainos lubos.

Spalis

— 2023 m. spalio mén. 19 d. tarptautiné sertifikavimo jstaiga Bureau Veritas Certification
Holding SAS isdavé ISO 14001:2015 sertifikatg, patvirtindama, kad jmoné atitinka ir toliau
jsipareigoja laikytis griezty aplinkosaugos ir tvarumo principy savo veikloje bei taikyti juos
savo vadyboje.

Gruodis

— 2023 m. gruodzio 7 d. laimétas Silumos pajégumy uZztikrinimo aukcionas devyniy ménesiy
laikotarpiui (nuo 2024 m. sausio iki 2024 m. rugséjo mén.), kas uztikrina Siam periodui
stabilias pajégumy uZztikrinimo iSmokas.

— Kauno KJ su 3alia esanciomis Kauno miesto ir rajono bendruomenémis, pasirasé keturias
paramos sutartis, kuriy bendra verté daugiau nei 180 tokst. eury.
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1.3 Rezultaty apzvalga

Finansiniai

EBITDA,
min. Eur

34.4 35.8

-

2022 m. 2023 m.

Grynasis pelnas
min. Eur

26.8 5.4

-

2022 m. 2023 m.

ROE (12 mén.)
%

43.9%
34.5%

-

2022 m. 2023 m.

ROCE (12 mén.)
%

19.3% 20.0%

-

2022 m. 2023 m.
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Suvaldytos jmoneés sgnaudos leido iSlaikyti 4 % EBITDA augima
nepaisant sumazéjusiy jmonés pagrindiniy pajamuy.

Bendrovés sgnaudos 2023 m. mazéjo 19,5 %. Pagrindiniai
sgnaudy mazéjima lemiantys veiksniai:
- 2023 m. elektros energijos kainos apsikeitimo sandoriai
nebuvo taikomi. 2022 m. sgnaudas stipriai didino iSvestiniy
finansiniy priemoniy, susijusiy su elektros energijos kainos
fiksavimu, sgnaudos, kurios sieké 7,6 min. Eur.
- gauta nemokamy apyvartiniy tarSos leidimy dalis, kuri
ATL sgnaudas, lyginant su 2022 m., leido sumazinti 28,6 %.

Pajamos i$ elektros energijos pardavimy mazéjo dél zenkliai
nukritusios birzos kainos bei puse mety taikyto elektros
maksimalios kainos (180 EUR/MWHh) ribojimo.

Grynasis pelnas 2023 m., lyginant su 2022 m., buvo mazesnis.
Grynojo pelno mazéjimui didziausig jtakg daré atidétojo pelno
mokesc€io sgnaudy augimas dél iSvestiniy finansiniy priemoniy
grynosios vertés pokycio.

Nuosava kapitalg didino sukauptas nepaskirstytas pelnas bei
jégainés kredito paliikany draudimo sandorio nerealizuota verté,
todél nuosavo kapitalo pelningumas mazéjo, nors uzdirbtas
grynasis pelnas mazéjo nezymiai.

Pastovaus kapitalo pelningumas augo nezymiai. Teigiamg jtaka
rodikliui daré sumazéjes pastovusis kapitalas dél periodiSkai
mokamy kredito gragzinimo jmoky bei neZzymiai augusio EBIT.



Investicijos
min. Eur

0.6

0.2

-

2022 m. 2023 m.
Grynoji skola
min. Eur
76.4 73.8

-

2022 m. 2023 m.

FFO (12 mén.) / Grynoji skola
%

41.9% 44.7%

2022 m. 2023 m.

Veiklos sgnaudos

min. Eur

6.0

4.0

-

2022 m. 2023 m.
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2023 m. investuota | jrangos optimizavimg ir tobulinimg. Dél
pirkimy procediry proceso ne visas numatytas investicijas spéta
igyvendinti, todél dalis jy bus atliktos 2024 m.

Grynoji skola mazéjo dél periodiSkai grgzinamo jégainés kredito.

Grynieji pinigy srautai reikSmingai nesikeité, todél didziausig jtakg
rodiklio augimui daré sumazéjusi grynoji skola.

Veiklos sgnaudy augimui jtakos turéjo patirtos aukstesnés nei
2022 m. remonty sgnaudos dél planinio didesnés apimties
periodinio jégainés remonto. Kity administraciniy sanaudy
augimg lémé didéjancios rinkoje augusios prekiy ir paslaugy
kainos.



Gamybos sgnaudos
min. Eur

13.4

-

2022 m. 2023 m.

Veiklos

Pagamintos elektros energijos pardavimai.
GWh

161.1 162.1

-

2022 m. 2023 m.

Pagamintos Siluminés energijos pardavimai.

GWh

415.9 392.0

-

2022 m. 2023

Sutvarkytas atlieky kiekis
Takst. t

209.5 222.5

-

2022 m. 2023 m.
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Nemokamai skirty apyvartiniy tarSos leidimy dalis leido
reikSmingai sumazinti gamybos sgnaudas lyginant su 2022 m.

Dél didesnio katile transformuoty atlieky kiekio pagaminta
daugiau elektros energijos.

Dél Silumos aukcionuose vykdomos naujos Silumos supirkimo
tvarkos, esant didesnei vidutinei paros temperatdrai, jmoné negali
parduoti viso pagaminto Siluminés energijos kiekio.

Atnaujintas tar$os integruotos prevencijos ir kontrolés leidimas
leidzia jmonei sutvarkyti iki 255 tukst. t atlieky per metus.
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2.1 Verslo modelis

Bendrovés veiklos aprasymas

UAB Kauno kogeneracinés jégainés pagrindiné veikla — tvarkyti Kauno regione ir apylinkése
susidarancias energetine verte turin€ias komunalines ir nepavojingas pramonines atliekas, o siekiant
finansinés naudos Bendrovei ir jos Akcininkams, parduoti tvarkymo proceso metu gautg Silumos ir
elektros energija.

Bendrovés veiklos modelis

Jégainé per metus pagamina ~500 GWh $ilumos ir ~170 GWh elektros energijos. Silumos energija
yra tiekiama j Kauno miesto centralizuotg Silumos tiekimo tinklg, o elektros energija — j nacionalinj
elektros perdavimo tinklg. Jégainé nepertraukiamai veikia bazinés ir vidutinés Silumos gamybos
apkrovos rézimu ne maziau nei 8 000 valandy per metus ir pagamina apie 30 % viso Kauno miesto
Silumos poreikio.

Energijos gamybai jégainéje naudojamos netinkamos perdirbti, energetine verte turinCios,
komunalinés atliekos po antrinio rasiavimo ir nepavojingos pramoninés atliekos. Jégainés paleidimo,
iSjungimo ir avariniy situacijy metu naudojamos gamtinés dujos.

Bendrovés pagrindiniai klientai
Kauno KJ pagrindiniai klientai pagal pajamy Saltinj:
» atlieky tvarkymas — regioniniai atlieky tvarkymo centrai ir kiti atlieky tvarkytojai;

» elektros energijos pardavimas — elektros energija parduodama UAB ,Ignitis* bei ,,,Nord Pool* AS
birZoje;

* Silumos pardavimas — BALTPOOL organizuojamuose Silumos aukcionuose Kauno miesto
centralizuotame Silumos tiekimo (toliau CST) sistemoje, Kauno miesto CST sistemos operatorius
AB ,Kauno energija“.
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2.2 Verslo aplinka

Jmoné vykdo komercine veiklg, kurios pajamas sudaro pajamos i$S atlieky tvarkymo, Silumos ir
elektros energijos. Bendrovés pagrindines gamybos sgnaudas sudaro gamybinés Zzaliavos (t. y.
vanduo ir cheminés medziagos), Slako ir peleny sutvarkymo kastai ir apyvartiniy tarSos leidimy uz
CO; emisijas jsigijimo sgnaudos.

Atlieky tvarkymo veiklos aplinka

Bendrové per metus gali sutvarkyt iki 255 tdkst. tony energetine verte turin€iy komunaliniy ir
nepavojingy pramoniniy atlieky (kai zemutiné Siluminé verté siekia ~10-12 MJ/kg). Pagrindinis kuras
— komunalinés atliekos, tiekiamos i§ Kauno mechaninio biologinio apdorojimo (MBA ) jrenginiy bei
aplinkiniy apskriiy (Alytaus, Marijampolés ir kity) MBA. Kauno KJ dalyvauja regioniniy atlieky
tvarkymo centry organizuojamuose komunaliniy atlieky tvarkymo paslaugy vieSuosiuose
pirkimuose, kuriuose konkuruoja dél tvarkomy komunaliniy atlieky kainos ir kiekio. Nepavojingy
pramoniniy atlieky tvarkymo paslaugos vykdymui Kauno KJ organizuoja vieSai skelbiamus
konkursus, kuriy metu atlieky tvarkytojai sitlo nepavojingy pramoniniy atlieky kiekj ir uz suderintg
kaina.

Silumos ir elektros energijos pardavimo veiklos aplinka

UAB Kauno kogeneraciné jégainé yra prijungta prie Kauno miesto CST sistemos, kurioje veikia
vienintelis Silumos tiekéjas AB ,Kauno energija® (KE). Kiekvieng ménesj Bendrové dalyvauja
energijos idtekliy birzos operatoriaus BALTPOOL organizuojamame Silumos aukcione, kur pirmajam
ménesiui (po einamojo ménesio) teikia kainos ir parduodamo kiekio pasiilyma. Kauno miesto CST
veikia 10 energijos gamybos jmoniy, didzioji dalis (8) yra nepriklausomi Silumos gamintojai (toliau
NSG).

UAB Kauno kogeneraciné jégainé didzigjg elektros energijos dalj parduoda dviSaliais elektros
prekybos kontraktais, o likusios elektros dalies prekybg vykdo Europoje didziausioje elektros
prekybos birzoje ,,,Nord Pool.
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2.3 Strategija

Pagrindinis siekis ir integruota strategija

UAB Kauno kogeneraciné jégainé yra svarbi integruoto Ignitis grupés verslo modelio bei strategijos
dalis. ,Ignitis grupé” — atsinaujinanciai energijai prioritetg teikianti integruota energetikos paslaugy
bendrové ir didziausia energetikos grupé Baltijos Salyse.

Pagrindinis musy siekis yra sukurti 100 % zalia ir saugiag energetikos ekosistemg dabarties ir
ateities kartoms. Stipriname savo indélj j Europos dekarbonizacijg ir energetinio saugumo regione
uztikrinimg, spartiname peréjimg prie zaliosios energijos Baltijos Salyse ir kuriame iSskirtinai Zalig
energetikos sistema.

1. Zalia (didiname Zaliosios ir lanksgiosios gamybos galig)

2. Lanksti (kuriame lanksCig sistema, kuri trumpuoju, vidutinés trukmés ir ilguoju

laikotarpiu galéty uztikrinti veikimg su 100 proc. zaliosios energijos)

3. Integruota (pasitelkiame integruotg verslo modelj, kad jgalintume Zzaliosios
lankscCiosios gamybos vystymag)

4. Tvari (maksimaliai didiname tvarig verte)

Planuojame iki 2030 m. jdiegti 4-5 GW zaliosios ir lanksciosios gamybos instaliuotg galig, o iki 2040-
2050 m. pasiekti nulinj SESD emisijy balansg, plétojant Zaliosios elektros energijos gamybos portfelj
ir daugiausia démesio skiriant jarinio véjo, sausumos hibridinéms, elektros kaupimo, konvertavimo
bei saugojimo technologijoms, pasitelkiant mdsy integruotg verslo model;.

Integruotas verslo modelis

Falioii b Tinklai
alioji gamyba @

Strateginis prioritetas Strateginis prioritetas
Pasiekti 4-5 GW instaliuotos zaliosios ir Plésti atspary ir efektyvy tinkla,
lanksc¢iosios galios 2030 m. kuris jgalinty elektrifikacijg
Sprendimai klientams @ Rezerviniai pajégumai

Klienty portfelio pasitelkimas ir tolimesné plétra,

. Prisidéti prie energetikos
siekiant jgalinti Zaliosios gamybos vystymag

Strateginis prioritetas Strateginis prioritetas
sistemos saugumo

UAB Kauno kogeneraciné jégaine yra ,lIgnitis grupés® dalis bei integruoto grupés verslo modelio ir
strategijos dalis. Vadovaujamés bendromis vertybémis ir prisidedame prie bendro miasy siekio —
sukurti 100 % Zzalig ir saugig energetikos ekosistemg dabarties ir ateities kartoms — jgyvendinimo,
per integruotus strateginius prioritetus ir veiklos tikslus.

Tvarumas ir ASV prioritetai

Jgyvendindami strategijg, daugiausia démesio skiriame Silthamio efektg sukelian¢iy dujy mazinimui
remiantis mokstu grjstais tikslais, skatiname saugg darbe, orientuodamiesi j TRIR (Total recordable
incident rate) ir nulinj mirtiny nelaimingy atsitikimy skaiciy, rapinamés darbuotojy patirtimi, kurig
lemia gerove, edukacija ir augimas, sgziningas atlygis, jvairoveés ir jtraukties iniciatyvos, skatiname
aukscCiausiojo lygio vadovy jvairove ir kuriame tvarig verte per tvarias investicijas bei grgza.

12 | Kauno kogeneraciné jégainé 2023 m. metinis pranesSimas

ir



Misy vertybés
Esame jvairiy energetiSkai sumaniy Zmoniy komanda, kurig vienija bendras siekis.

A : N4 : [ 3 . W
‘$' ATSAKOMYBE o TOBULEJIMAS m PARTNERYSTE -~ ATVIRUMAS

Strateginiai prioritetai, tikslai ir pagrindiniai veiklos rodikliai

UAB Kauno kogeneraciné jégainé yra ,lIgnitis grupés® dalis bei integruoto grupés verslo modelio ir
strategijos dalis. Vadovaujamés bendromis vertybémis ir prisidedame prie bendro misy siekio —
sukurti 100 % Zzalig ir saugig energetikos ekosistemg dabarties ir ateities kartoms — jgyvendinimo,
per integruotus strateginius prioritetus ir veiklos tikslus.

Bendrovés strateginés kryptys ir rodikliai

Bendrovés

strateginés Strateginiy krypciy detalizacija
kryptys
Zalioji Verciant atliekas | energija patikimai naudojame naujausias Jégainés prieinamumo koeficientas,
gamyba technologijas, kurios leidzZia uztikrinti aukSc€iausius aplinkosauginius nevirsijant leistiny emisijy, j energijg
reikalavimus. Kauno KJ veikla vykdoma remiantis tvarios veiklos paversta 200-255 tukst.t atlieky per metus.
principais, o kuriama verté akcininkams yra uztikrinama siekiamu pelno
normos lygiu. Efektyvi ir nepertraukiama jégainés veikla.

Darnumas Darnaus vystymosi tiksly jgyvendinimas - aplinkosauga, socialiné ISmetamosios Siltnamio efektg sukeliancios
atsakomybeé ir gerosios valdymo praktikos: dujos, CO2 tukst.t - pokytis pagal plang
e prieinama ir §vari energija Mirtiny nelaimingy atsitikimy — 0O;
(ESG Nr. 7); TRIR

®  deramas darbas ir ekonominis augimas
(ESG Nr. 8);

®  pramonés inovacijos ir infrastruktdra
(ESG Nr. 9);
e  atsakingas vartojimas ir gamyba
(ESG Nr. 12);
e  susvelninti klimato kaitos poveik|
(ESG Nr. 13).
Siekiame CO2 neutralumo 2050.

Zmonés Zmonés ir kultdra: jsitrauke Zmonés, lankscios komandos, eNPS,%
ir kultara mokymasis visur, visada ir greitai. Stabilus ar teigiamas augimas

Démesys
finansinei Grazos tikslai, dividendai, stabili kapitalo graza. Koreguota EBITDA; OPEX.
drausmei

2024 m. tiksly rodikliai ir 2023 m. tiksly pasiekimo rezultatai, susieti su jmonés vadovo kintamaja
atlygio dalimi, atskleidziami skiltyje "4.4 Zmonés ir atlygis".

Pagrindiniai projektai ir investicijos

Pagrindinés investicijos atliktos jégainés statybos metu, tai yra iki 2020 m. pabaigos. Bendrovei
dirbant procesinés veiklos reZimu investicijy poreikis mazéja. Pagrindinés investicijos 2023 m.
skirtos jégainés tobulinimo ir modernizavimo darbams. 2024 m. Planuojama atlikti jégainés esamy
sistemy atnaujinimo darbus bei jsigyti papildoma jrangg leidZianCig uZtikrinti saugesnj (aplinkai ir
darbuotojams) jégainés darba.
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3.1 Metiniai rezultatai

Pajamos

2023 m. pajamos mazéjo 9,8 %, lyginant su 2022 m. ir sieké 53,6 min. Eur. Beveik visos jmonés
uzdirbamos pajamos susijusios su sutartiniais klientais ir atgauto metalo pardavimai priskiriami
prie kity pajamy.

Pajamos pagal veiklos pobudj, min. Eur

2023 m. 2022 m. A A%
Pajamos pagal sutartis su klientais 53,0 58,8 (5,8) (9,8) %
Kitos pajamos 0,5 0,6 0,0 (7,8) %
Pajamos 53,6 59,4 (5,8) (9,8) %

Pajamy pagal sutartis su klientais grupé susideda i$ trijy pagrindiniy jmonés pajamy srauty - elektros
energijos ir Silumos pardavimy bei atlieky sutvarkymo pajamy. Kitas pajamas sudaro i§ atlieky
atgauto metalo pardavimai.

Pajamos pagal Salis, min. Eur

2023 m. 2022 m. A n/a
Lietuva 53,6 59,4 (5,8) (9,8) %
Kita' 0,0 0,0 0,0 n/a
Pajamos 53,6 59,4 (5,8) (9,8) %

" Kita — Latvija, Estija, Lenkija, Suomija.

Kauno KJ elektros energijg parduoda ,Nord Pool* energijos birzoje, o $ilumg Kauno miesto CST
sistemos operatoriui AB ,Kauno energija“ pagal BALTPOOL organizuojamy Silumos aukciony
rezultatus bei faktiSkai perduotos Silumos kiekius. Atlieky tvarkymo mokestis gaunamas tik i$
Lietuvoje veikianciy atlieky tvarkytojy. Visos gautos pajamos yra uzdirbtos Lietuvoje.

Pajamos pagal tipg, min. Eur

2023 m. 2022 m. A A%
Elektros energijos pajamos 29,9 36,5 (6,6) (8,1) %
Siluminés energijos pajamos 12,4 12,3 0,1 0,8 %
Atlieky tvarkymo pajamos 10,7 10,0 0,7 7.4 %
Kitos pajamos 0,5 0,6 0,0 (7,8) %
Pajamos 53,6 59,4 (5,8) (9,8) %

Pajamy mazéjimg jtakojo elektros energijos pardavimai, kurie mazéjo 18,1 % ir sieke 29,9 min. Eur.
Nukritusi elektros energijos kaina birzoje bei puse mety taikyta kainos virsutiné riba (180 EUR/MWh)
buvo pagrindiniai veiksniai, léme pardavimo pajamy mazéjima. Silumos energijos pajamos augo 0,8
% ir sieké 12,4 min. Eur. Mety pradzZioje vyravusios aukstos Silumos kainos leido iSlaikyti pardavimus
2022 m. lygyje. Atlieky tvarkymo pajamos augo 7,4 % ir sieké 10,7 min. Eur dél sutvarkyto didesnio
atlieky kiekio. Kitos pajamos mazéjo 7,8 % ir sieké 0,5 min. Eur. Kitas pajamas sudaro atgauto
metalo pardavimai. Nepaisant panaSaus atgauto kiekio, metalo pardavimai mazejo dél kritusios
kainos rinkoje.
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Sanaudos

Bendrovés sgnaudos 2023 m. mazéjo 19,5 % ir sieké 27,2 min. Eur. 2022 m. sgnaudas stipriai
padidino iSvestiniy finansiniy priemoniy, susijusiy su elektros energijos kainos fiksavimu, sgnaudos,
kurios sieké 7,6 min. Eur. 2023 m. elektros energijos kainos apsikeitimo sandoriai nebuvo taikomi,
todél kitos sanaudos mazejo 59 % ir sieké 4,1 min. Eur.

Sgnaudas taip pat optimizavo nemokamai gauta apyvartiniy tarSos leidimy dalis, kuri Sias sgnaudas
leido sumazinti 28,6 % ir apyvartiniams tarSos leidimams sunaudoti 6,5 min. Eur.

Elektros ir Silumos gamybos sgnaudos didéjo del brangusios jégaineés eksploatacijos bei elektros
energijos atpirkimo kasty. Pagal tiesioginio elektros energijos pardavimo kontraktg jmoné privalo
nenutrikstamai parduoti el. energijg visus metus, todél jégainés techninio aptarnavimo metu, kai
elektros energija néra gaminama, trikstama elektros energijos dalis yra atperkama birzos kainomis.
Elektros energijos atpirkimo sgnaudos kartu su brangusia jegainés eksploatavimui naudojama
chemija, elektros ir Silumos gamybos sanaudas padidino 23,3 % iki 5,3 min. Eur.

Finansinés sanaudos augo 21,4 % ir sieké 3,4 min. Eur. 2022 m. viduryje pasiradytas jégainés
kredito pallkany kainos apsidraudimo sandoris padidino Kauno KJ finansines sgnaudas, taciau
apsaugojo nuo dar didesniy kasty, susijusiy su iSaugusiu EURIBOR.

Darbo uzmokescéio sgnaudos augo 18,8 % ir sieké 1,9 min. Eur. Darbo uZzmokestis didejo dél
atsiradusiy papildomy etaty bei augusiy atlygio réziy, siekiant iSlaikyti konkurencingumg darbo
rinkoje.

Sgnaudos, min. Eur

2023 m. 2022 m. A A%
Apyvartiniy tar§os leidimy panaudojimo sgnaudos 6,5 9,1 (2,6) (28,6) %
Nusidévéjimas ir amortizacija 6,0 6,0 0 0,0 %
Elektros ir Silumos gamybos sanaudos 5,8 4,3 1 23,3 %
Darbo uzmokescio ir susijusios sgnaudos 1,9 1,6 0,3 18,8 %
Kitos sgnaudos 4.1 10,0 (5,9) (59,0) %
Finansinés sgnaudos 3,4 2,8 0,6 21,4 %
Viso: 27,2 33,8 (6,6) (19,5) %

EBITDA

Suvaldytos jmonés sgnaudos leido iSlaikyti 4 % EBITDA augimg ir pasiekti 35,8 min. Eur rezultatg
net ir su mazéjusiomis jmonés pagrindinémis pajamomis.

Grynasis pelnas

Grynojo pelno per 2023 m. uzdirbta 25,4 min. Eur (5,2 % maziau nei 2022 m.). Nepaisant didéjusio

EBITDA, grynojo pelno uzdirbta maziau dél atidétojo pelno mokescio sgnaudy augimo, susijusio su
iSvestiniy finansiniy priemoniy grynosios vertés pokyciu.

Investicijos

2023 m. investicijoms iSleista 0,6 min. Eur (2022 m. - 0,2 min. Eur). Ne visas numatytas investicijas
spéta jgyvendinti, todél dalis jy perkelta j kitus metus. Bendrové papildomomis investicijomis siekia
patobulinti ir optimizuoti jégainés jrangg tam, kad galéty iSlaikyti aukstg jrangos patikimumg bei
uztikrinti darbuotojy saugg jégainéje.
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Balansas

Turtas

Bendrovés turtas mazeéjo 9,5 % ir sieké 179,1 min. Eur. Turtg mazino nusidévejimo ir amortizacijos
sgnaudos bei IRS sandorio nerealizuotos vertés pokytis. Trumpalaikis turtas mazéjo dél mazesnio
grynujy bei atsargy liku€io nei 2022 m. (iSmokéti dividendai uz 2021 — 2022 m.)

Nuosavas kapitalas

Nuosavas kapitalas mazéjo 10,9 % ir sieké 69,4 min. Eur. Nuosavas kapitalas mazéjo dél iSmokeéty
dividendy ir IRS sandorio nerealizuotos vertés pokycio.

|sipareigojimai

|sipareigojimai per 2023 m. sumazéjo 8,6 % ir sieké 109,7 min. Eur. Jsipareigojimus kasmet mazina
kredito grazinimo jmokos.

Balansas, min. Eur

2023.12.31 2022.12.31
ligalaikis turtas 129,7 141,5 (11,8) (8,3) %
Trumpalaikis turtas 49,4 56,5 (7,1) (12,5) %
TURTO IS VISO 179,1 198,0 (18,9) (9,5) %
Nuosavas kapitalas 69,4 77,9 (8,5) (10,9) %
|sipareigojimy i$ viso 109,7 120,1 (10,4) (8,6) %
llgalaikiai jsipareigojimai 93,5 100,9 (7,3) (7,3) %
Trumpalaikiai jsipareigojimai 16,2 19,2 (3,0) (15,8) %
NUOSAVO KAPITALO IR |]SIPAREIGOJIMY IS VISO 179,1 198,0 (18,9) (9,5) %
Turto apyvartumas AVR 0,3 0,3 0,0 (12,8) %
ROA AVR 13,5 % 14,7 % n/a (1,2 p. p.)
Bendrojo likvidumo koef. AVR 3,1 2,9 0,1 39 %
Apyvartinis kapitalas / Pajamos (12 men.) AVR 38,2 % 37,9 % n/a 0,3p.p.

Finansavimas

Grynoji skola

Grynoji skola per 2023 m. 3,4 % ir sieké 73,8 min. Eur. Gryngjg skolg mazino gragzinta jégainés
kredito dalis, taCiau dél didesnio grynuyjy likuc¢io mety pabaigoje grynoji skola nesumazéjo tiek, kiek
sumazéjo finansiniai jsipareigojimai.

17 | Kauno kogeneraciné jégainé 2023 m. metinis pranesSimas



Grynoji skola, min. Eur

2023.12.31 2022.12.31

ligalaikiy finansiniy jsipareigojimy viso 93,5 100,9 (7,3) (7,3) %
llgalaikés paskolos 93,5 100,8 (7,3) (7,3) %
Obligacijos - - 0,0 n/a
Mokeétinos (jskaitant sukauptas) palikanos - - 0,0 n/a
Nuomos jsipareigojimai (16-asis TFAS) 0,0 0,0 0,0 42,3 %
Trumpalaikiy finansiniy jsipareigojimy viso 7,3 7,3 0,0 0,0 %
ligalaikiy paskoly einamuyjy mety dalis 7,3 7,3 0,0 0,0 %
Trumpalaikés paskolos - - 0,0 n/a
Mokétinos (jskaitant sukauptas) palikanos - - 0,0 n/a
Nuomos jsipareigojimai (16-asis TFAS) 0,0 0,0 0,0 66,7 %
Finansinés skolos AVR 100,9 108,2 (7,3) (6,8) %
:;I;:I?:t;éq ekvivalentai bei IéSos salyginio deponavimo 27.1 31,8 (4,7) (14,9) %
Grynoji skola AVR 73,8 76,4 (2,6) (3,4) %
Grynoji skola / EBITDA (12 mén.) AVR 2,1 2,2 0,2) (7,0) %
FFO (12 mén.) / Grynoji skola AVR 447 % 41,9 % n/a 2,7 p. p.
Finansinés skolos / Nuosavas kapitalas A\/R 145,4 % 138,8 % 0,1 4,7 %
Nuosavo kapitalo lygis AVR 0,4 0,4 0,0 -1,8 %
Dividendai

Bendrovés pelno paskirstymo taisyklés nustatytos akcininky sutartyje. Bendrovés akcininkai
susitare, kad dividendams skiriama 100 proc. pelno, jei yra tenkinami sutartyje numatyti kovenantai.
Akcininkai taip pat turi teise paskirti mazesne paskirstytino pelno dalj dividendams, dalj pelno skirti
paramai. 2024 m. jmoné planuoja iSmokéti dividendus i§ 2023 m. uzdirbto pelno po privalomyjy
rezervy suformavimo.

Paskirti dividendai uz nurodytus metus, min. Eur

2023 m. 2022 m. A A%
ISmokeéty dividendy dydis uz nurodyta laikotarpj 241 29,2 (5,3) (17,3 %)
Pagrindiniai veiklos rodikliai

2023 m. 2022 m. A A%

Sutvarkytas atlieky kiekis tokst. t 2225 209.5 13,0 6,2 %
Parduota pagaminta Siluminé energija GWh 392,0 4159 (23,9) (-5.7) %
Parduota pagaminta elektros energija GWh 162,1 1611 1,0 0.6 %
ISkastinio CO, kiekis tokst. t 117.3 121.8 (4,5) (3.7) %

2023 m. atnaujintas tarSos integruotos prevencijos ir kontrolés leidimas, kuris leidzia jmonei
sutvarkyti iki 255 tdkst. t. atlieky per metus. Naujojo leidimo gavimas jgalino jmone neriboti priimamy
atlieky kiekio nuo pat mety pradzios, todél per metus buvo sudeginta daugiau atlieky.

Dél naujos Silumos supirkimo tvarkos Kauno mieste, Sildymo sezono metu esant aukstai aplinkos
temperatirai, bendrové negali parduoti viso pagaminto Siluminés energijos kiekio, todél bendras
pagamintos ir parduotos Siluminés energijos kiekis 2023 m. mazéjo.
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Pagamintos elektros energijos pardavimai per 2023 m. augo deél sklandaus jégainés darbo visus
metus, todél pavyko parduoti daugiausiai pagamintos elektros energijos per Kauno KJ veiklos
istorijg.
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3.2 Trijy mety santrauka

Pagrindiniai finansiniai rodikliai

2023 m. 2022 m. 2021 m.
Pajamos min. Eur 53,6 59,4 29,1
EBITDA AVR min. Eur 35,8 34,4 13,1
EBIT AVR min. Eur 29,8 28,4 7,2
Grynasis pelnas min. Eur 25,4 26,8 7,2
Investicijos AVR min. Eur 0,6 0,2 1,5
FFO AVR min. Eur 30,9 32,5 12,4
FCF AVR min. Eur 34,5 20,0 0,1
ROE AVR % 34,5 % 43,9 % 17,8 %
ROCE AVR % 20,0 % 19,3 % 52 %
ROA AVR % 13,5 % 14,7 % 4,4 %

2023.12.31 2022.12.31 2021.12.31

IS viso turto min. Eur 179,1 198,0 166,4
Nuosavas kapitalas min. Eur 69,4 77,9 442
Grynoji skola AVR min. Eur 73,8 76,4 96,2
Grynasis apyvartinis kapitalas AVR min. Eur 20,5 22,5 10,6
Grynoji skola / EBITDA AVR kartai 2,1 2,2 73
FFO / Grynoji skola AVR % 44,7 % 41,9 % 12,9 %
Bendrojo likvidumo koef. AVR kartai 3,1 2,9 0,2
Turto apyvartumas AVR kartai 0,3 0,3 0,2

Pagrindiniai veiklos rodikliai

2023 m. 2022 m. 2021 m.
Sutvarkytas atlieky kiekis takst. t 2225 2095 199.8
Parduota pagaminta Siluminé energija GWh 392,0 4159 4270
Parduota pagaminta elektros energija GWh 162,1 161.1 1611
ISkastinio CO, kiekis takst. t 1173 121.8 1121
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4.1 Valdysenos modelis

Bendrovés valdymo modelis

Bendrové vadovaujasi gergja valdysenos patirtimi, kaip nurodyta Ekonominio bendradarbiavimo ir
plétros organizacijos (EBPO) paskelbtose gerosios valdysenos rekomendacijose, Jungtiniy Tauty
bei ,Nasdaq Vilnius“ rekomendacijose, kituose tarptautiniu mastu pripazZintuose standartuose ir
gerosios valdysenos rekomendacijose.

Sio pranesimo pasirasymo dieng, pagal Kauno KJ jstatus, Bendrovés organai yra:
— visuotinis akcininky susirinkimas,
— kolegialus valdymo organas — valdyba, vienasmenis valdymo organas — Bendrovés vadovas.

Bendrovés organizaciné struktdra (2023 m. gruodzio 31 d. duomenimis).

AB ,Ignitis grupé*” UAB ,Gren Lietuva“

A4

Bendroveés valdyba

A 4

Bendrovés vadovas

J ,, ,, l

Finansy grupé Technikos grupé Biuro vadovas Aplinkosaugos ir darby
sauaos inzinierius

Akcininkai, jy teisés ir funkcijos

Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas yra auksciausias Bendrovés organas.

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, suSaukimo ir sprendimy priémimo tvarkg nustato
jstatymai, kiti teisés aktai ir Bendroveés jstatai. Papildoma Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo
kompetencija yra priimti sprendimus dél pritarimo ar nepritarimo valdybos sprendimams:

— délilgalaikiy, t. y. ne trumpesniy kaip 12 ménesiy Bendrovés elektros ir (ar) Silumos energijos
perdavimo ir (ar) atlieky deginimo paslaugy sutarCiy sudarymo, pakeitimo ir (arba)
nutraukimo;

— dél Bendrovés obligacijy, iSskyrus konvertuojamasias obligacijas, ileidimo;

— dél Bendrovés tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve, taip pat dél Bendrovés turimy
kity juridiniy asmeny dalies ar visy pajy, daliy ir (arba) akcijy ir (arba) jy suteikiamy teisiy
jsigijimo, perleidimo ar apsunkimo sandoriy sudarymo, pakeitimo ir (arba) nutraukimo;

— dél Bendroveés filialy ir atstovybiy steigimo ir likvidavimo;
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— dél Bendrovés ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 2 500 000 Eur, investavimo,
perleidimo, nuomos, jkeitimo, hipotekos sutar€iy sudarymo, pakeitimo ir (arba) nutraukimo;

— dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 2 500 000 Eur, jvykdymo laidavimo ar
garantavimo sutarc€iy sudarymo, pakeitimo ir (arba) nutraukimo;

— dél ilgalaikio turto uz kaing, didesne kaip 2 500 000 Eur, jsigijimo sutarCiy sudarymo,
pakeitimo ir (arba) nutraukimo;

— perleisti Bendrovei priklausancios jmonés (turtinio komplekso) treciajai Saliai (pagal turto
nuomos, koncesijos, valdymo ir veiklos vykdymo ar kitas panasias sutartis);

— dél Bendroveés ateinanciy kalendoriniy mety verslo plano patvirtinimo ar pakeitimo;
— dél Bendrovés ateinanciy kalendoriniy mety veiklos biudzeto patvirtinimo;
— dél Bendroves skolinimo politikos patvirtinimo ar pakeitimo;

— dél Bendroveés viso turto ar esminés turto dalies, kuri yra ne mazesné nei 10 proc. Bendrovés
turto (balansine verte) perleidimo;

— dél Bendrovés investicijy plano patvirtinimo ir pakeitimo;
— dél treCiyjy Saliy investavimo j Bendroves kapitalg;
— dél Bendrovés antikorupcijos gairiy patvirtinimo;
— Bendrovei pradéti vykdyti kitas veiklas, nei nustatyta Bendrovés jstaty 8 punkte.
Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés akcininkai turéjo vienodas teises (turtines ir neturtines),

numatytas jstatymuose, kituose teisés aktuose bei Bendrovés jstatuose. Né vienas Bendrovés
akcininkas neturéjo jokiy specialiy kontrolés teisiy, akcininky teisés yra vienodos.

Bendrovés valdymo organai per ataskaitinj laikotarpj sudare tinkamas sglygas jgyvendinti Bendrovés
akcininky teises.

Bendrovés akcininkai yra:

— AB ,lIgnitis grupé®, juridinio asmens kodas 301844044 registruota buveiné Laisvés pr. 10,
Vilnius.

— UAB ,Gren Lietuva“, juridinio asmens kodas 111679436, registruota buveiné J. Jasinskio g.
16B, LT-03163 Vilnius (iki 2021 m. liepos 4 d. jmonés pavadinimas buvo UAB ,FORTUM
HEAT Lietuva®).

2023 m. Bendroves jstatinis kapitalas buvo lygus 40 000 000 Eur. Jis padalintas j 1 Eur nominalios
vertés 40 000 000 paprastgsias vardines nematerialias akcijas. Visos akcijos yra visiSkai apmokétos.

Bendrovés akcininkas  Akcijy skaicius Akcijos nominali verté, Akcinis kapitalas, Valdoma kapitalo dalis,
Eur. Eur. proc.
AB ,Ignitis grupé*” 20 400 000 vnt. 1 Eur 20 400 000 Eur 51
UAB ,Gren Lietuva“ 19 600 000 vnt. 1 Eur 19 600 000 Eur 49

Bendrovés akcijoms netaikomi kiti, nei teises aktuose numatyti, vertybiniy popieriy perleidimo
apribojimai. Konvertuojamy vertybiniy popieriy Bendrové néra iSleidusi. Bendrové savo akcijy néra
jsigijusi. Per ataskaitinj laikotarpj Bendrove savo akcijy nejsigijo ir neperleido.
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4.2 Valdyba

Apzvalga

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas. Valdybos kompetencijg, sprendimy priémimo,
nariy rinkimo ir atS8aukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir jstatai bei valdybos darbo
reglamentas.

Bendrovés valdybos pagrindinés funkcijos ir atsakomybés, pagal kurias planuojama metiné
valdybos veikla, apima Sig kompetencijg priimti Siuos sprendimus dél:

— Bendrovés valdymo struktdros ir darbuotojy pareigybiy, maksimalaus Bendrovés darbuotojy
etaty skaiciaus;

— nuolat taikomy Bendrovés teikiamy energetikos paslaugy ir prekiy, susijusiy su verslu,
kainodaros principy, jy kitimo intervaly, nesusijusiy su verslu — kainodaros principy;

— verslui vykdyti reikalingo kuro tiekimo sutarc€iy sudarymo, pakeitimo ir (arba) nutraukimo;

— ilgalaikio turto uz kaing, didesne kaip 2 500 000 Eur, jsigijimo sutarCiy sudarymo, pakeitimo
ir (arba) nutraukimo;

— kity svarbiy sutarciy, reikalingy verslo projekty jgyvendinimui, kai konkreCios sutarties verté
virSija 300 000 Eur, sudarymo, pakeitimo ir (arba) nutraukimo;

— Bendrovés ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 2 500 000 Eur, investavimo,
perleidimo, nuomos, jkeitimo, hipotekos sutarciy sudarymo, pakeitimo ir (arba) nutraukimo;

— ilgalaikiy Bendrovés elektros ir (ar) Silumos energijos perdavimo ir (ar) atlieky deginimo
paslaugy sutar€iy sudarymo, pakeitimo ir (arba) nutraukimo;

— Bendrovés metinio pranesimo ir tarpinio praneSimo tvirtinimo;

— Bendrovés tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

— Bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo ir likvidavimo;

— Bendrovei priklausancios jmonés (turtinio komplekso) treciajai Saliai perleidimo;

— Bendrovés ateinanciy kalendoriniy mety verslo plano patvirtinimo ar pakeitimo, veiklos
biudzeto patvirtinimo;

— dél Bendrovés viso turto ar esminés turto dalies perleidimo;

— priima kitus Bendrovés jstatuose numatytus sprendimus.

— Tam tikri valdybos sprendimai gali bati jgyvendinami tik gavus visuotinio akcininky
susirinkimo pritarimg atitinkamam valdybos sprendimui.

— Valdyba renka ir atSaukia Bendrovés vadovg (generalinj direktoriy), nustato jo atlyginima,
kitas darbo sutarties sglygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

Sio pranesimo paskelbimo dieng veikiangios valdybos kadencijos pabaiga — 2024 m. balandzio 30
d.

Informacija apie vadybos nariy atrankos kriterijus

Valdybg sudaro 3 nariai, kuriuos renka visuotinis akcininky susirinkimas. Kiekvienas valdybos narys
yra renkamas 4 mety kadencijai. Vienas valdybos narys renkamas iS akcininko AB ,Ignitis grupe”
pasidlyto (deleguoto) kandidato, vienas valdybos narys - i§ akcininko UAB ,Gren Lietuva“ pasitlyto
(deleguoto) kandidato, ir vienas - nepriklausomas valdybos narys.

Valdybos nario pareigy negali eiti kito energetikos srityje veikiancio juridinio asmens valdymo organo
ar administracijos narys, kurj iSrinkus valdybos nariu, nebGty uztikrinami veikly atskyrimo energetikos
sektoriuje reikalavimai, nustatyti Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir Europos Treciajame
energetikos pakete, taip pat asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy. Bendrovés
valdybos nariai turi atitikti bendruosius ir specialiuosius teisés akty nustatytus kriterijus.
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Ataskaitinio laikotarpio prioritetai ir jy jgyvendinimas

2023 m. i8 viso jvyko 27 Bendrovés valdybos posédziai. Toliau pateiktoje lenteléje apzvelgtas
dalyvavimas posédziuose.

Valdybos nariy dalyvavimo posédziuose apzvalga

Vardas Pavardé

Andrius Vilkauskas (pirmininkas) 271 27*
Vitalijus Zuta 27/ 27*
Mantas Mikalajanas 271 27*

* - Skaiciai rodo, kokiame skaiciuje i$ visy 2023 m. organizuoty posédziy nariai dalyvavo.

Valdybos veiklos 2023 m.prioritetai apemé Sias pagrindines sritis:
— pritarimg Bendrovés veiklos planavimo dokumentams;
— pritarimg Bendrovés planuojamy sudaryti sutarCiy sudarymui ir jy pokycCiams Siy sutarciy
esminiy salygy tvirtinima;
— Bendrovés metinio pranesSimo tvirtinima;

— pritarimg Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkiniui ir pelno (nuostoliy) paskirstymo
ataskaitos projektui;

— Bendrovés teikiamy energetikos paslaugy ir prekiy, susijusiy su verslu, kainodaros principy,

jy kitimo intervaly tvirtinima;

Bendroveés visuotiniy akcininky susirinkimy Saukima.

Daugiau informacijos apie Bendrovés valdybos narius pateikiama lenteléje zemiau.

Valdybos nariai

Kitos Siuo metu

ISsilavinimas

Aprasymas Patirtis einamos pareigos

Andrius Vilkauskas 2001 — 2012 m. dirbo Kauno technologijos  Pagrindiné  darbovieté:

Pirmininkas Kadencijos
pradzia ir pabaiga: nuo

2020-06-30 iki 2024-04-
29

AB ,Giraités ginkluotés
gamykla“  (toliau  —

GGG), kurioje
koordinavo  bandymy
laboratorijos statybos ir
jrangos idiegimo
darbus, parengé ir
apmoke bandymy
laboratorijos

darbuotojus, koordinavo
GGG gaminamy
produkty NATO
kvalifikaciniy

reikalavimy atitikties

jvertinimo ir pateikimo
kvalifikaciniams
bandymams, bei
techniniy  dokumenty
parengimo veiklg.

2005 m. apgyneé
Daktaro mokslo laipsnj
technologijos ~ moksly
kryptyje uz mechanikos
inzinerijos darbg tema
.Mazo kalibro kulky
balistiniy procesy
modeliavimas ir
tyrimas”. Tais paciais
metais GGG gaminami
produktai 5,56x45
(GP21) ir  7,62x51(
GP11) buvo iSbandyti
NATO Europos

universitete baigé

1997 m. Mechanikos
inZinerijos bakalauro
studijas KTU
1998 m.
vadybos
studijas KTU
1999 m. Apgyneé
Mechanikos inzinerijos
magistro laipsnj KTU
2005 m. Apgyné daktaro
mokslo laipsnj
technologijos moksly
kryptyje uz mechanikos
inzinerijos darbg KTU.

Gamybos
bakalauro

V$] Kauno technologijos
universitetas (K.
Donelaicio g. 73,
Kaunas, jmonés kodas
111950581) Mechanikos
inZinerijos  ir  dizaino
fakulteto Dekanas

V$] Kauno technologijos

universitetas
Mechatronikos instituto
vyresnysis mokslo
darbuotojas

Kitos ~ vadovaujancios
pareigos:

Lietuvos inZinerinés
pramonés asociacija
LINPRA (Savanoriy pr.
176 C — 803, Vilnius,

jmonés kodas
121895717) vice
prezidentas ir

prezidiumo narys

UAB ,Pazangus
pozicionavimo
sprendimai" (Baltijos g.
53-2, Kaunas, jmonés
kodas 303339813)
steigéjas ir akcininkas
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regioniniame bandymo

centre (Pendine,
Jungtiné Karalysté) ir
jiems  buvo  suteikti

NATO Design (NATO
konstrukcijos) numeriai
bei produktai oficialiai
sertifikuoti kaip NATO
reikalavimus
atitinkantys produktai.
2009 - 2011 m.
koordinavo GGG naujy
produkty kdrimo veiklai,
produkty civilinei sporto
ir medzioklés rinkai
karimui. Sie produktai
buvo laikomi vienais
geriausiy savo klaséje,
vertinami  Lietuvos ir
uzsienio Saliy kariskiy

bei jégos  struktiry
atstovy.
Nuo 2012 m. dirba
jvairiose
vadovaujanCiose KTU
pozicijose.

Organizacijos vystymui
inicijavo ir jgyvendino
eile organizacijos
pokyc¢iy projekty. Dirbo
tyrimy centro
direktoriumi bei
Mechanikos ir
Mechatronikos fakulteto
dekanu. Siuo metu yra

Mechanikos inZinerijos
ir dizaino fakulteto
dekanas.

Nuo 2016 m. yra UAB

Kauno kogeneraciné
jégainé valdybos
nepriklausomas

valdybos narys.

V$] Kauno technologijos
universitetas senato
narys

B] KTU inzinerijos licéjus
(S.Lozoraicio g. 13,
LT-50137 Kaunas,
jmonés kodas
190136353) tarybos
narys

Mantas Mikalajunas
Narys

Kadencijos pradzia ir
pabaiga: nuo 2022-04-
01 iki 2024-04-29

Energetikos sektoriuje
dirba beveik 20 mety.

Karjerg pradéjo
L,Lietuvos dujose, véliau
pusantry mety
stazavosi  energetikos
koncerne  Vokietijoje.

Grjzes j Lietuva jis dirbo
strateginése pozicijose
,Lietuvos dujose”, kur
buvo vadovy komandos
narys, atsakingas uz
rySius su investuotojais,
valstybés institucijomis
ir reguliuotoju bei uz

,Lietuvos dujy”
integracijg j ,Lietuvos
energijg“ (dabar ,Ignitis
grupé®). Prie$

pereidamas j dabartines
Lgnitis  grupés® verslo

plétros vadovo
pareigas, Mantas ¢&jo
,Lietuvos dujy tiekimo*®
(veliau ,Lietuvos
energijos tiekimo®)

generalinio direktoriaus
pareigas.

Vilniaus universitete
baigé komunikacijos ir

informacijos ~ vadybos
bakalauro studijas,
véliau igijo verslo
administravimo ir
vadybos magistro
laipsnj.

Pagrindiné darbovieté:

AB  ,Ignitis  grupé®
Grupés  reguliuojamy
veikly vadovas
Valdybos narys
jmonése:

AB ,Ignitis grupe*®

(Laisvés pr. 10, Vilnius

jmonés kodas
301844044)
UAB Vilniaus

kogeneraciné jégainé
(Laisvés pr. 10, Vilnius

jmonés kodas
303782367)
Stebétojy tarybos narys:
UAB , Ignitis”

(Laisvés pr. 10, Vilnius
jmonés kodas
303383884)
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30 iki 2024-04-29

projekta. Dirbdamas AB
,Lietuvos energija“ filiale

Vitalijus Zuta Turi sukaupes ilgamete  Kauno technologijos ~ Generalinis direktorius
Narys patirt energetikos  universitete baigé UAB Gren Lietuva
Kadencijos pradzia ir sektoriuje, jgyvendines Mechanikos inZinerijos (J. Jasinskio g. 16B,
pabaiga: nuo 2020-04- ne vieng reikSmingg studijas. Vilnius, jmonés kodas

111679436)

,rena“ buvo atsakingas Valdybos  pirmininkas
uz ,Lietuvos energija“ jmonése:

filialy materialinj- )
techninj apriipinima, UAB Gren Lietuva

Europos rekonstrukcijos
ir plétros banko bei
Pasaulio banko paskoly
realizavimg ir projekty
igyvendinima. Pirma

(J. Jasinskio g. 16B,
Vilnius, jmonés kodas
111679436)

UAB Gren Svengionys

karta  Baltjos  Saliy g{i:anrigil:)snys g. im;r?g\s,
regione igyvendino )
kogeneracinés kodas 178860251)
g o e UAB Gren Joniskis
naudojancios atliekas,

projekta Klaipédoje.

. llgg laika dirbo Vilniaus
termofikacinéje
jégainéje, nuo 2000 m.

(Baznycios g. 4,
Joniskis, jmonés kodas
157687636)

UAB G Klaiped
dirbo technikos (Kretainioren g alpe 3a
direktoriumi bendrovéje Klaipeda jmoné-s kodas
»Suomijos energija“. .

2005-2021 m. vadovavo
Suomijos  energetikos
kompanijos  ,Fortum*
veiklai Lietuvoje. Nuo
2021 m. GREN holdingo
veiklai Lietuvoje.

301276531)

Jmonés vadovas

Apzvalga

Bendrovés vadovas yra vienasmenis Bendroves valdymo organas. Bendrovés vadovo
kompetencijag, rinkimo ir atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir Bendrovés jstatai.
Bendrovés vadovas organizuoja Bendroveés veiklg, vadovauja Bendrovei ir jos vykdomoms veikloms,
vienasmeniskai veikia Bendrovés vardu ir vienasmeniskai sudaro sandorius, iSskyrus Bendrovés
jstaty ir teisés akty numatytus atvejus.

Bendrovés vadovg renka ir atSaukia Bendrovés valdyba. Bendrovés vadovo kompetencijg, rinkimo
ir atSaukimo tvarkg, kadencijy skai€iy nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas, Sio
jstatymo jgyvendinamieji teisés aktai, Bendrovés jstatai. PaZzymetina, kad Bendroves, kaip valstybés
valdomos jmonés, dukterinés jmonés vadovui taikomi ir specialieji Akciniy bendroviy jstatyme
numatyti priemimo j darbg ypatumai, pagal kuriuos vadovo kadencija yra apribota penkeriy mety
laikotarpiu. Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta, kad tas pats asmuo vadovu gali bati renkamas ne
daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés.

Profilis

ApraSymas Patirtis ISsilavinimas Rlier it

einamos pareigos

Ramiinas Paskauskas Nuo 2001 mety dirba Kauno technologijos -
Bendrovés vadovas energetikos srityje, i§  universitete baigé
! Kadencijos pradzia ir kuriy 14 mety dirba Elektros inZinerijos
55?‘ pabaiga: nuo 2023-01- vadovaujanciose studijas
"y 01 iki 2028-01-01 pareigose. Nuo 2016 |gm vadybos ir
\ / mety dirba UAB Kauno  eyonomikos universitete
Bencrovsavadows 1910, vadybos i verslo
oV administravimo magistro
Dalyvavo jvairivose  |5ingn;
projektuose susijusiuose
su kogeneraciniy
jégainiy statybomis ir
eksploatacija.
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4.3 Zmonés ir atlygis

Zmonés ir kultiira

Apzvalga

»Ignitis grupé®, kurios dalimi yra ir Bendrové, yra viena didziausiy darbdaviy Lietuvoje. Gery santykiy
su darbuotojais palaikymas ir indélis j darbuotojy jsitraukimg ir gerove — didZiulé atsakomybé, iSSukis
ir tuo paciu metu — galimybé.

»1gnitis grupé* formuoja ir siekia palaikyti organizacijos kultdrg, kuri puoseléty ilgalaike darbdavio ir
darbuotojo partneryste, pagrjstg vertybémis ir Etikos kodeksu, abipusiu supratimu ir galimybe kartu
kurti energetiSkai sumania ateitj.

Grupés atlygio politika siekiama pritraukti ir iSlaikyti kompetentingus, greitai besimokancius,
technologiskai pazangius, globaliai mastancius ir kurian€ius darbuotojus. Politika apima atlygio
elementus, kurie palaiko ,Ignitis grupés® strategijg. Grupéje sparciai pereinama prie tvaraus veiklos
valdymo modelio, ne iSimtis ir zmogiskyjy istekliy valdymas. Atitinkamai, vykstant energetikos
sektoriaus transformacijai reikalingi nauji jgtidziai ir kompetencijos bei nuolatinis kultiros vystymas.
2023 m. toliau tobulinta Atlygio politika, siekiu iSlaikyti skaidrumo ir aiSkumo principus.

Darbuotojai, jy jvairové ir atstovavimas

2023 m. gruodzio 31 d. Bendrovéje dirbo 41 darbuotojas (2022 m. gruodzio 31 d. - 41 darbuotojas).
Bendroveéje, kaip ir visoje ,lIgnitis grupéje”, darbo pobidzio galimybés nepriklauso nuo darbuotojo
lyties. Bendrové uZztikrina darbuotojy lygias galimybes ir jvairove ir netoleruoja tiesioginés bei
netiesioginés diskriminacijos visose jy veiklos sferose. 2023 m. gruodzio 31 d. vyrai sudaré — 85%.
Bendrovés darbuotojy, moterys — 15 %. Specialisty vyry buvo — 81 %, motery — 19 %. Vidurinio
lygmens vadovy pasiskirstymas: vyrai sudare 100 %, moterys — 0 %. Auk&€iausio lygmens vadovy
pasiskirstymas: vyrai sudaré 50 %, moterys — 50 %.

Bendrové suteikia galimybes jsidarbinti jvairaus amziaus Zmonéms. 2023 m. gruodzio 31 d.
Bendrovéje daugiausiai dirbo 25-36 mety amziaus grupés darbuotojy (49 %), maziausiai — 17-24
mety amziaus grupés darbuotojy (2 %) ir 57-76 mety amziaus grupés darbuotojy (2 %). Daugiau nei
70 % Bendrovés darbuotojy turi aukstajj iSsilavinima.

Bendrovéje skatinamas ir palaikomas socialinis dialogas su darbuotojy atstovais. Darbuotojus
atstovauja Darbo taryba, kurig sudaro 3 darbuotojy atstovai.

Atlygis bendrovéje

Apzvalga

Llgnitis grupés® atlygio struktlra pagrjsta dviem esminiais dokumentais: Atlygio politika ir Atlygio
gairémis. Atlygio politikoje nustatyti pagrindiniai atlygio valdymo ir strukttros principai ir esminés
nuostatos, o Atlygio gairés yra pagalbinis vidinis dokumentas, kuriame detalizuojamos Atlygio
politikos nuostatos (pvz., tiksly nustatymas ir vertinimas, kintamosios atlygio dalies nustatymas ir
iSmokéjimas). Abu dokumentai yra integruoti ir taikomi visoms Grupés jmonéms.

Atlygio politika

Atlygio politikos, tvirtinama pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso, ,Nasdaq Vilnius®
listinguojamy bendroviy valdysenos kodekso ir Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
nuostatas. ,Ignitis grupé” privalo pateikti visas Atlygio politikos pataisas tvirtinti visuotiniam akcininky
susirinkimui. Prie$ tai ,Ignitis grupés” Atlygio ir skyrimo komitetas teikia komentarus ir pasidlymus
dél Atlygio politikos pokyc€iy. Taip pat Siais klausimais konsultuojami ,Ignitis grupés® ir jos jmoniy
darbuotojy atstovai ir kitos suinteresuotosios Salys. Naujausia Atlygio politikos redakcija skelbiama
»Ignitis grupés® svetainéje.

Atlygio gaires tvirtina patronuojanciosios bendroveés valdyba.

Atlygio politikos tikslas yra skatinti ,Ignitis grupés® strateginiy tiksly pasiekimg pagal 5 pagrindinius
principus, nurodytus lenteléje Zzemiau.

Pagrindiniai Grupés atlygio politikos principai
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Vidinis teisingumas U,Z tokj pe_ltj ar lygiavertj (vienodg verte sukuriantj) darbg visoje organizacijoje mokamas vienodas darbo

uzmokestis.
ISorinis . Darbuotojams mokamas valstybés, kurioje dirba darbuotojai, darbo rinkos atzvilgiu konkurencingas atlygis.
konkurencingumas

Kiekvienam darbuotojui turi bati aiSku, kaip nustatomas jo darbo uzmokestis ir nuo kokiy darbuotojo darbo

Aiskumas rezultaty, kompetencijy bei kvalifikacijos priklauso jo dydis.

Skaidrumas Vadovaujantis skaidrumo principu, darbuotojai informuojami apie objektyvius atlygio nustatymo kriterijus.
Lygios galimybés ir Sprendimai dél atlygio turi bati priimami remiantis Atlygio politikoje ir Lygiy galimybiy ir jvairovés politikoje
nediskriminavimas iSdéstytomis nuostatomis.

Atlygio politikoje nustatoma atlygio struktlra, pastoviosios atlygio dalies (PAD) perzitros ir
nustatymo procesas, maksimali kintamojo atlygio dalis, susijusios gairés, principai ir kt. Siekiant iSlikti
konkurencingais rinkoje ir uztikrinti vidinio teisingumo principus, kasmet dalyvaujama atlygio rinkos
tyrimuose. Taip objektyviai jvertinami vietinés rinkos IlGkesciai ir tendencijos.

Misy Atlygio politikos paskirtis — pritraukti, iSlaikyti ir motyvuoti darbuotojus siekiant Grupés tiksly.
Todél stengiama mokéti rinkos, kurioje ,lgnitis grupés” jmonés veikia, vidurkj. Priklausomai nuo
aplinkos konkurencingumo konkrecioje Salyje ar strateginiy tiksly, nustatyty ,Ignitis grupés® jmonei,
gali bati taikomi skirtingi atlygio koeficientai (didesni arba mazesni), palyginti su atlygio rinkos
mediana. Siekiant uztikrinti iSorinio konkurencingumo principg, PAD réziai gali bati nustatomi ir
perziarimi kasmet, atsizvelgiant j nepriklausomo nacionalinio atlygio tyrimo duomenis ir atlygio rinkos
tendencijas. Atlygio réziai nustatomi kiekvienos pareigybeés lygiui pagal atlygio rinkos mediana.
Atlygio struktlirg sudaro pastovioji ir kintamoji atlygio dalys, kuriy elementai iSsamiai apradyti
lenteléje zZemiau. Be to, tolimesniuose puslapiuose pateikiame daugiau informacijos apie
kintamasias atlygio dalis, mokamas uz trumpalaikiy (KAD) ir ilgalaikiy (IKAD) tiksly pasiekima.
Atlygio politika ir kita informacija, susijusi su Zmogiskujy iStekliy valdymu, pateikiama ,Ignitis grupés®
svetainéje
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»lgnitis grupés“ atlygio struktira
Tipas Elementas Taikoma

Pastovioji atlygio dalis

(PAD) Visiems Grupés darbuotojams

Patronuojanciosios bendroves ir Grupés jmoniy

Pastovusis atlygis

Atlygis uz veikia valdyboje (VVA)'

valdyby nariams

Kintamoiji atlygio dalis, mokama uz

trumpalaikiy tiksly pasiekimg Visiems Grupés darbuotojams
(KAD)

2

=

-

0

é Pagrindiniams vadovams?

£ Kintamoiji atlygio dalis, mokama uz

< ilgalaikiy tiksly pasiekima
(IKAD)

Vadovams su strateginémis atsakomybémis?

Visiems Grupés darbuotojams, iSskyrus
Papildomas finansinis skatinimas patronuojanciosios bendroves vadovy ir valdybos
narius bei Grupés jmoniy vadovy komitety narius.

Ekspatrianto / pritraukimo paketas Darbuotojams, kurie samdomi i$ uZsienio $aliy

Kitos atlygio formos

Papildomos naudos Visiems Grupés darbuotojams

Su visa Atlygio politika galima susipazinti ,Ignitis grupés” interneto svetainéje (nuoroda).

Bendrovés darbuotojy atlygis

Bendrovés darbo uzmokescio fondas 2023 m. buvo lygus 1,9 min. Eur, 2022 m. — 1,6 min. Eur.
Lenteléje zemiau pateiktas 2022-2023 m. darbuotojy vidutinis ménesinis darbo uzmokestis (KAD ir
PAD).

Bendrovés darbuotojy vidutinis ménesinis darbo uzmokestis, Eur (prie§ mokescius)

Pareigybiy kategorija Darbuotojy skaicius VIEELELTD da_rbo Darbuotojy skaicius Vidu'ﬁinis darl_)o

uzmokestis
Imonés vadovas 1 9 951 1 8 907
Auksciausio lygmens vadovai 2 7 456 2 6810
Vidurinio lygmens vadovai 2 6098 2 5030
Ekspertai, specialistai 26 3238 36 2757
Darbuotojai 10 2939 - -
IS viso 41 3657 41 2952

Bendrovés valdybos ir jmonés vadovo atlygis

Siekiant pritraukti auksto lygio profesionalus j vadovaujancias pareigas, siekiame iSlaikyti atlygj
artimg Salies, kurioje veikia Grupés jmoné, rinkos medianai. Bendrovés vadovo atlygio struktira
atitinka likusiy Grupés darbuotojy atlygio struktirg (iSskyrus bendrovés automobilio skyrimg).
Detaliau susipazinti su valdybai ir Bendrovés vadovui taikomais atlygio elementais galima auk&¢iau
pateiktoje ,Atlygio struktira“ lenteléje.
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Bendrovés valdybos nariy atlygis 2022 m., Eur (prie§ mokescius

ardas Pavardé (pareigos)
Andrius Vilkauskas (Valdybos pirmininkas) 13 065 13 065

Bendrovés valdybos nariy atlygis 2023 m., Eur (prieS mokesdius

ardas Pavardé (pareigos)
Andrius Vilkauskas (Valdybos pirmininkas) 14 786 14 786

monés vadovo atlygis 2022 m., Eur (prieS mokesdius

Vardas Pavardé
Raminas Paskauskas 92 004 14514 - 106518

monés vadovo atlygis 2023 m., Eur (prie§ mokesdius

ardas Pavardé
Raminas Paskauskas 102 329 17 086 - 119 415

Tikslai

Kintamg metinio atlygio dalis (KAD) priklausomai nuo darbuotojy funkcijy, mokama kas ketvirtj,
pusmetj arba kasmet ir yra susieta su darbuotojo, komandos ir (arba) jmonés / ,lgnitis grupés
rezultatais.

2023 m. tiksly jgyvendinimas

Kriterijai Svoris, % Rodikliai lgyvendinimas

Uztikrintas veiklos pelno rodiklis (koreguota EBITDA) (20 %)

Finansai 50 % Veiklos kastai atitinka numatytg biudzetg (OPEX) (15 %) 100 %
Reguliavimo aplinkos jtaka koreguotos EBITDA rodikliui (15 %)
Strateginiai
propk_tal_l Ir 20 % Nuolatinés veiklos metu uztikrintas jégainés prieinamumas (20 %) 100 %
esminiai jy
etapai
Uztikrinti aplinkosaugos reikalavimai pagal tarSos integruotos prevencijos
kontrolés (TIPK) leidimg (15 %)
Tvarumo tikslai 30 % Saugos darbe didinimas (15 %): 100 %
Mirtini nelaimingi atsitikimai darbe (bendrovés darbuotojy ir rangovy);
TRIR rodiklis
2024 m. tikslai
Kriterijai Svoris, % Rodikliai
Veiklos kastai atitinka numatytg biudzetg (OPEX, min. Eur.)
Finansiniai tikslai 35 %
Uztikrintas veiklos pelno rodiklis (EBITDA, min. Eur.)
Strateginiai Nuolatinés veiklos metu uztikrintas jégainés prieinamumas
projektai ir esminiai 35% Uztikrinti aplinkosaugos reikalavimus, nevirdijant TIPK leidime nustatyty galimy emisijy
Iy etapai virsijimo j aplinka riby (60 val. per metus)
|galiotos valstybés institucijos pazeidimy pagal TIPK veiklos sglygas nenustato (iSskyrus
galimy emisijy riby virsijima)
Saugos darbe didinimas:
Tvarumo tikslai 30 %

Mirtini nelaimingi atsitikimai darbe (bendrovés darbuotojy ir rangovy) ir:
TRIR bendrovés darbuotojy
TRIR rangovy

Daugiau informacijos apie ,Ignitis grupé “ Atlygio nustatymo principus galite rasti .|gnitis grupes”
2023 m. metiniame pranesime.
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4.4 Rizikos ir jy valdymas

Rizikos valdymo sistema

Bendrovés verslo aplinka yra veikiama vidiniy ir iSoriniy riziky, nuo kuriy priklauso Bendrovés veikla
ir jos rezultatai. Siekiant apsisaugoti ir suvaldyti rizikas iki priimtino lygio, Bendrovéje ir visoje Grupéje
yra taikomi vieningi rizikos valdymo principai, atliepiantys gergsias rizikos valdymo praktikas,
jskaitant ir pagrindinius COSO (ang. Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission) ir AS/NZS 1SO 31000:2018 (angl. Risk management — Principles and guidelines)
principus.

AiSkus atsakomybiy uz rizikos valdyma ir kontrole pasidalinimas tarp valdymo ir prieziGros organy,
struktariniy padaliniy bei funkcijy Bendrovéje ir visoje Grupéje yra uztikrinamas taikant Trijy linijy
rizikos valdymo modelj (angl. Three-lines enterprise risk management framework).

Trijy linijy rizikos valdymo modelis

Grupés stebétojy taryba

Riziky valdymo ir tvarumo komitetas

Imoniy vadovai, vadovy komitetai, funkcijy vadovai

t ' '

Rizikos
valdymo linijos

Atsakomybes Nustatyti ir valdyti rizika

— Nustatyti, valdyti ir
reguliariai vertinti veikloje
atsiradusias rizikas. — Uztikrinti Rizikos

Uztikrinti rizikos valdymo
efektyvuma, kontrole ir
stebésena

Vertinti ir didinti rizikos
valdymo modelio
efektyvuma

— Vertinti rizikos valdymo

— Laiku nustatyti riziky
pokyc€ius.

valdymo modelio

atitiktj tarptautiniams
standartams ir gerosioms
praktikoms.

Suteikti riziky savininkams
metodine pagalba, kaip

modelio efektyvumg

ir atitiktj tarptautiniams
standartams.

Teikti rekomendacijas del

Rizikos valdymo modelio
tobulinimo.

nustatyti, jvertinti ir valdyti
rizikas.

— Uztikrinti rizikos valdymo
kontrole.

— Ruosti periodines riziky
valdymo stebesenos
ataskaitas.

Siekiant uztikrinti, kad Bendrovés vadovybés priimami sprendimai atspindéty visus su veikla
susijusius pokycCius, Bendrovéje ir visoje Grupéje yra taikomas vieningas visas veiklos sritis
apimantis rizikos valdymo procesas. Efektyviai rizikos valdymo kontrolei uztikrinti, kiekvieng ketvirtj
vykdoma rizikos, rizikos valdymo priemoniy, pagrindiniy rizikos rodikliy stebésena ir ataskaity
rengimas Bendrovés valdybai su priezidros funkcija.

Rizikos valdymo tikslai:

- uztikrinti, kad priimant sprendimus, siekiant iSsikelty tiksly, bity vadovaujamasi Grupés
vertybémis: atsakomybe, partneryste, atvirumu ir tobuléjimu;

- panaikinti arba kiek jmanoma sumazinti riziky poveikj skirtingo laikotarpio tikslams;

- ginti klienty, suinteresuotyjy Saliy bei visuomenés interesus;

- uztikrinti, kad tiksli informacija laiku pasiekty sprendimy priéméjus, akcininkus ir kitas
suinteresuotgsias Salis;

- apsaugoti Grupés reputacijg ir uztikrinti patikimuma;
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- uztikrinti visos Grupés veikly stabilumg ir tvaruma.

Rizikos valdymo procesas ir pagrindiniai principai

Siekdama strateginiy tiksly ir atsizvelgdama | dinamiskg verslo aplinkg, Bendrové daug démesio
skiria pro aktyviam riziky valdymui. Todél kiekvieng ketvirtj Bendrovéje perziarimas riziky lygis, pagal
poreikj planuojamos rizikos valdymo priemonés, tikslinami pagrindiniy riziky rodikliai bei nustatomi
nauji riziky Saltiniai arba naujos rizikos. Gebeéjimas iniciatyviai reaguoti j besikeic€iancias rizikas yra
ypac svarbus ir padeda uztikrinti, kad vadovybé gauty aktualiausig informacija, reikalingg laiku priimti
sprendimus. Be to, j bendrg rizikos valdymo procesg, taikomg Bendrovéje ir visoje Grupéje, yra
integruotos ASV (aplinkosaugos, socialinés atsakomybés ir valdysenos) rizikos ir neapibréztumo
situacijose kylancios galimybés.

Bendroveés rizikos valdymo procesag sudaro keturi etapai: rizikos identifikavimo, vertinimo, atsako
strategijos nustatymo ir stebésenos.

Rizikos valdymo procesas

4. Stebésena /\ 1. Identifikavimas

Komunikacija

3. Atsako strategijos 2. Vertinimas
nustatymas \/

1. Identifikavimo etapas. Nuolat vertiname galimg jvairiy riziky Saltiniy poveikj, jskaitant rizikas,
susijusias su klimato kaita, reguliaciniais pokyciais, geopolitine ir ekonomine situacija, zaliavy /
paslaugy / darbo rinky tendencijomis, kultirinémis ir socialinémis problemomis, turiniomis jtakos
Bendrovés bei Grupés tikslams. Visi Bendrovés darbuotojai atsako uz riziky identifikavima laiku.
Visos rizikos vertinamos pagal jy potencialy poveikj Bendrovés tikslams bei jy pasireiSkimo laikotarpj
ir skirstomos |:

e trumpalaikes rizikas (aktualias 0-1 metus), kurios gali daryti poveikj Bendrovés
metiniams tikslams;

e vidutinés trukmés rizikas (aktualias 2—4 metus), kurios yra susijusios su strateginiy tiksly,
nustatyty Bendrovés 4 mety strateginiuose planuose, jgyvendinimu;

e lgalaikes rizikas (aktualias = 5 metus), kurios gali paveikti Bendrovés strategijos
jgyvendinima.

2. Vertinimo etapas. Vertinimo etape nustatome riziky lygius nuo Zemo iki labai auksto pagal
tikimybés, kad rizika pasireikS ir jos potencialaus poveikio santykj. Taip pat rizikas priskiriame
konkreCiai kategorijai, ASV tipui, Grupés strateginei krypciai (kuriai daro jtakg) ir nustatome
pagrindinius rizikos rodiklius.

Grupés veikloje atsirandancias rizikas skirstome j 4 skirtingas rasis. Jy apradymg pateikiame Zemiau.
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Strateginés rizikos

Finansinés rizikos

Operacinés rizikos

ISorinés rizikos

Rizikos, galin¢ios turéti Rizikos, kylancios i§ Bendrovés Rizikos, kylancios dél Rizikos, kuriy pasireiSkimas
poveikj Bendrovés turimo finansinio turto ir (ar) netinkamy ar prastai siejamas su rinkos salygy
strateginiams tikslams. Sios  finansiniy jsipareigojimy. Siai  organizuoty vidiniy procesy, pasikeitimu,  reguliavimo  ir
rizikos gali pasireiksti dél kategorijai priskiiamos tokios nejgyvendinty ar teisinés aplinkos pokycdiais,
nepalankiy iSoriniy veiksniy rizikos kaip: kredito rizika, neveiksmingy vidiniy  gamtiniais iStekliais, stichinémis
(pvz.: politiniy sprendimy, likvidumo rizika, kapitalo  kontrolés proceddry, nelaimémis ir pan.

teisiniy pokyc¢iy), klaidingy nepakankamumo, palikany darbuotojy klaidy ir (ar)

arba netinkamai jgyvendinty  normuy, valiuty kursy, akcijy vertés  netinkamo / nepakankamo

sprendimy. poky¢io  bei  rinkos  kainy informaciniy sistemy

svyravimo ir kt. rizikos.

valdymo ir pan.

Bendroveé taip pat vertina ar rizika atitinka ASV rizikoms budingus kriterijus. Rizikos priskiriamos prie
atitinkamos ASV rizikos tipo pagal Siuos kriterijus: ,,A“ riziky tipui priskiriamos rizikos, susijusios su
klimato kaita, pereinamuoju laikotarpiu ir kitomis aplinkosaugos rizikomis, ,S“ — su socialine
atsakomybe susijusios rizikos, o ,V* — su valdysena susijusios rizikos. Bendrove atidZiai vertina
galimg klimato kaitos poveikj ir su ja susijusig ekonomine ir pereinamuyjy laikotarpiy poky¢€iy jtaka
Bendrovés veikloms. Sj poveikj gali lemti tiek fiziniai (ekstremaliis) meteorologiniai reiskiniai, tiek
aliy siekis pereiti prie Zaliojo kurso, dél kurio gali atsirasti papildomy reikalavimy energetikos
sektoriui: atitikti naujuosius reglamentus, jgyvendinti naujus technologinius sprendimus, valdyti
reputacines rizikas, atliepti greitai auganciag zaliyjy sprendimy paklausg ir t. t. Klimato kaita gali bati
laikoma neigiamu faktoriumi vertinant potencialig jvairiy riziky pasireiSkimo tikimybe ir (arba) galimg
riziky poveikj finansams, reputacijai, atitik€iai, Zmoniy saugai ir sveikatai.

3. Atsako strategijos nustatymo etapas. Siame etape nustatoma viena i$ atsako j rizikg strategijy
(priimti, mazinti, iSvengti arba perkelti). Bendrové priima tik tas rizikas, kurios atitinka pagrindinius
Bendrovés siekius, strategijg ir vertybes. Rizikos, virSijan€ios Bendrovés rizikos apetitg, t. y. visos
auksto ir labai auksto lygmens rizikos, bei kitos, galinCios turéti reikSminga finansinj poveikj Bendrovei
(> 2 proc. Bendrovés Koreguoto EBITDA), turi biti valdomos. Sioms rizikoms valdyti parengiamas
planas, pagal kurj jgyvendinama rizikos mazinimo strategija. Plano jgyvendinimas kontroliuojamas
stebésenos etape.

4. Stebésenos etapas. Kiekvieng ketvirtj vykdoma riziky stebésena ir teikiama informacija apie
rizikos valdymo priemones, pagrindinius rizikos rodiklius ir signalus vadovybei bei kolegialiems
organams. Siame etape i$ naujo jvertinami riziky lygai, registruojamos naujos rizikos ir eliminuojamos
tos, kurios nebeaktualios.
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Pagrindiniy Bendrovés riziky zemélapis

" Rizikos lygiai
xﬁ [l Labai didelis
= =
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©
§
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Zema Tikimybé Labai didele

2023 m. pabaigoje atlikus Bendrovés riziky pervertinimg, nenustatyta né viena rizika, kuri virSyty
Bendroveés rizikos apetitg, t. y. buty didelio arba labai didelio lygmens ir kuri baty priskiiama ASV
rizikos tipui. Riziky zemélapyje pateikiama viena Ignitis grupés didelio lygmens rizika - Kibernetinés
atakos didelio poveikio verslui rizika (Nr. 1), kurios pasireiSkimas galéty turéti poveikj ir Bendrovei.
Si rizika priskiriama ASV — valdysenos riziky tipui ir yra valdoma centralizuotai skaitmeninés saugos
funkcinés srities visoje Grupéje. Ignitis grupés didelio lygmens Nelaimingy atsitikimy rizika
(darbuotojy ir rangovy) Bendrovés veikloje jvertinta kaip vidutinio lygmens ir nepatenka j pagrindiniy
Bendrovés riziky sgrasa.
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Pagrindiniai rizikos Saltiniai: |taka strateginei Pagrindinés rizikos valdymo kryptys:
krypéiai

- treCiyjy Saliy organizuojamos Organizacija —  skaitmeninés saugos sritis AB ,lIgnitis
kibernetinés atakos prie$ Grupe (tame grupé“ jmoniy grupéje yra valdoma
tarpe ir Bendrove); Pagrindinis galimas centralizuotai, todél yra konsoliduotos

—  socialinés inZinerijos atakos, poveikis pagrindinés Sios srities kompetencijos,
duomeny vagystés; Atitiktis/Reputacija priemonés ir valdymo gerosios praktikos;

— pavéluotai ar netinkamai pasSalinti — AB ,lIgnitis grupé” Skaitmeninés saugos
viesai Zinomi sistemy Rizikos lygis operacijy centro personalas kvalifikacijg
pazeidziamumai. Didelis tobulina dalyvaudamas nacionalinése ir

n .. tarptautinése kibernetinio saugumo
Pagrindiniai rizikos rodikliai: Rizikos rasis pratybose;
Operaciné —  kibernetiniy ataky aptikimo / uzkardymo

— vidiniy ir iSoriniy kritiniy .. . sistemy tobulinimas;
pazeidziamumy skaicius; AS\(/glzdlk::ngpas —  bendradarbiavimas su iSorés

—  vidutinis kritiniy pazeidziamumy Y organizacijomis kibernetinés saugos srityje;
Salinimo laikas. —  bendrovés darbuotojy nuolatinis Svietimas ir

mokymai;

—  verslo saugos funkcinés srities priemonés
siekiant  uzkardyti  korupcijg, galimg
$nipinéjima;

—  vidinis auditas;

— AB ,lIgnitis grupé” Skaitmeninés saugos
operacijy centras uZztikrina nuolatine visg
parg veikian€ig kibernetinio saugumo
priezidra.

Daugiau informacijos apie ,Ignitis grupés* rizikos valdymo modelj, rizikos veiksnius ir jy valdymag
galite rasti ,Ignitis grupés® 2023 m. metiniame praneSime (nuoroda).
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5.1 Tvarumo apzvalga

Visos ,lgnitis grupés” jmoniy grupés, taip pat ir jai priklausancios bendrovés UAB Kauno
kogeneraciné jégainé, tvarumo veiklos ir rezultatai apZvelgiami konsoliduotame , Ignitis grupés* 2023
m. metiniame pranesime, kurio integruota dalis yra visos Grupés tvarumo (socialinés atsakomybeés)
ataskaita (toliau — Grupés tvarumo ataskaita). Sig ataskaitg galima rasti interneto svetainés
www.ignitisgrupe.It dalyje ,Investuotojams*” bei ,Tvarumas®.

Sios ataskaitos i$leidimo dieng galiojantis Lietuvos Respublikos jmoniy atskaitomybés jstatymas
(23? straipsnis) numato, kad jmoné, kuri yra patronuojamoji jmoné, atleidziama nuo prievolés
parengti socialinés atsakomybés ataskaitg, jeigu jos ir jos patronuojamuyjy jmoniy informacija yra
jtraukta j vadovaujantis Jmoniy grupiy konsoliduotosios atskaitomybés jstatymu arba kitos valstybés
narés teisés aktais rengiamg patronuojanciosios jmonés konsoliduotgjj metinj praneSimg arba
atskirg ataskaitg, kurioje pateikiama konsoliduotojoje socialinés atsakomybés ataskaitoje
reikalaujama pateikti informacija. Kadangi Grupé rengia ir vieSai skelbia tokig j Grupés metinj
pranesimg integruotg ataskaitg, Bendrové atskiros socialinés atsakomybés ataskaitos neruoSia.
Toliau pateikiama apibendrinta informacija, kokia tvarumo informacija yra aktuali Bendrovei ir
kuriose Grupés tvarumo ataskaitos dalyse jg galima rasti.

Siekiant atliepti jvairiy suinteresuotyjy Saliy reikalavimus, Grupés tvarumo ataskaita, kurioje pateikta
informacija apima laikotarpj nuo 2023 m. sausio 1 d. iki gruodzio 31 d., buvo parengta pagal keliy
atskaitomybés sistemy ir ataskaity teikimo standarty reguliacinius reikalavimus bei rekomendacijas.
Informacija Grupés tvarumo ataskaitoje atskleidZziama remiantis reik§mingumo principu ir atspindi
Grupés pazangg jgyvendinant Jungtiniy Tauty Pasaulinio susitarimo (toliau — UNGC, angl. United
Nations Global Compact) principus, taip pat Grupés indélj siekiant Jungtiniy Tauty darnaus
vystymosi tiksly (toliau — DVT, angl. United Nations Sustainable Development Goals).

Tvarumo ataskaita parengta laikantis Visuotinés ataskaity teikimo iniciatyvos (toliau — GRI, angl.
Global Reporting Initiative) standarty.

Grupés tvarumo ataskaita atitinka socialinés atsakomybeés ataskaitoms keliamus reikalavimus,
nustatytus Lietuvos Respublikos teisés aktuose. Be to, Grupé Sioje ataskaitoje parodo kaip laikosi
Jmoniy tvarumo ataskaity teikimo direktyvos (toliau — CSRD, angl. Corporate Sustainability
Reporting Directive) nuostaty ir gairiy. Dalis EFRAG parengty Europos tvarumo atskaitomybés
standarty (toliau — ETAS, angl. European Sustainability Reporting Standards) reikalavimy ir
rekomendacijy jau buvo taikomi rengiant Grupés tvarumo ataskaitg. Grupé supranta, kad rengiant
blsimas ataskaitas turés jgyvendinti likusius reikalavimus. Grupé rengs atitinkamas ataskaitas, kai
CSRD nuostatos bus perkeltos j nacionaline teise.

Tvarumo ataskaitoje taip pat pateikiamas atitikties ES Taksonomijos reglamentui vertinimas.

5.2. Tvarumas Grupeje ir Kauno
kogeneracineje jegaineje

Jgyvendindami Grupeés strateqijg ir siekj sukurti 100 proc. zalig ir saugig energetikos ekosistemg
dabarties ir ateities kartoms, skiriame daug démesio savo aplinkosaugos, socialinéms ir valdysenos
(ASV) veikloms ir atskaitingumui.

Grupés darnumo politika nustato bendrus Grupés tvarumo principus bei Siy principy jgyvendinimo
priemones visose Grupés jmonése. Ja siekiama kurti atsakingo ir darniai vystomo verslo kultdrg ir
praktikg. Darnumo politikoje atskleidZziamas, tarp visy kity, Grupés jsipareigojimas laikytis Jungtiniy
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Tauty Pasaulinio susitarimo principy ir derinti savo strateginius tikslus ir veiklg su Darnaus vystymosi
tikslais, prisidéti prie Paryziaus susitarimo kovojant su klimato kaita bei vadovautis gerosiomis
valdysenos praktikomis.

Informacija apie kitas politikas ir tvarumo valdymg skelbiama vie$ai ir pateikiama Siame praneSime.
Kartu su i§samia informacija apie musy tvarumo valdymg, periodidkai tarpiniuose ir metiniame
praneSimuose skelbiame tvarumo apzvalgg ir ASV duomenis. Tokiu bdtu uztikriname, kad visos
misy suinteresuotosios Salys gauty reikiamg informacijg apie Grupés jgyvendinamus tvarumo
tikslus.

Tvarumo veiklos Grupés jmonése koordinuojamos centralizuotai per atskirg, tiesiogiai
patronuojangios bendrovés vadovui atskaitingg Tvarumo funkcijg. Grupés valdyba priima
sprendimus dél organizacijos tvarumo strateginiy krypciy, politiky ir veikly formavimo, patvirtinimo ir
atnaujinimo. ISsamy tvarios veiklos valdymo Grupéje aprasyma galite rasti Grupés 2023 m. tvarumo
ataskaitoje bei Grupés interneto svetainés dalyje , Tvarumas®.

Grupés ir Bendroves tikslai tvarumo srityje skelbiami Grupés interneto svetainés www.ignitisgrupe.lt
dalyje ,Darnumas®, taip pat Bendrovés interneto svetainéje.

Toliau pateikta bendra Grupés tvarumo valdymo sistemos apzvalga, parodanti, kuo remdamiesi
geriname ASV veiklos rezultatus.

Grupés tvarumo valdymo sistema

Keliame iSmatuojamus tvarumo / ASV tikslus\
Laikomeés Jungtiniy Tauty Pasaulinio susitarimo
principy ir tiesiogiai prisidedame prie Darnaus
vystymosi tiksly ir Paryziaus susitarimo
igyvendinimo.
Esame jsipareigoje iki 2040-2050 m. pasiekti
nulinj SESD emisijy balansg pagal SBTi
patvirtintus Grupés trumpalaikius tikslus.

/Tvarumo | ASV jtraukimas j Grupés valdyma ir
procesus

Vadovaujamés geriausiomis valdysenos praktikomis
ir savo veikloje atsizvelgiame | tarptautiniy institucijy ir
mokslo bendruomenés rekomendacijas.

@) Nations @) OECD
Pagrindinis misy siekis \ B

: %  DEVELOPMENT
- yra sukurti 100 proc. zalia & GOALS -
ir saugia energetikos
ekosistema dabarties ir
ateities kartoms

e, SUSTAINABLE /™ ccpyce

/

Gaiangos vertinimas ir nuolatinis tobuléjimas Atskleidimy stiprinimah
Nuolat vertiname Grupés pazangg pagal ASV
reitingus, kuriuos suteikia nepriklausomos,
pirmaujancios ASV reitingy agentdros ir
sertifikavimo bendrovés bei siekiame
pagerinti savo veiklos rezultatus.

Informacijg apie Grupés pazangg esminiais
klausimais atskleidziame laikydamiesi pasauliniu
mastu pripazinty sistemy, standarty ir
naudodamiesi placiam suinteresuoty Saliy ratui
pritaikytus kanalus.

MSCI @ %\:}Iusmm\mws ISS ESG» @ - ;},CDP

ecovadis i}vcpp PMnascaq iy lomen, G e
. / - J
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Tvarumo tikslai ir siektini rodikliai

Kauno KJ ASV aspektams teikiama iSskirtiné svarba, nustatyti pagrindiniai ASV bukle nustatantys
rodikliai, nuolat stebimos jy reikSmeés.

Pagrindiniai Bendrovés stebimi ASV rodikliai

Tvarumo kryptis Rodiklis Matavimo vnt. 2022 m.
SESD emisijos min. t CO2 ekv. 0,220 0,221
1 apimtis min. t CO2 ekv. 0,126 0,128
Poveikio Klimatui |, min. t CO2 ekv. 0,001 0,0003
mazinimas
3 apimtis min. t CO2 ekv. 0,002 0,003
Kitos emisijos (biologinés kilmés) min. t CO2 ekv. 0,090 0,090
Gamtos iStekliy oo o L
apsauga Zaliyjy pirkimy dalis vieSuosiuose pirkimuose % 99 100
Mirtini nelaimingi atsitikimai (i$ viso) vnt.
Darbuotojai vnt.
Rangovai vnt.
Ateiciai 'rl'ol?jlill'j“(sc)larbuotom bendras suzeidimy darbe rodiklis 13,70 0.0
pasiruose - - — —
darbuotojai eNPS (darbuotojy pasitenkinimo rodiklis) % 37,01 67,2
Motery dalis vadovaujanciose pozicijose % 16,67 16,67
Motery dalis inZinerinése ir IT pozicijose % 0 0
Darbuotom,. kgn.e.bent kartg sgdalyvavo % 43.9 12,2
savanorystés iniciatyvose, dalis
- ) - 0 95,2
Patikima Korupcuo§ netolerav.lmajtc, tfir!.‘)' dr?\rbu?.tom . %o 94,0
organizacija Darbuotojy, dalyvaujanciy ir islaikanciy Etikos % 95.12 100
kodekso ir antikorupcijos Ziniy testa, dalis ’

'Rodiklis matuojamas Grupés mastu.

5.3 Santykiai su suinteresuotomis salimis
ir ASV prioritety vertinimas

Suinteresuotyjy 3aliy jtraukimas nepaprastai svarbus uZtikrinant, kad Grupés jmonés proaktyviai
reaguoty j tendencijas, kylancius klausimus ir galimybes. Taikydami ASV principus santykiuose su
suinteresuotomis Salimis, kaip numatyta Darnumo politikoje, siekiame ne tik efektyviai valdyti jy
lOkescCius, atsizvelgti j jy interesus, bet ir ieSkoti galimybiy, kur misy bendradarbiavimas galéty
padidinti teigiamg veiklos poveikj.

Grupéje atskleidziame su tvarumu susijusig informacijg remdamiesi iSsamiu poveikio reikSmingumo
vertinimu, kurj atlikome 2021 metais. Jame buvo nustatyti ir pagal prioritetg suskirstyti pagrindiniai
tvarumo aspektai, kurie Grupei ir jos suinteresuotosioms Salims yra aktualiausi ir reikSmingiausi.

Jsigaliojus naujiems tvarumo ataskaity teikimo reikalavimams, Grupé Siuo metu atlieka dvejopo
reikSmingumo vertinimg. Laikantis Sio poziurio siekiama iSsiaiskinti, kokiu mastu tvarumo aspektai
veikia jmone ir kokiu mastu jmoné veikia Siuos aspektus. Grupés dvejopo reikSmingumo vertinimo
rezultatai bus paskelbti Grupés interneto svetainéje ir jtraukti j 2024 m. tvarumo ataskaitg.

Sio proceso metu i$sakyti suinteresuotyjy likesé&iai buvo derinami su esamais Bendrovés tikslais ir
uzdaviniais, kurio pagrindu iSskirtos prioritetinés temos, kurios atitinka tiek suinteresuoty Saliy
lOkesCius, tiek nustatytus Bendrovés veiklos tikslus. ReikSmingumo vertinimo rezultatas tampa
pagrindu tolesniam darnaus vystymosi jtvirtinimui bendrovés veikloje tokiu badu, kuris leidzia
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atsizvelgti | bendrg Bendrovés poveikj jos suinteresuotoms Salims ir bendrai derinti suinteresuotyjy
iSsakytus lukescCius su strateginiais tikslais.

2021 m. suinteresuoty Saliy jtraukimo metu iSskirtos ir apklaustos 6 pagrindinés suinteresuotyjy
grupes:
e darbuotojai,
klientai,
rangovai ir tiekéjai,
ziniasklaidos atstovai,
bendruomenés,
valstybeés, savivaldybés ar joms pavaldzios institucijos.

Pagrindiniai Bendrovés reikSmingumo vertinimo faktai:
e apklausti 47 suinteresuoty 3aliy atstovai;
e identifikuoti 16 teminiy ASV aspekty, turin€iy didziausig reikSme Bendrovés ir jos
suinteresuotosioms Salims;
e suinteresuotieji pasidalino savo nuomone, kurie ASV aspektai jmonei yra svarbiausi;
e vidiniy strateginiy sesijy metu Bendrovés vadovybé iSgrynino sgsajas tarp iSsakyty
suinteresuotyjy lukesc€iy ir veiklos strategijos.

Kauno kogeneracinés jégainés 2021 m. reikSmingumo vertinimo matrica

&
Y
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Svarba suinteresuctoms $ali

S tiekimo grandinéje

Poveikis biologinei
jvairovei ir ekosistemoms

vairové, lygios galimybés

ir Zzmogaus teisés

Z @ |sitraukimas

5 visuomenines veiklas
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5.4 ASV rizikos ir jy valdymas

Pagrindinés ASV rizikos ir jy valdymo sprendimai placiau atskleisti Grupés metinés ataskaitos dalyje

,4.7 Riziky valdymas®“.

5.5 Svarbiausiy 2023 m. Bendroves
tvarumo poveikiy ir jgyvendinamy
inciatyvy / priemoniy apzvalga

Aplinkosauga

Pagrindiniai Kauno KJ poveikiai

Poveikiy valdymas aprasytas Sioje Grupés

1. Poveikis klimato kaitai/SESD emisijos — veikloje susidarangiy
Siltnamio efektg sukelianéiy dujy (CO, ir kt.) maZinimas.

tvarumo ataskaitos dalyje
6.2 Aplinka — Klimato kaita

2. Poveikis dirvozemio, vandens ir oro kokybei — dirvozemio, vandens
ir oro kokybés palaikymas, aplinkos tarSos prevencija.

6.2 Aplinka — Tarsa

3. Poveikis biologinei jvairovei ir ekosistemoms — biologinés jvairoveés,
floros ir faunos apsauga.

6.2 Aplinka — Biologiné jvairoveé ir ekosistemos

4. Antriniy Zaliavy naudojimas ir atlieky mazinimas — antriniy zaliavy
naudojimas jégainés veikloje ir veikloje susidaranciy atlieky
mazinimas.

6.2 Aplinka — IStekliy naudojimas ir Ziediné
ekonomika

5. Atlieky nukreipimas nuo sgvartyny, Ziedinés ekonomikos principy

6.2 Aplinka — IStekliy naudojimas ir Ziediné
ekonomika

6. Tvaresnis energijos vartojimas savo reikmems — Zalios energijos
naudojimas savo reikméms; savo energijos vartojimo mazinimas.

6.2 Aplinka — Klimato kaita

7. Energetinis efektyvumas visuomenei ir klientams — vartotojy
energijos vartojimo efektyvumo skatinimas.

6.2 Aplinka — Klimato kaita

Socialiniai aspektai

ai Kauno KJ poveikiai

Poveikiy valdymas aprasytas Sioje Grupés

1. Darbuotojy sauga ir sveikata — darby saugos uztikrinimas,
darbuotojy ir rangovy sveikatos puoseléjimas.

tvarumo ataskaitos dalyje

6.3 Socialiniai aspektai — Masy darbuotojai —
Darbuotojy sveikata ir sauga

6.3 Socialiniai aspektai — Vertés grandinés
darbuotojai

2. Kompetentingi darbuotojai dabar ir ateityje — profesinis ir asmeninis
darbuotojy tobuléjimas, energetikos sektoriui reikalingy
kompetencijy auginimas.

6.3 Socialiniai aspektai — Misy darbuotojai —
Kompetentingi darbuotojai

3. Darbuotojy gerové ir bendradarbiavimas su darbuotojais —
sgziningas atlygis darbuotojams, darbuotojy pasitenkinimas darbu,
laisves jungtis j asociacijas uztikrinimas.

6.3 Socialiniai aspektai — Masy darbuotojai —
Darbuotojy gerové, tinkamas atlygis ir
bendradarbiavimas su darbuotojais

4.  Vietiniy bendruomeniy gerove ir rySiai su jomis — bendruomenés
nariy sveikatos ir gamtinés aplinkos saugojimas; jsiklausimas j
bendruomeniy poreikius.

6.3 Socialiniai aspektai — Paveikiamos
bendruomenés

5. |vairové, lygios galimybés ir Zzmogaus teises — ly€iy lygybés ir lygiy
galimybiy uztikrinimas, jvairovés darbe skatinimas.

6.3 Socialiniai aspektai — Misy darbuotojai —
Jvairové, jtrauktis ir gerove

6. |sitraukimas j visuomenines veiklas — dalyvavimas pilietinése
inciatyvose ir nevyriausybiniy organizacijy veikloje; savanorysté.

6.3 Socialiniai aspektai — Musy darbuotojai —
|vairové, jtrauktis ir gerove
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Valdymas

Kauno KJ poveikiai

EtiSkas verslas, antikorupcija ir skaidrumas — skaidrus jmonés
valdymas, kova su korupcija, sazininga ir etiSka veikla rinkoje.

Poveikiy valdymas aprasytas Sioje Grupés
tvarumo ataskaitos dalyje
6.4 Valdymas — Korupcijos prevencija ir
nustatymas

2. Prieigos prie energijos uztikrinimas — elektros ir Sildymo finansinis
prieinamumas.

6.3 Socialiniai aspektai — Vartotojai ir galutiniai
naudotojai

3. Atsakomybe ir darnumas jmonés tiekimo grandingje — aplinkai
draugiskesniy prekiy ir paslaugy pirkimas savo reikméms bei tiekéjy
neigiamo poveikio gamtinei ir socialinei aplinkai mazinimas.

6.2 Aplinka — Grupé ir aplinka
6.4 Valdymas — Tvari tiekimo grandiné

Apie galimai neetiSkg Grupés darbuotojy ar atstovy elgesj, diskriminacijos ar korupcijos atvejus bei
kitus tvarumo principy pazeidimus ar susirdpinimg kelian€ius klausimus skatiname pranesti
Pasitikéjimo linijai elektroniniu pastu , telefonu +370 640 88889 arba uzpildyti forma internete. Siais
kontaktais gali naudotis tiek darbuotojai, tiek visos suinteresuotosios Salys.

Jei turite klausimy dél Grupés tvarumo ataskaitos turinio ar Bendrovés tvarumo veikly, kreipkités

el. pastu sustainability@ignitis.It
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Finansinés ataskaitos

6.1 Bendrovés finansinés ataskaitos 45
6.2 Nepriklausomo auditoriaus iSvada 70
6.3 Informacija apie auditoriy 73
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6.1 Bendroves finansinés ataskaitos

Parengtos uz 2023 m. gruodzio 31 d., pasibaigusius metus pagal tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje

Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita 46
Finansinés padéties ataskaita 47
Nuosavo kapitalo pokyc€iy ataskaita 48
Pinigy srauty ataskaita 49
AiSkinamasis rastas 50

Bendrovés finansinés ataskaitos buvo parengtos ir jas UAB Kauno kogeneraciné jégainé vadovybé
pasirasé 2024 m. kovo 25 d.:

Raminas Paskauskas Aksana Stankeviciené Pranas Miltenis

Bendrovés vadovas Finansy vadove UAB Ignitis grupés paslaugy
centras, |moniy apskaitos
vadovas, veikiantis pagal

2024 m. sausio 10 d.
jsakyma Nr.
24 _GSC_SP_0004
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Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita

Uz metus, pasibaigusius 2023 m. gruodzio 31 d.

takst. Eur

Pajamos pagal sutartis su klientais

Kitos pajamos

Pajamos ir kitos pajamos, i$ viso

Elektros, gamtiniy dujy ir kity paslaugy pirkimai

Nusidévéjimas ir amortizacija

Darbo uzmokes¢io ir susijusios sgnaudos

Kitos sgnaudos

Sanaudos, i$ viso

Veiklos pelnas (nuostoliai)

Finansinés pajamos

Finansinés sgnaudos

Finansinés veiklos grynasis rezultatas

Pelnas (nuostoliai) prieS apmokestinima

Atidétojo mokescio pajamos (sgnaudos)

Grynasis pelnas uz metus

Kitos bendrosios pajamos (sagnaudos)

Straipsniai, kurie ateityje nebus perklasifikuojami j pelng (nuostolius) (atémus mokes¢ius)
Aktuariniy prielaidy pasikeitimas

Straipsniai, kurie ateityje nebus perklasifikuojami j pelng (nuostolius), i$ viso
Straipsniai, kurie ateityje gali bati perklasifikuojami j pelng (nuostolius) (atémus mokescius)
Pinigy srauty apsidraudimas — veiksminga tikrosios vertés pokycio dalis

Straipsniai, kurie ateityje gali bati perklasifikuojami j pelng (nuostolius), i$ viso
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos) uz metus, i$ viso

Bendrosios pajamos (sanaudos) uz metus, i$ viso
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Pastabos

6

11,12,13

10

23

2023 m.
53 045
518

53 563
(11 775)
(5981)
(1943)
(4 083)
(23 782)
29 781
541

(3 378)
(2 837)
26 944
(1 556)
25 388

20
20

(4 707)
(4 707)
(4 687)
20 701

2022 m.
58 809
562

59 371
(13 356)
(5 968)
(1629)
(9 975)
(30 928)
28 443
247

(2 765)
(2 518)
25925
880

26 805

6 889
6 889
6 889
33 694



Finansinés padéties ataskaita

2023 m. gruodzio 31 d.

Pastabos 2023 m. gruodzio 31 d. 2022 m. gruodzio 31 d.

Nematerialusis turtas 11 1743 1912
ligalaikis materialusis turtas 12 122 503 127 733
Naudojimo teise valdomas turtas 13 1176 1155
ligalaikés gautinos sumos 501 612
Atidétojo mokescio turtas 10 1215 2950
Kitas ilgalaikis turtas 23 2 559 7136
ligalaikis turtas 129 697 141 498
Atsargos 14 12 882 17 439
ISankstiniai apmokeéjimai ir ateinanciy laikotarpiy sanaudos 988 101
Prekybos gautinos sumos 15 8 389 6 984
Kitos gautinos sumos 99 171
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 16 27 055 31794
Trumpalaikis turtas 49 413 56 489
TURTO IS VISO 179 110 197 987
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI

Istatinis kapitalas 17 40 000 40 000
Privalomasis rezervas 18 1702 361
Apsidraudimo priemoniy rezervas 18 2182 6 889
Nepaskirstytasis pelnas 25 508 30 666
Nuosavas kapitalas 69 392 77 916
ligalaikés paskolos 19 93 500 100 833
ligalaikiai nuomos jsipareigojimai 29 -
Atidéjiniai 21 8 26
ligalaikiai jsipareigojimai 93 537 100 859
Paskolos 19 7333 7333
Nuomos jsipareigojimai 15 9
Prekybos mokétinos sumos 630 927
Gauti iSankstiniai apmokeéjimai 143 24
Atidéjiniai 21 6 430 9086
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 22 1630 1833
Trumpalaikiai jsipareigojimai 16 181 19 212
|sipareigojimy i$ viso 109 718 120 071
NUOSAVO KAPITALO IR J]SIPAREIGOJIMY IS VISO 179 110 197 987
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Nuosavo kapitalo pokyc€iy ataskaita

Uz metus, pasibaigusius 2023 m. gruodzio 31 d.

takst. Eur Pastabos lsta-tinis f'rivalomas A4 . IS viso
kapitalas is rezervas rezervai

Likutis 2022 m. sausio 1 d. 40 000 - - 4222 44 222
Grynasis pelnas uz metus - - - 26 805 26 805
Kitos bendrosios pajamos (sanaudos)

Pinigy srauty apsidraudimas 23 - - 6 889 - 6 889
Kitos bendrosios pajamos (sanaudos) uz metus is viso - - 6 889 - 6 889
Bendrosios pajamos (sanaudos) uz metus i$ viso - - 6 889 26 805 33 694
Pervesta j rezervus ir rezervy pasikeitimai - 361 - (361) -
Likutis 2022 m. gruodzio 31 d. 40 000 361 6 889 30 666 77 916
Likutis 2023 m. sausio 1 d. 40 000 361 6 889 30 666 77 916
Grynasis pelnas uz metus - - - 25 388 25 388
Kitos bendrosios pajamos (sanaudos)

Aktuariniy prielaidy pasikeitimo rezultatas - - - 20 20
Pinigy srauty apsidraudimas 23 - - (4 707) - (4707)
Kitos bendrosios pajamos (sanaudos) uz metus i$ viso - - (4707) 20 (4 687)
Bendrosios pajamos (sgnaudos) uz metus i$ viso - - (4707) 25408 20701
Pervesta j rezervus ir rezervy pasikeitimai 18.1 - 1341 - (1341) -
Dividendai 17.3 - - - (29 225) (29 225)
Likutis 2023 m. gruodzio 31 d. 40 000 1702 2182 25508 69 392
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Pinigy srauty ataskaita

Uz metus, pasibaigusius 2023 m. gruodzio 31 d.

tukst. Eur

Grynasis pelnas uz metus

Koregavimai skirti suderinti grynajj pelna su grynaisiais pinigy srautais:
Nusidéveéjimo ir amortizacijos sgnaudos

ISvestiniy finansiniy priemoniy tikrosios vertés pasikeitimas

Pelno mokesc¢io sgnaudos (pajamos)

Atidéjiniy padidéjimas (sumazéjimas)

Palikany pajamos

Paldkany sgnaudos

Kitos finansinés veiklos sgnaudos (pajamos)

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:

Prekybos ir kity gautiny sumy (padidéjimas) sumazéjimas

Atsargy, iSankstiniy apmokéjimy ir ateinanciy laikotarpiy sgnauduy, kito trumpalaikio ir
ilgalaikio turto (padidéjimas) sumazéjimas

Prekybos mokétiny sumuy, ateinanciy laikotarpiy pajamy, gauty iSankstiniy apmokéjimy, kity
ilgalaikiy ir trumpalaikiy jsipareigojimy padidéjimas/(sumazéjimas)

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai

ligalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas

Gautos palikanos

Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai

Sugrazintos paskolos

Nuomos mokéjimai

Sumokétos pallkanos

ISmokéti dividendai

Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai

Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas)

Pinigai ir pinigy ekvivalentai mety pradzioje

Pinigai ir pinigy ekvivalentai mety pabaigoje
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Pastabos

11,12, 13
23
10
21
9
9

20

20

20
17.3

2023 m.
25388

5981
46
1556
(2 652)
(541)
3332
46

78

(1222)
3596

(558)

35 050
(430)
541

111

(7 333)
(10)
(3332)
(29 225)
(39 900)
(4739)
31794
27 055

2022 m.

26 805

5968
(2 563)
(880)
2596

2771
(253)

(3 681)
(8 818)

956

22901
(374)

(374)
(1834)
(14)
(3010)

(4 858)
17 669
14125
31794



Aiskinamasis rastas

1 Bendroji informacija

UAB Kauno kogeneraciné jégainé (toliau — Bendrove) yra Lietuvos Respublikoje jregistruota uzdaroji akciné bendrove. 2015 m. vasario
27 d. Bendrové buvo jregistruota Juridiniy asmeny registre, kurio tvarkytojas yra V| ,Registry centras®. Bendrovés buveinés adresas —
Jégainés g. 6, Biruliskiy k., Kauno raj., Lietuva. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés pelno siekiantis Gkio subjektas. Bendrovés
kodas 303792888, PVM mokétojo kodas LT100009225616. Bendrové jsteigta neribotam laikui. Ataskaitinis laikotarpis yra vieneri metai,
pasibaige 2023 m. gruodzio 31 d.

Pagrindiné Bendrovés veikla — didelio efektyvumo kogeneracinés jégainés eksploatavimas Kaune, vietinés, konkurencingos elektros
energijos ir Silumos gamyba i$ atlieky.

Bendrovés akcininkai buvo:

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Turimy akcijy Nuosavybés dalis, Turimy akcijy Nuosavybés dalis,
skaiCius . skaicius
AB Ignitis grupé 20 400 51 20 400 51
UAB Gren Lietuva 19 600 49 19 600 49
IS viso 40 000 100 40 000 100

Bendrovés patronuojancioji jmoné yra AB ,Ignitis grupé“ (jmonés kodas 301844044, registracijos adresas Laisvés pr. 10, LT-
04215 Vilnius, Lietuva), kuri 2023 ir 2022 m. gruodzio 31 d. valdo 51 proc. Bendrovés akcijy. AB ,Ignitis grupé* akcininky struktira 2023
m. gruodzio 31 d. buvo — Lietuvos Respublikos finansy ministerija (valdo 74,99 proc.) ir mazmeniniai bei instituciniai investuotojai (valdo
25,01 proc.). 2022 m. gruodzio 31 d. — Lietuvos Respublikos finansy ministerija (valdo 74,99 proc.), mazZmeniniai bei instituciniai
investuotojai (valdo 25,01 proc.).

AB ,Ignitis grupé” yra pagrindiné kontroliuojanti jmoné. Grupe sudaro AB ,Ignitis grupé” ir visos jos dukterinés jmonés (toliau — Grupé).
2023 ir 2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové dukteriniy jmoniy neturéjo.

Sios finansinés ataskaitos buvo pasiradytos UAB Kauno kogeneraciné jégainé vadovybés 2024 m. kovo 25 d. Bendrovés akcininkai turi
teisg patvirtinti arba nepatvirtinti Siy finansiniy ataskaity bei reikalauti parengti naujas finansines ataskaitas.
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2 Rengimo pagrindas
2.1 Apskaitos pagrindas

Sios finansinés ataskaitos parengtos vadovaujantis Tarptautiniais finansinés atskaitomybés standartais (toliau — TFAS), patvirtintais
Tarptautinés apskaitos standarty valdybos (toliau — TASV) ir priimtais taikyti Europos Sgjungoje.

Bendrovés finansinés ataskaitos uz metus, pasibaigusius 2023 m. gruodzio 31 d. (toliau — finansinés ataskaitos), yra parengtos remiantis
veiklos testinumo principu ir vertinimu istorine jsigijimo savikaina, iSskyrus tam tikras finansines priemones, apskaitomas tikrgja verte.

Siy finansiniy ataskaity pateikimo valiuta yra Euras, kuris yra ir Bendrovés funkciné valiuta, ir visos vertés yra suapvalintos iki artimiausio
tokstancio skaiciaus (tokst. Eur), iSskyrus atvejus, kai nurodyta kitaip. Bendrovés finansinése ataskaitose pateikiama palyginamoji
praéjusio ataskaitinio laikotarpio informacija.

Finansiniai Bendrovés metai sutampa su kalendoriniais metais.

2.2 UZsienio valiuta

Sandoriai uzsienio valiuta perskaiciuojami j funkcine valiutg naudojant valiuty kursus, galiojancius sandoriy atlikimo diena. Pelnas ir
nuostoliai, atsirandantys vykdant atsiskaitymus, susijusius su Siais sandoriais, bei perskai€iuojant piniginius turto bei jsipareigojimy

liku¢ius, denominuotus uZsienio valiutomis, pagal mety pabaigoje galiojancius kursus, pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy
pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje.

3 ReikSmingy apskaitos principy santrauka

3.1 Apskaitos politikos pakeitimai ir atskleidimai

Apskaitos politika, taikoma rengiant Sias finansines ataskaitas, atitinka apskaitos principus, kuriy buvo laikomasi rengiant Jmonés metines
finansines ataskaitas uz metus, pasibaigusius 2022 m. gruodzio 31 d., iSskyrus naujus standartus, kurie jsigaliojo per 2023 m.

3.1.1 Nauji standartai, standarty pakeitimai ir aiSkinimai

3.1.1.1 ReikSmingos informacijos apie apskaitos politikg pateikimas

Bendrové nuo 2023 m. sausio 1 d. pritaiké informacijos apie apskaitos politikg pateikimo pataisas (1-ojo TAS ir TFAS 2-ojo praktikos
parei§kimo pataisos). Nors dél pataisy apskaitos politika nebuvo pakeista, ji turéjo jtakos finansinése ataskaitose pateiktai apskaitos

politikos informacijai.

Pataisomis reikalaujama, kad Okio subjektai atskleisty reikS§minga, o ne svarbig apskaitos politikos informacijg. Pataisomis taip pat
nurodoma, kad apskaitos politikos informacija laikoma reikSminga, jei galima pagrjstai tikétis, kad, vertinant kartu su kita Gkio subjekto
finansinése ataskaitose pateikta informacija, ji turés jtakos sprendimams, kuriuos priima finansiniy ataskaity pirminiai naudotojai.

3.1.1.2 Ataskaitiniu laikotarpiu galiojantys Europos Sgjungos paskelbti ir priimti standartai ir jy ar aiSkinimai

Toliau pateikiami nauji standartai ir (arba) standarty pataisos, patvirtinti TASV ir priimti taikyti Europos Sgjungoje 2023 m. gruodzio 31 d.
pasibaigusiais metais.

2023 m. jsigalioje standartai ar jy pataisos

Atidétasis mokestis, susijes su turtu ir jsipareigojimais atsirandandiais i$ vieno sandorio (12-ojo TAS pataisos)
1-0jo TAS ir TFAS 2-ojo praktikos pareiskimo pataisos

Tarptautiné mokesciy reforma — Antrojo ramscio (angl. Pillar Two) pavyzdinés taisyklés (12-ojo TAS pataisos)
17-asis TFAS ,Draudimo sutartys” ir 17-ojo TFAS ,Draudimo sutartys” pataisos

Siy standarty, pataisy ir iSaiskinimy taikymas neturéjo reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms.
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3.1.1.3 Patvirtinti, bet dar nejsigalioje ir anksCiau nepradéti taikyti standartai

Rengdama Sias finansines ataskaitas, Bendrové netaiké naujy TASV iSleisty TFAS, tarptautiniy apskaitos standarty (toliau — TAS), jy
pataisy ir iSaiskinimy, kuriy jsigaliojimo data yra vélesné nei 2023 m. gruodZio 31 d. ir kuriuos galima taikyti anksciau. Toliau pateikiami
nauji standartai ir (arba) standarty pataisos, kurie buvo i$leisti, bet dar nejsigaliojo:

Kiti standartai

Manoma, kad toliau iSvardyti perziGréti standartai neturés reikSmingos jtakos Bendroveés finansinems ataskaitoms:

TASV jsigaliojimo Patvirtinimo taikyti

Kiti nauji standartai ir pataisos

data ES statusas
|sipareigojimy priskyrimas trumpalaikiams ir ilgalaikiams (1-ojo TAS pataisos) 2024 m. sausio 1 d. Patvirtinta
16-0jo TFAS ,Nuoma"“ pataisos. Nuomos jsipareigojimo vertinimas pardavimo ir atgalinés nuomos atveju 2024 m. sausio 1 d. Patvirtinta
Pakeitimai TAS 7 Pinigy srauty ataskaitoje ir IFRS 7 Finansiniy instrumenty atskleidimai: Tiekéjy finansavimo 2024 m. sausio 1 d. Dar nepatvirtinta
susitarimai
Pakeitimai j IAS 21 Valiuty kursy poky¢iy poveikis: Keitimo trikumas 2025 m. sausio 1 d. Dar nepatvirtinta
3.2 Pajamos pagal sutartis su klientais

Bendrové sutartyse su klientais nustato, ar sutarties vykdymo jsipareigojimas (tiek aiskiai apibréztas, tiek numanomas) yra perduoti
atskiras prekes ar paslaugas ar perduoti keletg atskiry prekiy ar paslaugy, kurios i esmeés yra tos pacios ir turi tg patj perdavimo modelj
klientui. Pazadétos prekeés ar paslaugos reiSkia atskirg veiklos jsipareigojima, jei prekés ar paslaugos yra atskiros. Pazadéta preké ar
paslauga laikoma atskira, jei tenkinami abu Sie kriterijai:

(i) klientas gali gauti naudos i$ prekés ar paslaugos savarankiskai arba naudodamas kitus lengvai prieinamus isteklius ir

(i) preke ar paslaugg galima atskirti nuo kity pazady sutartyje (skiriasi sutarties kontekste).

Bendrovés pagrindiniai teisiniai veiklos jsipareigojimai, nustatyti sutartyse su klientais, yra Sie: elektros energijos pardavimas, Silumos
energijos pardavimas, atlieky tvarkymas.

Pajamos i$ sutar€iy su klientais yra pripazjstamos, kai perduoty prekiy ar paslaugy kontrolé yra perduodama klientui uz kaing, kuri atspindi
atlygj, kurj Bendroveé tikisi turinti teise gauti mainais j Sias prekes ar paslaugas. Pajamos yra jvertinamos atsizvelgiant j atlygj, kurj Bendrové
tikisi turinti teise gauti pagal sutartj su klientu, nejtraukiant sumy, surinkty treciyjy Saliy vardu.

Pajamos i§ tam tikry paslaugy sutargiy su klientais pripazjstamos remiantis faktiSkai suteiktomis paslaugomis iki ataskaitinio laikotarpio
pabaigos kaip visy teikiamy paslaugy dalis, nes klientas gauna ir naudojasi nauda tuo paciu metu. Pripazindama pajamas, Bendrove
atsizvelgia | sutarciy su klientais salygas ir j visus svarbius faktus bei aplinkybes, jskaitant pinigy srauty, atsirandanciy dél sutarties su
klientu, pobudj, suma, laikg ir neapibréztuma.

3.21 Elektros energijos pardavimo pajamos

Savo jegomis pagamintos elektros energijos pardavimai elektros energijos prekybos birzoje (toliau — Birza) vykdomi pateikiant Birzai
elektros energijos pardavimo pasitlymus. Birzos ,diena-prie$“ elektros energijos pirkimo pardavimo sandoris laikomas sudarytu, jeigu
automatinis pasitlymy sugretinimo algoritmas pagal numatytas taisykles neatmeta pateikto pasitlymo parduoti elektros energija. ,Dienos
eigos” rinkoje sandorius tvirtina rinkos dalyviai. Patvirtinus sandorj Birzos sistema atsiuncia pardavéjui patvirtinima apie sudarytg elektros
pardavimo sandorj. Pardavéjo veiklos jsipareigojimas pagal sudarytg sandorj — pateikti j elektros perdavimo sistemg pardavimo pasitdlyme
nurodytg elektros energijos kiekj. Veiklos jsipareigojimas jvykdomas per tam tikrg laikotarpj, kol vyksta sutarto elektros energijos kiekio
tiekimas j tinklg. Veiklos jsipareigojimo jvykdymo pazanga matuojama taikant sandoryje nurodytg elektros energijos kiekj.

Sandorio kaina ir pardavéjo atlygis atitinka sandorio patvirtinimo pranesime nurodytg suma. Visas pardavéjo atlygis yra fiksuotas. Gavus
patvirtinimg dél elektros energijos pardavimo sandorio sudarymo, sandorio kainos nebesikeicia.

Pajamos pripazjstamos jvertinant faktiSkai pateiktg pagal sandorj elektros energija, neatskaitant komisiniy mokesciu, kuriuos gali iSskaityti
prekybos tarpininkai atstovaujantys Bendrove Birzoje.

Taip pat elektros energijos pajama sudaro elektros energijos pardavimai Grupés jmonei. Bendrové parduoda savo pagamintg sutartyje
numatytg elektros energijos kiekj uz fiksuotg kaing. Pajamos pripazjstamos per laikotarpj kiekvienu ataskaitiniu laikotarpiu pagal iSrasytas
PVM saskaitas faktiras.

3.2.2 Atlieky tvarkymo pajamos

Pagal sutartis su klientais Bendroveé jsipareigoja teikti nepavojingy atlieky utilizavimo (deginimo) paslaugas. Bendrovés atlygj sutartyje su
klientu sudaro fiksuotas atlygis uz atlieky kiekio vienetg. Bendrové pripazjsta pajamas per laikotarpj, veiklos jsipareigojimo pazanga
matuojama jvertinant faktiSkai pristatytg atlieky kiekj. Pajamos pripazjstamos tada, kada atlieky priémimo-perdavimo aktas yra
patvirtinamas abiejy Saliy.

3.2.3 Silumos energijos tiekimo pajamos

Pagal sutartis su klientais pardavéjas jsipareigoja teikti klientams Silumg palaikant nustatytus techninius reikalavimus (temperatiros
grafikas, slégis, srautas, termofikacinio vandens kokybé ir t.t.). Sutartyje su klientu identifikuojamas vienas veiklos jsipareigojimas —
$ilumos energijos tiekimas. Silumos energijos tiekimo paslaugos teikiama naudg klientas gauna ir ja pasinaudoja tuo padiu metu. Pajamos
yra pripazjstamos per laikotarpj. Veiklos jsipareigojimo jvykdymo pazanga matuojama jvertinant Silumos energijos, faktiSkai pateiktos
klientui, kiekius, kurie nustatomi pagal apskaitos prietaisy duomenis.

Atlygj sudaro kliento mokéjimai uz faktiSkai pateiktg Silumos energija.
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3.3 Nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas, i$ kurio tikimasi gauti ekonominés naudos ateityje, apskaitomas jsigijimo savikaina, atémus sukauptos amortizacijos
ir vertés sumazéjimo nuostolius. Amortizacija skai¢iuojama taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda per 3 — 13 mety jvertintg
ekonominés naudos gavimo laikotarpj. Turto amortizacija pradedama skaiciuoti tada, kai Sis turtas yra parengtas naudojimui, t.y. kai jis
yra toje vietoje ir tokios biklés, kokia yra reikalinga vadovybés numatomu bidu naudoti.

3.4 llgalaikis materialusis turtas

llgalaikis materialusis turtas yra apskaitomas jsigijimo (pasigaminimo) savikaina, atémus sukauptg nusidéveéjima ir vertés sumazéjimo
nuostolius, jei tokiy yra. Nusidévéjimas yra skai¢iuojamas taikant tiesiogiai proporcinga (tiesinj) nusidéveéjimo metodg per visg materialiojo
turto naudingo tarnavimo laikotarpj. Turto nusidévéjimas pradedamas skaiciuoti tada, kai Sis turtas yra parengtas naudojimui, t.y. kai jis
yra toje vietoje ir jam sudarytos tokios sglygos, kad jj baty galima naudoti vadovybés numatytu badu.

Isigijimo savikaina apima ilgalaikio materialiojo turto daliy pakeitimo iSlaidas, kai jos patiriamos, jei Sios iSlaidos atitinka turto pripazinimo
kriterijus. Pakeistos turto dalies likutiné verté yra nuraSoma. Remonto i$laidos yra pridedamos prie likutinés turto vertés, jei yra tikétina,
kad Bendrové ateityje i8 Siy iSlaidy gaus ekonomine naudg ir jei jas galima patikimai jvertinti. Visos kitos remonto ir prieZidros iSlaidos
pripazjstamos Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos dalyje per tg finansinj laikotarpj, kuriame jos buvo patirtos.

llgalaikis materialusis turtas apima atsargines dalis, atsarginius jrenginius ir prieZidros jrenginius, kai jie atitinka ilgalaikio materialaus turto
apibrézima.

Turto likvidacinés vertés ir naudingo tarnavimo laikotarpiai nors kartg per metus perzidrimi ir, prireikus, koreguojami.

Kai turtas nuraSomas arba kitaip perleidziamas, jo jsigijimo savikaina bei susijes sukauptas nusidévéjimas toliau nebeapskaitomi
finansinése ataskaitose, o su tuo susijes pelnas arba nuostolis apskaitomas pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos pelno

(nuostoliy) dalyje. Pelnas arba nuostolis, perleidus ilgalaikj materialyjj turta, yra apskaiciuojami i$ gauty pajamy atimant parduoto turto
likutine verte. Pardavus perkainotg turtg, atitinkama perkainojimo rezervo dalis perkeliama j nepaskirstytajj pelna.

Nebaigta statyba perkeliama | atitinkamas ilgalaikio materialiojo turto grupes tuomet, kai nebaigta statyba uZbaigiama ir turtas yra
parengtas jo numatytam naudojimui.

Taikomi nusidévéjimo laikotarpiai (metais):

Naudingo tarnavimo

ligalaikio materialaus turto grupé laikotarpis (metais

Kogeneracinés jégaineés ir jy jrenginiai 10-45
Informaciniy technologijy ir telekomunikacijy jranga 15
Transporto priemonés 13
Kitas ilgalaikis materialusis turtas 4-5
3.5 Naudojimo teise valdomas turtas

Naudojimo teise valdomas turtas yra turtas, kuris parodo Bendrovés teise naudotis nuomojamu turtu nuomos laikotarpiu. Bendrové
pripazjsta naudojimo teise valdoma turtg visy raSiy nuomai, jskaitant naudojimo teise valdomo turto nuomg subnuomos atveju, iSskyrus
nematerialiojo turto nuoma, trumpalaike nuomg ir mazavercio turto nuoma.

3.5.1 Naudojimo teise valdomo turto pirminis vertinimas

Nuomos pradzios datg Bendrové naudojimo teise valdoma turtg jvertina savikaina. Naudojimo teise valdomo turto savikaing sudaro:
nuomos jsipareigojimo pirminio vertinimo suma, bet kokie nuomos mokesciai pradzios datg arba iki jos, atémus bet kokias gautas nuomos
paskatas; bet kokios Bendroves patirtos pirminés tiesioginés i$laidos; ir iSlaidy, kurias Bendrove patirs iSmontuodama ir pasalindama
nuomojama turtg, tvarkydama jo buvimo vietg arba atkurdama tokiag nuomojamo turto bukle, kokios reikalaujama pagal nuomos sglygas,
jvertis, nebent tos iSlaidos patiriamos atsargoms gaminti. Bendrové prisiima su Siomis iSlaidomis susijusj jsipareigojimg pradzios data arba
pasinaudojusi nuomojamu turtu tam tikrg konkrety laikotarpj. Bendroveé pripazjsta Sias iSlaidas kaip dalj naudojimo teise valdomo turto
savikainos, kai yra prisiimamas jsipareigojimas dél Siy iSlaidy.

3.5.2 Naudojimo teise valdomo turto vélesnis vertinimas

Po pradzios datos Bendrové naudojimo teise valdomg turtg vertina taikydama savikainos metodg. Taikydama savikainos metoda,
Bendrové naudojimo teise valdomg turtg vertina savikaina atémusi visg sukauptg nusidévéjimg ir visus sukauptus vertés sumazéjimo
nuostolius, pakoreguotus dél nuomos jsipareigojimo pakartotinio jvertinimo.

Apskaic¢iuodama naudojimo teise valdomo turto nusidévéjima, Bendrové taiko 16-ojo TAS ,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai“
nusidéveéjimo reikalavimus.

Naudojimo teise valdomo turto nusidéveéjimas skaiciuojamas pagal tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda:

Nusidévéjimo laikotarpis

Naudojimo teise valdomo turto grupé

Zemé 90-100
Kitas ilgalaikis materialus turtas 2-5

Jeigu iki nuomos laikotarpio pabaigos Bendrovei perleidziama nuomojamo turto nuosavybeés teisé arba jeigu naudojimo teise valdomo
turto kaina rodo, kad Bendrové pasinaudos pasirinkimo pirkti teise, Bendrové skai€iuoja naudojimo teise valdomo turto nusidévéjimg nuo
pradzios datos iki nuomojamo turto naudingo tarnavimo laiko pabaigos. Kitu atveju Bendrové naudojimo teise valdomo turto nusidéveéjimg
skai€iuoja nuo pradzios datos iki ankstesnés i$ Siy daty: naudojimo teise valdomo turto naudingo tarnavimo laiko pabaigos arba nuomos
laikotarpio pabaigos.

Bendrové naudojimo teise valdomg turtg finansinés padéties ataskaitoje pateikia atskirai nuo ilgalaikio materialaus turto.
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3.6 Finansinés priemonés

Finansiné priemoné — tai bet kuri sutartis, dél kurios pas vieng Ukio subjektg atsiranda finansinis turtas, o pas kita — finansinis
jsipareigojimas ar nuosavybés priemoné.

3.6.1 Finansinis turtas

Bendroveé finansinj turtg skirsto j toliau nurodytas 3 kategorijas:

i) finansinj turta, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas amortizuota savikaina;

i) finansinj turtg, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikragja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant kitomis
bendrosiomis pajamomis (toliau — TVKBP); ir

iiil) finansinj turta, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant pelnu ar nuostoliais

(toliau TVPN).

Sandorio iSlaidos apima visus mokescius ir komisinius, kuriy Bendrové neblty mokeéjusi, jei nebity sudariusi finansinés priemonés
sutarties.

Tam, kad finansinis turtas baty priskiriamas ir vertinamas amortizuota savikaina arba TVKBP, pinigy srautai atsirandantys i$ finansinio
turto turi bati tik pagrindinés sumos ir paliikany mokéjimai (toliau — SPPI) nuo pagrindinés nepadengtos sumos. Sis vertinimas vadinamas
SPPI testu ir atliekamas kiekvienai finansinei priemonei. Finansinis turtas, susijes su pinigy srautais, kurie néra SPPI, yra priskiriamas ir
vertinamas TVPN, nepriklausomai nuo verslo modelio. Nuo $io finansinio turto apskaiciuotos pallkany pajamos yra pripazjstamos
finansinés veiklos pajamomis amortizuojant efektyviy paltikany metodu. Visas pelnas arba nuostoliai, atsirandantys dél turto nuraSymo,
pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje. Vertés sumazéjimo nuostoliai yra apskaitomi kaip gautiny sumy ir
paskoly vertés sumazéjimo sgnaudos pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Finansinio turto skirstymas po pirminio pripazinimo j pirmiau apraSytas kategorijas pagrjstas verslo modeliu, kurj Bendrové taiko
valdydama finansinj turtg bei turto pinigy srauto ypatybes. Finansinio turto grupei taikomas verslo modelis nustatomas lygmeniu, kuriuo
matyti, kaip visos finansinio turto grupés kartu valdomos siekiant konkretaus Bendrovés verslo tikslo. Taikomam verslo modeliui neturi
jtakos Bendrovés vadovybeés ketinimai pavieniy priemoniy atzvilgiu. Bendrové gali taikyti daugiau nei vieng verslo modelj savo finansiniam
turtui valdyti. Atsizvelgiant j verslo modelj, taikomg valdant finansinio turto grupe finansinio turto apskaita yra tokia:

3.1.1.4  Finansinis turtas, velesniais laikotarpiais vertinamas TVKBP

Bendroveé turi tik iSvestiniy finansiniy priemoniy, kurios vélesniais laikotarpiais vertinamos TVKBP. Daugiau informacijos pateikiama
3.6.3 pastaboje.

3.6.1.1 Finansinis turtas, vertinamas amortizuota savikaina

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas véliau yra apskaitomas naudojant efektyviy palikany normos metodg (toliau — EPN)
atémus vertés sumazeéjimo nuostolius. Amortizuota savikaina yra suma, kuria finansiné priemoné buvo pradzioje pripazinta, atémus
pagrindinés sumos grazinimus, pridéjus sukauptas palikanas ir, finansiniam turtui — atémus bet kokius nurasymus dél tikétiny kredito
nuostoliy.

Finansinis turtas pripazjstamas trumpalaikiu turtu, iSskyrus tuos atvejus, kuomet jo terminas yra ilgesnis nei 12 ménesiy nuo finansinés
padéties ataskaitos parengimo dienos; tokiu atveju jis pripazjstamas ilgalaikiu turtu.

3.6.1.2 Finansinis turtas, vertinamas TVPN

Skolos priemonés, kurios neatitinka finansinio turto, vertinamo amortizuota savikaina, arba finansinio turto, vertinamo TVKBP, kriterijy,
yra vertinamos kaip finansinis turtas, vertinamas TVPN. Bendroveé turi tik iSvestiniy finansiniy priemoniy, kurios vertinamos TVPN.

3.6.1.3 Faktiniy palikany normos metodas

Faktiniy palikany normos metodas taikomas apskaiciuojant finansinio turto amortizuotg savikaing, taip pat atitinkamu laikotarpiu pelno
(nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje paskirstant palikany pajamas.

Faktiniy paldkany norma — norma, kurig taikant apskaiciuotos bdsimos pinigy jplaukos tikétinu finansinio turto galiojimo laikotarpiu, tiksliai
diskontuojamos iki finansinio turto bendrosios likutinés vertés, kuri rodo finansinio turto amortizuotg savikaing prie$ koregavima dél bet
kokiy atidéjiniy nuostoliams. Skaiciuojant FPN, Bendroveé vertina tikétinus pinigy srautus, atsizvelgiant j visas finansinés priemonés
sutarties salygas (pvz., iSankstinj mokéjima, pratesima, pasirinkimo pirkti ir panasSius pasirinkimo sandorius), bet neatsizvelgdama |
tikétinus kredito nuostolius. Skaiciuojant jtraukiami visi atlygiai ir kitos sumos, kuriuos sutarties Salys sumokéjo arba gavo viena is$ kitos ir,
kurie yra neatskiriama FPN dalis, sandoriy sgnaudos, taip pat visos kitos premijos arba nuolaidos. Skai¢iuojant FPN daroma prielaida,
kad pinigy srautus ir tikéting panasiy finansiniy priemoniy grupés galiojimo laikotarpj galima patikimai jvertinti. Kai pinigy srauty arba
finansinés priemonés (arba finansiniy priemoniy grupés) tikétino galiojimo laikotarpio patikimai jvertinti nejmanoma, Bendrové naudoja
sutartyje numatytus pinigy srautus per visg sutartyje numatytg finansinés priemonés (arba finansiniy priemoniy grupés) galiojimo
laikotarpj.

3.6.14 Finansinio turto vertés sumazéjimas — tikétini kredito nuostoliai (toliau — TKN)
Bendrové pripazjsta TKN visoms skolos finansinéms priemonéms, kurios néra vertinamos tikrgja verte per pelng (nuostolius). TKN yra
paremti sutartiniy gautiny pinigy srauty ir pinigy srauty, kuriuos Bendroveé tikisi gauti, skirtumu, diskontuotu taikant apytikslig pradine

efektyvig palikany norma. Tikétini pinigy srautai apima pinigy srautus i§ laikomy uzstaty pardavimo ar kitus kredito pagerinimus, kurie
yra neatskiriama sutarciy dalis.
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Trumpalaikéms prekybos gautinoms sumoms, j kurias nejtrauktas reikSmingas finansavimo komponentas, Bendrové taiko supaprastintg
metoda, kaip reikalaujama pagal 9-ajj TFAS, ir apskaito atidéjinius nuostoliams viso galiojimo laikotarpio kredito nuostoliy atzvilgiu nuo
gautiny sumy pirminio pripazinimo.

Prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimui vertinti vadovybé taiko tikétiny kredito nuostoliy individualy vertinimg. Bendrovés vadovybés
sprendimas dél individualaus vertinimo priimamas atsizvelgiant j galimybe gauti informacijg apie konkretaus skolininko kredito istorijg,
finansine bukle vertinimo datai jskaitant j ateitj orientuotg informacija, kuri leisty laiku nustatyti konkretaus skolininko reikSmingg kredito
rizikos padidéjima, tokiu badu jgalinant priimti sprendimg dél viso galiojimo laikotarpio kredito nuostoliy pripazinimo konkretaus skolininko
atzvilgiu.

Kity gautiny sumy ir sutar€iy turto TKN apskai€iuojami atliekant individualyjj vertinima.
3.6.1.5 Deél kredito rizikos sumazéjusios vertés (angl. — credit-impaired) finansinis turtas

Gautiny sumy pagal sutartis su klientais ir kity gautiny sumy tikrosios vertés yra apytikriai lygios jy likutinéms vertéms. IS pirkéjy gautinos
sumos yra beprocentés ir paprastai jy apmokéjimo terminas yra 30 dieny. Gautiny sumy vertés sumazéjimas — tikétini kredito nuostoliai
pripazjstami gautinoms sumoms, kuriy individualiai jvertinta kredito rizika, atsizvelgiant j visg pagrjsta ir patvirtinama informacija, jskaitant
| ateitj orientuotg informacijg, nuo pirminio pripazinimo reikSmingai padidéjo. Nustatant gautiny sumy galiojimo laikotarpio kredito
nuostolius individualiai, vertinama kredito rizika esant tokiems pozymiams: reikSmingi pirkéjo finansiniai sunkumai, tikimybé, kad pirkéjas
bankrutuos ar bus reorganizuotas, reikSmingas mokéjimy vélavimas.

3.6.1.6 Finansinio turto pripazinimo nutraukimas

Finansinio turto (ar, kur tinkama, dalies finansinio turto ar dalies panasaus finansinio turto grupés) pripazinimas yra nutraukiamas, kai:
—  baigiasi teisés | finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas;
— i8laikoma teisé j pinigy srautus, bet prisiimamas jsipareigojimas sumokéti visg sumg treciajai Saliai pagal perleidimo sutartj per
trumpa laikg; arba
—  perleidziama teisé gauti pinigines jplaukas i$ turto ir/arba (a) perleidziama i§ esmés visa su finansinio turto nuosavybe susijusi
rizika ir nauda, arba (b) nei perleidziama, nei iSlaikoma su finansiniu turtu susijusi rizika ir nauda, bet perleidziama S$io turto
kontrolé:
— jei neilaikoma kontrolé, nutraukiamas finansinio turto pripazinimas, o visos perduodant sukurtos arba iSlaikytos
teisés ir prievolés pripaZjstamos atskirai turtu arba jsipareigojimais;
— jeiiSlaikoma kontrolé, toliau pripazjstamas finansinis turtas tiek, kiek toliau kontroliuojamas finansinis turtas.

Vertinant, ar iSlaikyta perduoto turto kontrole, atsizvelgiama j gavéjo gebéjimus parduoti §j turtg. Jei gavejas praktiSkai geba parduoti visg
turta nesusijusiai treciajai Saliai ir atlikti tai vienaSaliSkai, netaikydamas perdavimui papildomy apribojimy, laikoma, kad kontrolé
neislaikoma. Visais kitais atvejais kontrolé iSlaikoma.

3.6.2 Finansiniai jsipareigojimai ir iSleistos nuosavybés priemonés

Skolos ar nuosavybés priemonés klasifikuojamos kaip finansiniai jsipareigojimai arba nuosavas kapitalas pagal susitarimo esme.
Bendrové neturi iSleidusi nuosavybeés priemoniy, iSskyrus iSleistg kapitalg.

3.6.2.1 Finansiniy jsipareigojimy pirminis pripazinimas ir vertinimas

Finansiniai jsipareigojimai pirminio pripazinimo metu yra klasifikuojami kaip finansiniai jsipareigojimai TVPL (kuriy tikrosios vertés pokytis
apskaitomas per pelno (nuostoliy) dalj), paskolos, mokétinos sumos arba kaip iSvestinés finansinés priemonés, nurodytos kaip
apsidraudimo priemonés efektyviame apsidraudime. Visi finansiniai jsipareigojimai i$ pradziy pripazjstami tikrgja verte, o paskoly ir skoliniy
|sipareigojimy bei mokétiny sumy atveju, atémus tiesiogiai priskirtinas sandorio iSlaidas.

3.6.2.2 Vélesnis vertinimas

Véliau atliekant finansiniy jsipareigojimy vertinimg jie yra skirstomi j dvi kategorijas:
—  Finansiniai jsipareigojimai, vertinami TVPN;
—  Finansiniai jsipareigojimai, vertinami amortizuota savikaina.

3.6.2.3 Finansiniai jsipareigojimai TVPN
Finansiniai jsipareigojimai TVPN apima finansinius jsipareigojimus, laikomus prekybai, ir finansinius jsipareigojimus, nurodytus pirminio
pripazinimo metu TVPN. Bendrové turéjo tik iSvestiniy finansiniy priemoniy jsipareigojimy, kurie vertinami TVPN.

Finansiniai jsipareigojimai klasifikuojami kaip laikomi prekybai, jei jie atsirado artimiausiu metu atpirkimo tikslais. Siai kategorijai taip pat
priskiriamos iSvestinés finansinés priemonés, kurias sudaré Bendroveé ir kurios néra nurodytos kaip apsidraudimo priemonés apsidraudimo
sandoriuose, kaip apibrézta 9-ajame TFAS. Atskiros jterptosios iSvestinés finansinés priemonés taip pat priskiriamos prekybai laikomoms
priemonéms, nebent jos priskiriamos veiksmingoms apsidraudimo priemonéms.

Pelnas ar nuostoliai i$ jsipareigojimy, laikomy prekybai, pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy ataskaitoje.

Finansiniai jsipareigojimai, nurodyti pirminio pripazinimo kaip TVPN metu, yra nurodomi prading pripaZinimo dieng ir tik tuo atveju, jei
tenkinami 9 TFAS kriterijai.

3.6.24 Finansiniai jsipareigojimai apskaitomi amortizuota savikaina

Tai Bendrovei labiausiai aktuali kategorija. Po pirminio pripazinimo mokétinos sumos, paskolos su palikanomis véliau vertinamos
amortizuota savikaina, naudojant FPN (faktiniy paltkany) metodg. Pelnas ir nuostoliai pripazjstami pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy
pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje, kai jsipareigojimai yra nuraSomi, taip pat vykdant FPN amortizacijos procesa.

Amortizuota savikaina apskaiciuojama atsizvelgiant j visas jsigijimo nuolaidas ar premijas ir mokescius ar islaidas, kurios yra neatskiriama

FPN dalis. FPN amortizacija jtraukiama kaip finansinés iSlaidos j pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitg.
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3.6.25 Pateikimas ir skolinimosi kastai

Isipareigojimy vykdyma maziausiai 12 ménesiy nuo ataskaitos datos.

Finansiniai jsipareigojimai priskiriami ilgalaikiams, jei iki balanso datos sudaryta finansavimo sutartis jrodo, kad jsipareigojimas balanso
datai pagal pobudj buvo ilgalaikis.

Skolinimosi kastai, tiesiogiai susije su turto jsigijimu, statyba ar turto, kuriam pagaminti ar jj paruosti naudojimui ar pardavimui reikia gana
daug laiko (daugiau nei vieneriy mety), pasigaminimu ar paruo$imu naudojimui ar pardavimui, yra pridedami prie $io turto jsigijimo vertés
tol, kol Sis turtas visiSkai parengiamas naudojimui ar pardavimui. Palikany pajamos, susijusios su laikinu skolinty 1Sy investavimu iki jos
bus panaudotos turto jsigijimui, yra atimamos i$ turto jsigijimo vertés.

3.6.2.6 Finansiniy jsipareigojimy pripazinimo nutraukimas

Finansinio jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar baigiasi jo terminas. Kai vienas esamas
finansinis jsipareigojamas pakeiciamas kitu jsipareigojimu tam paciam skolintojui, bet kitomis sglygomis, arba kai esamo jsipareigojimo
salygos i esmés pakeiciamos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo nutraukimu ir naujo jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas tarp
atitinkamy likutiniy verciy pripazjstamas pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

3.6.3 ISvestinés finansinés priemonés ir apsidraudimo apskaita

Bendrové sudaro i$vestiniy finansiniy priemoniy sandorius, susijusius su elektros pirkimo ir pardavimo kainomis, aplinkos tar$os leidimy
ateities pirkimais ir palikany normos apsikeitimu bei pasirinkimu. I1Svestiniy finansiniy priemoniy sandoriai sudaromi apsidraudimo tikslais.

Apsidraudimo sandorio pradzioje, Bendrové apibrézia ir formaliai dokumentuoja apsidraudimo santykius, kuriems ji nori taikyti
apsidraudimo apskaitg ir rizikos valdymo tikslus bei strategija.
Toks dokumentavimas apima apsidraudimo priemonés, apdraustojo objekto identifikavima, rizikos, nuo kurios apsidraudziama, pobadj ir
tai, kaip Bendrové rengiasi jvertinti, ar apsidraudimo santykis tenkina apsidraudimo priemonés veiksmingumui keliamus reikalavimus
(jskaitant apsidraudimo neveiksmingumo priezasc€iy analize ir tai, kaip nustatomas apsidraudimo santykis). Apsidraudimo sandoriui galima
taikyti apsidraudimo apskaita, jeigu jis atitinka visus Siuos apsidraudimo veiksmingumo reikalavimus:

—  apdraustajj objektg ir apsidraudimo priemone sieja ekonominis rysys;

—  kredito rizikos poveikis neturi lemiamos jtakos dél Sio ekonominio rySio atsirandantiems vertés pasikeitimams;

— apsidraudimo sandorio apsidraudimo santykis lygus apdraustojo objekto kiekio, kurj Bendrové i$ tikryjy apdraudzia, ir

apsidraudimo priemonés kiekio, kurj Bendrove i$ tikryjy taiko Siam apdraustojo objekto kiekiui apdrausti, santykiui.

3.6.3.1 Pateikimas

ISvestiniy finansiniy priemoniy tikroji verté pateikta finansinés padéties ataskaitos straipsniuose ,Kitas ilgalaikis turtas®, ,Kitas trumpalaikis
turtas” ir ,Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai“ (23 pastaba).

Tikrosios vertés pasikeitimas i$ iSvestiniy finansiniy priemoniy, uz kurias buvo atsiskaityta ir kurios laikomos apsidraudimo apskaitai bet
neatitinka apsidraudimo sandoriy apskaitai keliamy reikalavimy, rezultatas atskleidziamas pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje straipsnyje ,Kitos finansinés veiklos pajamos*, jeigu tokiy iSvestiniy finansiniy priemoniy bendras laikotarpio rezultatas yra
pelnas, arba ,Kitos sgnaudos®, jeigu tokiy iSvestiniy finansiniy priemoniy bendras laikotarpio rezultatas yra nuostolis.

Tikrosios vertés pasikeitimai ir iSvestiniy finansiniy priemoniy, uz kurias buvo atsiskaityta ir kurios laikomos apsidraudimo apskaitai ir
kurios atitinka apsidraudimo sandoriy apskaitai keliamy reikalavimy kriterijus, rezultatas apskaitomas toliau nurodytu badu:

3.6.3.2 Pinigy srauty apsidraudimo finansinés priemoneés

Efektyvi apsidraudimo priemonés pelno arba nuostoliy dalis pripazjstama pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos kity bendryjy
pajamy dalyje, pinigy srauty apsidraudimo rezervo straipsnyje. Neveiksmingoji apsidraudimo priemonés pelno arba nuostolio dalis
pripazjstama tiesiogiai pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje, kity pajamy ar sgnaudy straipsnyje
(apskaitos metodas panasus | iSvestiniy finansiniy priemoniy, kurios neatitinka apsidraudimo sandoriy apskaitai keliamy reikalavimy,
apskaitos metodg — Zr. 3.6.3 pastabg). Pinigy srauty apsidraudimo rezervas koreguojamas iki sukaupto apsidraudimo priemonés pelno
arba nuostoliy arba apdraustojo objekto tikrosios vertés sukaupto pokycio, priklausomai nuo to, kuri yra mazesné.

3.7 Atsargos

Atsargos pateikiamos savikaina arba gryngja galimo realizavimo verte, priklausomai nuo to, kuri i$ jy mazesné. Savikaina nustatoma
naudojant FIFO metoda. Atsargy savikaina apima pirkimo kaing, mokescius (i§skyrus tuos, kuriuos véliau Bendrové susigrazina i$
mokesciy institucijy), transportavimo, tvarkymo ir kitas iSlaidas, tiesiogiai priskirtinas atsargy jsigijimui. Savikaina skolinimosi iSlaidy
neapima. Grynoji galimo realizavimo verté — jvertinta pardavimo kaina esant jprastoms verslo salygoms, atémus jvertintas gamybos
uzbaigimo i8laidas ir jvertintas pardavimo iSlaidas.

3.8 Apyvartiniai tarSos leidimai

Remiantis Europos sajungos (toliau — ES) direktyva 2003/07/EC, buvo sukurta prekybos Silthamio efektg sukelian¢iy dujy emisijomis
sistema, kuri jsigaliojo nuo 2005 m. sausio 1 d. Pirmasis Sios sistemos veikimo periodas apémé 3 metus nuo 2005 m. iki 2007 m., antrasis
apémeé 5 metus nuo 2008 m. iki 2012 m., ir treiasis apeémé 7 metus nuo 2013 m. iki 2020 m. Nuo 2021 m. prasidéjo ketvirtasis etapas,
kuris truks iki 2030 m. Sistemos veikimo periodas sutampa su Kioto sutartyje numatytu periodu. Sistema veikia ,Cap*“ ir ,Trade“ pagrindu.

1S ES $aliy nariy vyriausybiy yra reikalaujama, kad Sios nustatyty ribas kiekvienam Sios sistemos tar§os objektui bei jgyvendinimo periodui.
Si riba yra nustatoma Nacionaliniame Paskirstymo Plane (toliau — NPP), kurj paruosia kiekvienos $alies narés atsakinga institucija
(Lietuvoje — Aplinkos ministerija). NPP nustato metinj tarSos kiekj (matuojama anglies dioksido tonomis ekvivalentui) kiekvienam tarSos
objektui bei periodui bei paskirsto metinius apyvartinius tarSos leidimus jiems.
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Salis naré privalo paskirstyti apyvartinius tar$os leidimus iki kiekvieny mety vasario 28 d. remdamasi NPP (dalis apyvartiniy tar$os leidimy
yra rezervuojama naujiems objektams).

Salis naré turi uztikrinti, kad iki kity mety balandZio 30 d., kiekvieno tar$os objekto valdytojas pateikty tar$os objekto faktinés iSmestos
tar$os j aplinkg duomenis per einamuosius kalendorinius metus.

3.8.1 Atsargos

ES apyvartiniai tarSos leidimai yra atsargos, kurias suteiké valstybé ar Bendrove sigijo. Bendrovés jsigyti ES apyvartiniai tarSos leidimai
apskaitoje pripazjstamos jsigijimo savikaina. Valstybés suteikti ES apyvartiniai tar$os leidimai apskaitoje pripazjstami nominaligja (nuline)
verte.

Bendrové atskirai apskaito jsigytus ir nemokamai gautus apyvartinius tarSos leidimus. |sigytiems apyvartiniams tarSos leidimams
nukainojimas iki grynosios realizacinés vertés skaiciuojamas, jeigu rinkos kaina tampa Zemesné nei jsigijimo kaina.

3.8.2 Atidéjinys tarSos leidimy panaudojimui

Bendrovei iSmetus j aplinka terSalus atsiranda jsipareigojimas atsiskaityti su valstybe uz tarsg leidimais, kuriy nominali verté atitikty
iSmesty ter$aly kiekj. Sis jsipareigojimas yra atidéjinys, kuris yra jvertintas verte, atitinkandia sgnaudas, kurias Bendrové patirs
atsiradusiam |sipareigojimui padengti finansinés padéties ataskaitos sudarymo datai. Jeigu Bendroveé turi jsigijusi apyvartiniy tar§os
leidimy, atidéjinio verté lygi jy likutinei vertei. Jeigu faktiSkai iSmestas tarSos kiekis virSija turimy apyvartiniy tarSos leidimy kiekj,
apskaitomas jsipareigojimas pirkti papildomus tarSos leidimus, kurio verté lygi rinkos vertei.

|sipareigojimas gali bdti sudengtas su atsargomis tik tada, kai iSmestas tarSos kiekis yra patvirtinamas atsakingos reguliuojancios
valstybés institucijos.

|sipareigojimo vertés pasikeitimai, susije su trikstamais apyvartiniais tarSos leidimais, pripazjstami pelno (nuostoliy) straipsnyje pelno
(nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

3.9 Nuomos jsipareigojimai

Pradzios datg Bendrove vertina nuomos jsipareigojimg ta data nesumokeéty nuomos mokesciy dabartine verte. PradZios datg nuomos
mokesciai, jtraukti j nuomos jsipareigojimo vertinima, apima fiksuotuosius mokescius, atémus bet kokias gautinas nuomos paskatas;
kintamuosius nuomos mokescius, kurie priklauso nuo indekso ar normos, i§ pradziy jvertinamus naudojant indeksg ar normg pradzZios
datg; sumas, kurias Bendroveé turéty moketi pagal likvidacinés vertés garantijas; pasirinkimo pirkti sandorio vykdymo kaina, jei yra pagrjstai
zinoma, kad Bendroveé ta pasirinkimo teise pasinaudos; ir baudas uz nuomos nutraukimg, jeigu daroma prielaida, kad per nuomos
laikotarpj Bendrove pasinaudos pasirinkimo teise nutraukti nuoma.

Kintami nuomos mokesciai, nepriklausantys nuo indekso ar palikany normos, pripazjstami sgnaudomis (nebent islaidos patiriamos
atsargoms gaminti) tuo laikotarpiu, kai jvyksta jvykis ar sglyga, lemianti mokéjima.

Skai¢iuodama dabartine nuomos mokesc¢iy verte, Bendrové naudoja nuomininko priskaityting skolinimosi palikany norma, nuomos
pradzios data, nes nuomos sutartyse numatytos palikany normos negalima lengvai nustatyti. Po pirminio pripazinimo Bendrové nuomos
|sipareigojimg vertina: padidindama likuting verte, kad bdty atsiZzvelgta j nuomos jsipareigojimo palikanas; sumazindama likutine verte,
kad baty atsizvelgta j sumokétus nuomos mokescius. Papildomai nuomos jsipareigojimo likutiné verté pakartotinai vertinama, jeigu yra
nuomos pakeitimai, pakeistas nuomos terminas, pakei¢iami nuomos mokesciai (pvz., blsimy mokesciy pokyciai, atsirandantys dél
indekso ar normos, naudojamy tokiems nuomos mokesciams nustatyti), arba pasikeicia pasirinkimo teisés pirkti nuomojama turtg
vertinimas.

3.91 Trumpalaiké ir mazos vertés turto nuoma

Bendrové taiko trumpalaikés nuomos pripazinimo iSimtj (t.y. nuomai, kurios terminas baigiasi per 12 ménesiy nuo nuomos pradzios ir
néra pasirinkimo teisés pirkti). Taip pat mazos vertés turto pripazinimo iSimtis taikoma nuomai, kuri laikoma mazaverte. Trumpalaikés
nuomos ir mazos vertés turto nuomos mokesciai yra pripazjstami sgnaudomis proporcingai per visg nuomos laikotarpj.

3.10  Atidéjiniai

Atidéjiniai apskaitomi tada, kai dél jvykio praeityje Bendrové turi teisinj jsipareigojima ar neatSaukiamg pasizadéjima, ir tikétina, kad jam
jvykdyti bus reikalingi ekonomine naudg teikiantys istekliai, ir jsipareigojimo suma gali bati patikimai jvertinta. Su atidéjiniais susijusios
iSlaidos pripazjstamos pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitos pelno (nuostoliy) dalyje, atémus gautinas kompensacijas. Jei
pinigy laiko verté yra reikSminga, atidéjiniai yra diskontuojami naudojant efektyvig laikotarpio paltikany normg (prie§ mokescius), jei reikia,
atsizvelgiant j konkrecig jsipareigojimui specifine rizikg. Kai naudojamas diskontavimas, atidéjinio padidéjimas, atspindintis praéjusio laiko
tarpa, yra apskaitomas kaip finansinés sgnaudos.

3.1 ISmokos darbuotojams
3.11.1 Valstybiniai planai

Bendroveé dalyvauja tik valstybiniuose planuose. Valstybiniai planai nustatomi teisés aktais, apimanciais visus subjektus, ir juos valdo
nacionaliné ar vietos valdzia arba kita institucija (pavyzdziui, Bendrovés atveju — Valstybinis socialinio draudimo fondas). Valstybiniai
planai — nustatyty iSmoky planas, pagal kurj Bendrové moka nustatyto dydZio jmokas ir ateityje neturés jokio teisinio ar konstruktyvaus
jsipareigojimo ir toliau mokeéti Sias jmokas, jeigu fondas neturés pakankamai turto, kad galéty visiems darbuotojams sumokéti iSmokas,
susijusias su tarnyba dabartiniu ar ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos pripazjstamos sgnaudomis pagal kaupimo
principg ir priskiriamos prie darbo uZmokescio sgnaudy.
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3.11.2 ISeitinés iSmokos

|prastai iSeitinés iSmokos darbuotojams mokamos darbdaviui nutraukus darbo santykius su darbuotoju iki jo jprasto iSéjimo | pensijg
dienos arba gali bati mokamos nutraukiant darbo santykius bendru sutarimu. Bendrové pripaZjsta iSeitines iSmokas tada, kai ji yra
akivaizdziai jpareigota nutraukti darbo santykius su esamais darbuotojais pagal detaly oficialy darbo santykiy nutraukimo plang be
galimybeés jo atsisakyti arba jpareigota moketi iSeitines iSmokas po to, kai jos buvo pasililytos uz i$éjima iS darbo savo noru. ligalaikés
iSmokos yra pripaZjstamos dabartine verte, taikant rinkos palikany norma.

3.11.3 llgalaikés iSmokos darbuotojams

Kiekvienam Bendrovés darbuotojui, iSeinan€iam i§ darbo sulaukus pensinio amziaus, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus ir pagal
kolektyvine sutartj priklauso 2 ménesiy atlyginimy dydzio iSmoka. Jei darbuotojas priklauso profesinei sajungai, jis taip pat turi teise |
papildomg istarnauto laiko iSmoka pagal kolektyvine sutartj. ISmoky darbuotojams jsipareigojimas pripazjstamas finansinés padéties
ataskaitoje ir atspindi uzdirbty ty iSmoky dabartine verte finansinés padeéties ataskaitos sudarymo dieng. Aprasytas ilgalaikis iSmoky
darbuotojams jsipareigojimas finansiniy ataskaity sudarymo dieng yra apskaiCiuojamas remiantis aktuariniais jvertinimais, taikant
planuojamo salyginio vieneto metoda. Nustatytos ilgalaikés iSmokos jsipareigojimo dabartiné verté nustatoma diskontuojant jvertintus
blsimus pinigy srautus, naudojant palGkany normas, nustatytas vyriausybés obligacijoms, kurios iSreikStos tokia valiuta, kuria bus
sumokeétos iSmokos darbuotojams ir kuriy terminas panasus | susijusio jsipareigojimo terming.

3.12  Tikroji verté

Bendrové vertina finansines priemones, tokias kaip iSvestinés finansinés priemonés, tikrgja verte kiekvieng finansinés padéties ataskaitos
datg. Tikrosios vertés nustatymas paremtas prielaida, kad turto pardavimo ar jsipareigojimy perdavimo sandoris vyksta arba:

— pagrindinéje turto ar jsipareigojimy rinkoje
arba
— jei néra pagrindinés rinkos — turtui ar jsipareigojimams pacioje palankiausioje rinkoje

Turto ar jsipareigojimy tikroji verté nustatoma naudojant tas prielaidas, kurias naudoty rinkos dalyviai norédami nustatyti turto ar
jsipareigojimy kaina, darant prielaidg, kad rinkos dalyviai turi geriausiy ekonominiy interesy.

Bendrové naudoja vertinimo metodikas, kurios esamomis aplinkybémis yra tinkamos ir apie kurias turima pakankamai duomeny tikrajai
vertei nustatyti, naudodama kuo daugiau svarbiy stebimy duomeny ir kuo maziau nestebimy duomeny.

Visas turtas ir jsipareigojimai, kuriy tikroji verté yra nustatoma ar atskleidziama finansinéje ataskaitoje, yra suskirstomi pagal toliau

aprasoma tikrosios vertés hierarchija, kuri paremta tikrajai vertei nustatyti naudojamais reikSmingais Zemiausio lygio duomenimis:

— 1-ajam lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis identisko turto kotiruojamomis (nekoreguotomis) kainomis
aktyviose rinkose.

— 2-ajam lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis kitais tiesiogiai arba netiesiogiai stebimais rodikliais.

— 3-iajam lygiui priskiriama ta turto vienety tikroji verté, kuri nustatyta remiantis nestebimais rodikliais.

Turtg ir jsipareigojimus, kurie finansinése ataskaitose pripazjstami pakartotinai, Bendrové pakartotinai vertindama skirstymg nusprendzia,

ar perkeliamos sumos vyko tarp hierarchijos lygiy (pagal Zzemiausio lygio duomenis, kurie yra reikSmingi nustatant tikrgjg verte apskritai)
kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.

Rizikos valdymas

41 Apzvalga

Rizika yra natdrali ir neatsiejama verslo veiklos dalis, o rizikos profilis nuolat kinta. Grupé siekia sumazinti savo rizikas ir sumazinti jas iki
priimtino lygio, taikydama rizikos valdyma. Sioje dalyje apraSomas tik pagrindiniy finansiniy riziky valdymas. Kity riziky valdymas pateiktas
Valdymo ataskaitoje.

4.2 Finansinés rizikos veiksniai

Valdydama veiklag Bendrové susiduria su jvairiomis finansinémis rizikomis: rinkos rizika (jskaitant uzsienio valiutos rizika, pinigy srauty
palikany normos rizikg), kredito rizika ir likvidumo rizika. Valdydama Sias rizikas Bendrové siekia sumazinti veiksniy, galin€iy neigiamai
paveikti finansinius veiklos rezultatus, jtaka.

421 Rinkos rizika

Rinkos rizika — tai rizika, kad finansinés priemonés tikroji verté arba bisimi pinigy srautai svyruos dél rinkos kainy pokyc€iy. Rinkos rizika
apima dviejy rasiy rizikg — palikany normos rizikg ir valiutos rizika.

4211 Valiutos rizika

Valiutos rizika — tai rizika, kad pozicijos tikroji verté arba bisimi pinigy srautai svyruos dél uzsienio valiutos kurso pokyciy.
Bendroveé pirkimo ir pardavimo sandorius daugiausia sudaro eurais. Atitinkamai, valiuty kursy svyravimo rizika yra nereikSminga.
421.2 Paldkany normos rizika

Pallikany normos rizika — tai rizika, kad finansinés priemoneés tikroji verté arba bisimi pinigy srautai svyruos dél rinkos paliikany normos
svyravimy.

2023 m. gruodzio 31 d. Bendrovés pajamos ir pinigy srautai i$ pagrindinés veiklos néra reikSmingai priklausomi nuo rinkos palikany

58 | UAB Kauno kogeneraciné jégainé 2023 m.



normy poky¢iy, kadangi 2022 m. birzelio 8 d. Bendrové sudaré palikany normos apsikeitimo bei pasirinkimo sandorius. 2023 m. gruodzio
31 d. paskolos su fiksuota palikany norma sudaré 100 833 tukst. Eur.

Bendrovés pajamoms ir pinigy srautams nedaré jtakos rinkos palikany normos svyravimai, kadangi 2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové
turéjo gauty paskoly su fiksuota paltkany norma. 2022 m. gruodzio 31 d. paskolos su fiksuota paltikany norma sudaré 108 166 tukst.
Eur.

422 Kredito rizika

Kredito rizika — tai rizika, kad sandorio Salis nejvykdys jsipareigojimy pagal finansine priemone ar sutartj su klientu ir dél to patirs finansiniy
nuostoliy.

Bendrovés kredito rizika kyla i$ jmoniy pagrindinés veiklos (prekybos ir kitos gautinos sumos) bei finansinés veiklos (suteiktos paskolos,
finansinés nuomos sutartys, iSvestinés finansinés priemonés). Bendrovés rizika, susijusi su grynais pinigais yra ribota, kadangi Bendrové
laiko pinigy liku€ius tik patikimose finansinése institucijose.

DidZiagjag dalj Bendrovés gautiny sumy sudaro dvi jmonés. Grupés jmoné, i§ kurios gautinos sumos sudaro 53 proc. visy gautiny sumy bei
iSorés pirkéjas — 47 proc. Bendrovés kredito rizika, susijusi su gautinomis sumomis, yra nedidelé, nes pagrindiniai Bendrovés klientai yra
finansiSkai stabilios jmonés.

Prioritetinis Bendrovés izdo valdymo tikslas yra 1éSy saugumo uztikrinimas ir, laikantis Sio tikslo, investicijy grazos maksimizavimas.
Sandorio $alies kredito rizika valdoma sudarant sandorius tik su patikimomis finansinémis institucijomis (arba tokiy institucijy dukterinémis
bendrovéms), turiné¢iomis ilgalaikio skolinimosi uzsienio valiuta kredito reitingg ne Zemesnj nei A- pagal ,Fitch Ratings” agenttra (arba kity
tarptautiniy kredito reitingy agentary atitikmenj).

Maksimali kredito rizika lygi likutinei finansinio turto vertei bei nominaliai suteikty garantijy vertei.

Pastaba 2023 m. gruodzio 31 d. 2022 m. gruodzio 31 d.

Finansinis turtas apskaitomas amortizuota savikaina:

ligalaikés gautinos sumos 501 612
Prekybos gautinos sumos 15 8 389 6 984
Kitos gautinos sumos 99 171
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 16 27 055 31794
IS viso 36 044 39 561

Nebalansiniai jsipareigojimai:
Nominali suteikty garantijy verté - 1812
IS viso 36 044 41373

4.2.3 Likvidumo rizika

Likvidumo rizika valdoma planuojant bdsimus Bendrovés pinigy srautus ir uztikrinant, kad Bendrové visada turéty pakankamai lésy,
pasirasyty kredito sutarciy bei sgskaity pervirsiy, uztikrinan¢iy jprastine Bendrovés veiklg. Refinansavimo rizika valdoma uztikrinant, kad
finansinés skolos, mokétinos per tam tikrg laikotarpj, baty padengtos turimais pinigais, per §j laikotarpj laukiamu Bendroveés veiklos pinigy
srautu ir nepanaudoty kredity, kurie turi bati grgzinti vélesniais laikotarpiais, suma.

2023 m. gruodzio 31 d. Bendrovés bendro likvidumo rodiklis (trumpalaikis turtas / trumpalaikiai jsipareigojimai) buvo 3,05; skubaus
padengimo rodiklis (trumpalaikis turtas - atsargos / trumpalaikiai jsipareigojimai) — 2,26 (2022 m. gruodzio 31 d. — atitinkamai 2,94 ir
2,03).

Toliau lenteléje pateikta informacija apie Bendrovés finansinius jsipareigojimus pagal grupes:

Pastaba 2023m. gruodzio 31 d. 2022 m. gruodzio 31 d.

Mokétinos sumos, apskaitomos amortizuota savikaina

Paskolos 19 100 833 108 166
Nuomos jsipareigojimai 44 9
Prekybos mokétinos sumos 630 927
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 22 245 203
IS viso 101 752 109 305

Toliau lenteléje pateikta informacija apie Bendrovés finansiniy jsipareigojimy grazinimo terminus pagal sutartis (imant finansiniy
jsipareigojimy, kuriems skaiciuojamos pallkanos, nediskontuotus pinigy srautus, ir kity finansiniy jsipareigojimy likuting verte):

2023 m.
Maziau nei 3 Nuo 3 meén. iki 1
. Po 5 mety
mén.
Paskolos 103 955
Nuomos jsipareigojimai 4 12 30 - 46
Prekybos mokétinos sumos 630 - - - 630
Kitos mokétinos sumos 245 - - - 245
2023 m. gruodzio 31 d. 2769 5682 37 832 58 593 104 876

Maziau nei 3
mén.

Paskolos 2670 7926 40 117 79 186 129 899
Nuomos jsipareigojimai 3 6 - - 9
Prekybos mokétinos sumos 927 - - - 927
Kitos mokétinos sumos 203 - - - 203
2022 m. gruodzio 31 d. 3803 7932 40 117 79 186 131 038
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5 Svarbus apskaitiniai vertinimai ir sprendimai, naudojami rengiant
finansines ataskaitas

Vertinimai ir sprendimai nuolat perziGrimi ir jvertinami remiantis praeities patirtimi bei kitais veiksniais, jskaitant badsimy jvykiy tikimybe,
kuri laikoma pagrjsta tam tikromis aplinkybémis.

Rengiant finansines ataskaitas pagal TFAS, vadovybei reikia padaryti tam tikras prielaidas ir jvertinimus, kurie turéjo jtakos pateiktoms
turto, jsipareigojimy, pajamy bei sgnaudy sumoms bei neapibréztumy atskleidimui. Prielaidy vertinimy ir sprendimy pasikeitimai ateityje
galéty turéti reikSmingos jtakos Sioms Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

Sioje pastaboje apradyti tik svarbls apskaitiniai vertinimai ir sprendimai, naudojami rengiant finansines ataskaitas. Kiti naudojami
apskaitiniai jvertinimai ir sprendimai pateikti kitose $iy finansiniy ataskaity pastabose.

5.1 Atidéjinys aplinkos tarSos leidimams

Bendrovei iSmetus | aplinkg terSalus atsiranda jsipareigojimas atsiskaityti uz tar$g su valstybe leidimais, kuriy nominali verté atitikty is-
mesty terSaly kiekj. Sis jsipareigojimas yra atidéjinys, kuriam taikomas 37-asis TAS ,Atidéjiniai, neapibréZtieji jsipareigojimai ir
neapibréztasis turtas“. Jis yra jvertintas verte, atitinkanCia sgnaudas, kurias Bendrové patirs atsiradusiam jsipareigojimui padengti
finansinés padéties ataskaitos sudarymo datai. Jeigu Bendrové turi jsigijusi apyvartiniy tar§os leidimy, atidéjinio verte lygi jy likutinei vertei.
Jeigu faktiskai iSmestas tarSos kiekis virSija turimy apyvartiniy tarsos leidimy kiekj, apskaitomas jsipareigojimas pirkti papildomus tar§os
leidimus, kurio verté lygi rinkos vertei. Faktinis iSmestas tarSos kiekis yra patvirtinamas atsakingos reguliuojancios valstybés institucijos
per keturis ménesius po mety pabaigos. 2022 m. gruodzio 31 d. apskaitytas atidéjinys atitiko faktinius patvirtinus tarSos kiekius. Remiantis
savo patirtimi, Bendrovés vadovybé nesitiki reikSmingy skirtumy tarp jvertinto atidéjinio 2023 m. gruodzio 31 d. bei tarSos kiekiy, kurie bus
patvirtinti 2024 m.

5.2 Atidéjinys jégainés demontavimo ir likvidavimo darbams
Kiekvieny finansiniy ataskaity sudarymo datg Bendrové vertina galimg atidéjinj dél jégainés demontavimo ir likvidavimo darby. Vadovybés
nuomone, néra pagrindo pripazinti atidéjiniy, susijusiy su jégainés demontavimo ir likvidavimo darbais, kadangi galiojantys teisés aktai

tokios prievolés Bendrovei nenumato, todél atidéjiniai nebuvo pripazinti ir nebuvo apskaityti pagal 37-gjj TAS ,Atidéjiniai, neapibréZtieji
jsipareigojimai ir neapibréztasis turtas®.

60 | UAB Kauno kogeneraciné jégainé 2023 m.



6 Pajamos pagal sutartis su klientais

6.1 Pajamos pagal sutartis su klientais pagal rasj

takst. Eur 2023 m. 2022 m.
Elektros energijos pardavimo pajamos 29929 36 526
Silumos energijos tiekimo pajamos 12 375 12 282
Atlieky tvarkymo pajamos 10 741 10 001
IS viso 53 045 58 809

6.2 Likuciai pagal sutartj

tikst. Eur 2023 m. 2022 m.
Prekybos gautinos sumos 8 389 6 984
Sutarciy jsipareigojimai 86 24
Gauti iSankstiniai apmokeéjimai 86 24
IS viso 8 475 7008

7 Elektros, gamtiniy dujy ir kity paslaugy pirkimai

Apyvartiniy tarSos leidimy panaudojimo sgnaudos 6430 9 086
Kogeneraciniy jégainiy eksploatacinés sgnaudos 3 860 3422
Elektros sgnaudos, balansavimo paslaugos ir susijusiy paslaugy pirkimai 1243 568
Dujy ir susijusiy paslaugy pirkimai 167 275
Kiti pirkimai 75 5
IS viso 11775 13 356

8 Kitos sgnaudos

tukst. Eur 2023 m. 2022 m.
ISvestinés finansinés priemonés (23 pastaba) - 7 604
Remonty ir priezidros sgnaudos 1629 915
Medziagy nuraSymo verté 521 66
Draudimo sgnaudos 382 158
Turto valdymas ir administravimas 276 100
Telekomunikacijy ir IT paslaugos 221 175
Finansai ir apskaita 188 182
Mokes¢iai (iSskyrus pelno mokestj) 154 48
Zmoneés ir kultira 110 74
Kita 602 653
IS viso 4083 9975

9

12023 m. aptarnavimo sgnaudas Bendrové klasifikavo kitose eilutése ,Kity atsargy nurasymai’, ,Finansai ir apskaita®, ,Zmonés ir kultara®, , Turto valdymas ir
administravimas®, ,Kita”, todél palyginamieji skai¢iai uz 2022 m. buvo atitinkamai pakeisti perklasifikuojant 571 tikst. Eur suma i$ eiluciy ,Konsultacinés
paslaugos” ir ,Personalo mokymy ir administracinés sgnaudos”.

9 Finansineé veikla

Paldkany pajamos, pripazintos taikant fakting paltikany norma 541 -
Kitos finansinés veiklos pajamos - 247
Finansiniy pajamy i$ viso 541 247
Palikany sgnaudos 3332 2771
Kitos finansinés veiklos sgnaudos 46 (6)
Finansiniy sanaudy i$ viso 3378 2765
IS viso (2 837) (2518)
9.1 Bendrovés palikany pajamos

Bendrovés pallkany pajamas 2023 m. gruodzio 31d. sudaro gautos pallkanos uz pinigy likuc€ius banky sgskaitose. Paltkany jplaukos
pinigais parodomos pinigy srauty ataskaitos ,Gautos palikanos” straipsnyje.

61 | UAB Kauno kogeneraciné jégainé 2023 m.



10 Pelno mokesciai

10.1 Pripazinta pelno (nuostoliy) straipsnyje

Atidétojo mokescio sgnaudy (pajamy) suma 1556 (880)
IS viso 1556 (880)

Bendrové yra laisvosios ekonominés zonos jmoné, kuri 2016 m. pasieké 1 min. Eur. kapitalo investicijy ribg, todél 6 mokestinius
laikotarpius, pradedant tuo mokestiniu laikotarpiu, kurj 8i investicijy suma buvo pasiekta, nemoka pelno mokescio, o kitais 10 mokestiniy
laikotarpiy Bendrovei bus taikomas 50 proc. sumazintas pelno mokescio tarifas (iki 2031 m. gruodzio 31 d.). Bendrovei 2023 m. buvo
taikomas 7,5 proc. pelno mokescio tarifas (2022 m. 7,5 proc.).

10.2  Efektyvaus mokescio sutikrinimas

Pelno mokestis, apskai€iuotas Bendroves pelnui prieS apmokestinimg, skiriasi nuo teorinés sumos, kuri susidaryty taikant Bendrovei
taikyting pelno mokescio tarifg:

tokst. Eur 2023 m. 2023 m. 2022 m. 2022 m.
Pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinimg 26 944 25925
Pelno mokes¢io sgnaudos (pajamos) taikant 7,5 proc. tarifg 7,5% 2021 7,5% 1945
Neapmokestinamos pajamos ir apmokestinamojo pelno nemazinancios sgnaudos 0,22% 58 2,15% 557
Investicinio projekto lengvata (0,02)% (6) (13,05)% (3 382)
Kita (1,92)% (517) - -
Pelno mokescio sanaudos (pajamos) 5,78% 1556 (3,40)% (880)

Investicinio projekto lengvata jtraukta j 2023 m. investicinio projekto lengvatg ir lengvata i$ ankstesniy laikotarpiy, kuriai nebuvo pripazintas
atidétojo mokescio turtas.

10.3  Atidétasis mokestis

Pripazinta Pripazinta Pripazinta
2021 m. pelno 2022 m. pelno kitose 2023 m.,|

gruodzio 31 d. (nuostoliy) gruodzio 31 d. (nuostoliy) bendrosiose gruodzio 31 d.
straipsnyje straipsnyje j

Atidétojo mokescio turtas

Sukauptos sgnaudos 29 (12) 17 4 - 21
Investicinio projekto lengvata 1878 1082 2960 (1569) 177) 1214
ISvestinés finansinés priemonés 174 (174) - - - -
Nuomos jsipareigojimai (TFAS16) - 1 1 2 - 3
Kapitalizuotos pajamos 107 (5) 102 (5) - 97
Kita 7 - 7 3 - 10
Atidétojo mokescio turtas, grynaja verte 2195 892 3087 (1 565) 177) 1345
Atidétojo mokescio jsipareigojimas

Kapitalizuotos palikanos 125 (7) 118 (6) - 112
Naudojimo teise valdomas turtas (TFAS16) - 1 1 2 - 3
ISvestinés finansinés priemonés - 18 18 (5) 2 15
Atidétasis mokescio jsipareigojimas grynaja

verte 125 12 137 9) 2 130
Atidétojo mokescio grynoji verté 2070 880 2950 (1 556) (179) 1215
11 Nematerialusis turtas

takst. Eur Kitas nematerialus turtas IS viso
|sigijimo savikaina 2023 m. sausio 1 d 2338 2338
Perklasifikavimas (j) i$ ilgalaikio materialiojo turto 12 12
|sigijimo savikaina 2023 m. gruodzio 31 d. 2350 2350
Sukaupta amortizacija 2023 m. sausio 1 d. (426) (426)
Amortizacija (181) (181)
Sukaupta amortizacija 2023 m. gruodzio 31 d. (607) (607)
Likutiné verté 2023 m. gruodzio 31 d. 1743 1743
Isigijimo savikaina 2022 m. sausio 1 d. 2336 2336
Isigijimai 2 2
|sigijimo savikaina 2022 m. gruodzio 31 d. 2338 2338
Sukaupta amortizacija 2022 m. sausio 1 d. (245) (245)
Amortizacija (181) (181)
Sukaupta amortizacija 2022 m. gruodzio 31 d. (426) (426)
Likutiné verté 2022 m. gruodzio 31 d. 1912 1912

111 VisiSkai amortizuotas nematerialusis turtas
2023 ir 2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés visiSkai amortizuoto, bet veikloje naudojamo, ilgalaikio nematerialiojo turto neturéjo.
11.2  |sigijimo jsipareigojimai

2023 ir 2022 m. gruodzio 31 d. Bendroveé neturéjo reikSmingy ilgalaikio nematerialiojo turto jsigijimo jsipareigojimuy, kurie turi bati jvykdyti
vélesniais metais.
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11.3  |keistas turtas

2023 ir 2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo jkeisto ilgalaikio nematerialiojo turto.

12 llgalaikis materialusis turtas

121 Bendrovés ilgalaikis materialusis turtas

Informaciniy
Kogeneracin technologijy Kitas
és jégainés ir Transporto ilgalaikis Nebaigta

irjy telekomunik priemonés materialusis statyba
irenginiai ] turtas

Isigijimo verté 2023 m. sausio 1 d. 139 771 1215 39 141 527
Isigijimai 278 5 4 39 236 562
Nurasymai (5) - - 3) - (8)
Perklasifikavimas (j) i$ nebaigtos statybos 292 - - 11 (303) -
Perklasifikavimas (j) i$ ilgalaikio nematerialiojo turto - - - - (12) (12)
|sigijimo verté 2023 m. gruodzio 31 d. 140 336 1220 43 470 - 142 069
::‘I](:il;p:a:. nusidévéjimas ir vertés sumazéjimas 2023 m. (13 434) (237) @ (116) R (13 794)
Nusidéveéjimas (5601) (101) (3) (72) - (5777)
Nurasymai 3 - - 2 - 5
Sukauptas nusidévéjimas ir vertés sumazéjimas 2023 m.

gruodzio 31 d. (19 032) (338) (10) (186) - (19 566)
Likutiné verté 2023 m. gruodzio 31 d. 121 304 882 33 284 - 122 503
|sigijimo verté 2022 m. sausio 1 d. 139 717 1215 39 347 20 141 338
Isigijimai - - - 66 123 189
Perklasifikavimai tarp grupiy 54 - - 10 (64) -
|sigijimo verté 2022 m. gruodzio 31 d. 139 771 1215 39 423 79 141 527
::‘I](:il;p:a:. nusidévéjimas ir vertés sumazéjimas 2022 m. (7 836) (137) ) (58) R (8 035)
Nusidéveéjimas (5 598) (100) (3) (58) - (5 759)
Sukauptas nusidévéjimas ir vertés sumazéjimas 2022 m.

gruodzio 31 d. (13 434) (237) (7) (116) - (13 794)
Likutiné verté 2022 m. gruodzio 31 d. 126 337 978 32 307 79 127 733

12.2 llgalaikio materialiojo turto jsigijimai

2023 ir 2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo reikSmingy ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo jsipareigojimuy, kurie turi bati jvykdyti
vélesniais metais.

12.3  Pilnai nudévétas ilgalaikis materialusis turtas

Toliau pateikiama Bendroveés visiSkai nudéveéto, bet veikloje naudojamas ilgalaikio materialiojo turto savikaina:

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Informaciniy technologijy ir telekomunikacijy jranga 4 1
IS viso 4 1

12.4  |keistas ilgalaikis materialusis turtas

2023 m. gruodzio 31 d. Bendrové yra jkeitusi bankams ilgalaikio materialiojo turto, kurio likutiné verté yra 121 223 takst. Eur. 2022 m.
gruodzio 31 d. Bendrové buvo jkeitusi bankams ilgalaikio materialiojo turto, kurio likutiné verté yra 126 255 takst.
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13 Naudojimo teise valdomas turtas

13.1 Bendrovés naudojimo teise valdomas turtas

Kitas ilgalaikis

materialusis turtas

2022 m. sausio 1 d.

Isigijimo savikaina 1196 72 1268
Sukauptas nusidéveéjimas (37) (45) (82)
Likutiné verté 1159 27 1186
Likutiné verté 2022 m. sausio 1 d.

Isigijimai - 12 12
Nurasymai - (16) (16)
Nusidévéjimas (13) (14) (27)
Likutiné verté 2022 m. gruodzio 31 d. 1146 9 1155
2022 m. gruodzio 31 d.

|sigijimo savikaina 1196 68 1264
Sukauptas nusidéveéjimas (50) (59) (109)
Likutiné verté 1146 9 1155
Likutiné verté 2023 m. sausio 1d.

Isigijimai - 56 56
Nurasymai - (12) (12)
Nusidéveéjimas (13) (10) (23)
Likutiné verté 2023 m. gruodzio 31 d. 1133 43 1176
2023 m. gruodzio 31 d.

Isigijimo savikaina 1196 112 1308
Sukauptas nusidéveéjimas (63) (69) (132)
Likutiné verté 1133 43 1176

13.2  Sgnaudos susijusios su nuomos sutartimis, pripazjstamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje

tukst. Eur 2023 m. 2022 m.
Nusidéveéjimas 23 28
Trumpalaikés nuomos sgnaudos (kitos sgnaudos) 36 12
Turto ir jsipareigojimy nuraSymas - 16
Nuomos sgnaudos i$ viso 59 56

14 Atsargos

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Apyvartiniai tarSos leidimai 12 060 16 626
Medziagos, Zaliavos ir atsarginés dalys 483 388
Kita 339 425
Likutiné verté 12 882 17 439

Bendrovés atsargos, pripazintos sgnaudomis, sudare:

Apyvartiniai tarSos leidimai 6430 9 086
Biokuras 1481 5
Gamtinés dujos 167 275
IS viso 8 078 9 366

15 Prekybos gautinos sumos

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Gautinos sumos pagal sutartis su klientais

Gautinos sumos uz elektros tiekimg 4 466 3077
Gautinos sumos uz Silumos tiekimg 1946 2 350
Gautinos sumos uz atlieky tvarkyma 1867 1470
Kitos gautinos sumos 110 87
IS viso 8 389 6 984
Atimti: atidéjinys nuostoliams - -
Likutiné verté 8 389 6 984

2023 ir 2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové nebuvo jkeitusi reikalavimo teisés j prekybos gautinas sumas.

Prekybos gautinoms sumoms pallkanos neskai€iuojamos, jprastas atsiskaitymo terminas yra 30 dieny.
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Toliau pateikiamos Bendrovés prekybos gautinos sumos pagal sutartis su klientais, kurioms taikomas individualusis vertinimas:

2023 m. gruodzio 31 d.
Prekybos gautinos

2022 m. gruodzio 31 d.
Prekybos gautinos

Atidéjinys nuostoliams

Atidéjinys nuostoliams

sSumos sSumos
Nepradelsta 8 222 - 6 533 -
iki 30 dieny - - 412 -
30-60 dieny 135 - 39 -
60-90 dieny 26 - - -
90-120 dieny - - - -
Daugiau nei 120 dieny 6 - - -
Likutiné verté 8 389 - 6984 -

16 Pinigai ir pinigy ekvivalentai

gruodzio 31 d.
27 055
27 055

gruodzio 31 d.
31794
31794

Pinigai banky saskaitose
Likutiné verté

Pagal kreditavimo sutartis, pasiradytas su bankais, Bendrove yra jkeitusi dalj esamy bei basimy léSy. |keisty IéSy likutis 2023 m. gruodzio
31 d. buvo 11 722 tikst. Eur (2022 m. gruodzio 31 d. — 26 815 tiikst. Eur).

17 Nuosavas kapitalas

171 Kapitalo valdymas

Vadovybé naudoja nuosavg kapitalg, pateiktg finansinés padéties ataskaitoje, kapitalo valdymo tikslais.

Remiantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, uzdarosios akcinés bendrovés jstatinis kapitalas turi bati ne mazesnis kaip
2,5 tikst. Eur. Nuosavas kapitalas turi bati ne mazesnis kaip 50 proc. bendrovés jstatinio kapitalo dydzio. 2023 ir 2022 m. gruodzio 31 d.

Bendroveé atitiko kapitalo reguliavimo reikalavimus.

17.2  |statinis kapitalas

gruodzio 31 d.

gruodzio 31 d.

|statinis kapitalas
Paprastosios akcijos
ISleistos ir visiSkai apmokétos paprastosios akcijos, EUR

40 000
40 000

40 000
40 000

2023 ir 2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinis kapitalas buvo lygus 40 000 tdkst. Eur ir buvo padalintas j 40 000 000 vienety paprastujy
vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté buvo 1 Eur. Visos akcijos pilnai apmokétos.

17.3 Dividendai

UAB Ignitis grupé 14 905 -
UAB Gren Lietuva 14 320 -
IS viso 29 225 -

29 225 tukst. Eur dividendy uz 2022 m. buvo patvirtinti visuotinio metinio akcininky susirinkimo metu 2023 m. balandzio 12 d.

18 Rezervai

18.1 Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas — tai Lietuvos Respublikos jstatymy numatytas privalomas sudaryti rezervas. Bendrovés privalo pervesti j
privalomajj rezervg 5 proc. grynojo pelno, kol bendra Sio rezervo suma pasiekia 10 proc. bendrovés jstatinio kapitalo. Privalomasis
rezervas negali bati naudojamas dividendams iSmoketi ir sudaromas tik basimiems nuostoliams padengti.

2023 ir 2022 m. gruodzio 31 d. privalomasis rezervas nebuvo pilnai suformuotas.

18.2  Apsidraudimo priemoniy rezervas

Apsidraudimo priemoniy rezervas apima apsidraudimo priemones, naudojamas drausti pinigy srautams, kurie véliau bus pripazinti j pelne

(nuostoliuose) sukaupto tikrosios vertés grynojo pokycio veiksmingg dalj. 2023 m. gruodzio 31 d. apsidraudimo priemoniy rezervg sudaré
pinigy srauty apsidraudimas — veiksminga tikrosios vertés pokycio dalis 2 182t0kst. Eur (2022 m. gruodzio 31 d.- 6 889 tukst. Eur.).
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19 Paskolos

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
ligalaikés
Banko paskola 93 500 100 833
Trumpalaikés
ligalaikés paskolos einamyjy mety dalis 7 333 7 333
IS viso 100 833 108 166

Paskoly grazinimo terminai:

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Iki 1 mety 7 333 7 333
Nuo 1 iki 2 mety 7 333 7 333
Nuo 2 iki 5 mety 22 000 29 333
Po 5 mety 64 167 64 167
IS viso 100 833 108 166

Visos Bendroveés paskolos denominuotos eurais.
19.1 |sipareigojimy vykdymas

Paskolos sutartyje yra numatytos finansinés ir nefinansinés salygos, kuriy Bendrové jsipareigoja laikytis. Bendrové 2023 ir2022 m.
gruodzio 31 d. vykdé visus sutartyse numatytus jsipareigojimus.

20 Grynoji skola

Grynoji skola yra ne TFAS likvidumo rodiklis, kuris naudojamas skolos ir labai likvidaus Bendrovés valdomo turto santykiui nustatyti.
Vadovybe seka Grynosios skolos rodiklj rizikos valdymo tikslais. Tik skolos finansinéms jstaigoms ir susijusios mokétinos palikanos bei
nuomos jsipareigojimai yra jtraukti j Grynosios skolos skai€iavima. Vadovybé Grynosios skolos rodiklj Siy finansiniy ataskaity parengimo
tikslais apibrézia taip, kaip pateikta toliau.

Grynosios skolos likuciai:

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Pinigai ir pinigy ekvivalentai (27 055) (31794)
ligalaikés paskolos 93 500 100 833
Trumpalaikés paskolos (llgalaikés paskolos einamyjy mety dalis) 7333 7333
Nuomos jsipareigojimai 44 9
Grynoji skola 73 822 76 381

Bendrovés grynosios skolos likuéiy ir finansinés veiklos pinigy srauty suderinimas:

Nuomos
Turtas isipareigojimai Paskolos
Grynieji pinigai llgalaikiai Trumpalaikiai llgalaikés Trumpalaikés

Grynoji skola 2022 m. sausio 1 d. (14 125) 12 15 - 110 334 96 236
Piniginiai pokyc¢iai

Pinigy ir pinigy ekvivalenty (padidéjimas) sumazéjimas (17 669) - - - - (17 669)
Sugrazintos paskolos - - - - (1834) (1834)
Nuomos mokéjimai - - (14) - - (14)
Sumokétos pallkanos - - - - (3010) (3010)
Nepiniginiai poky¢iai

Sudarytos nuomos sutartys - - 12 - - 12
Nuomos jsipareigojimy nuraSymas - - (16) - - (16)
Mokétiny palikany sukaupimas - - - - 2623 2623
Perklasifikavimai tarp straipsniy - (12) 12 100 833 (100 833) -
PVM nuo mokétiny paltkany - - - - 53 53
Grynoji skola 2022 m. gruodzio 31 d. (31794) - 9 100833 7 333 76 381
Grynoji skola 2023 m. sausio 1 d. (31794) - 9 100833 7333 76 381
Piniginiai pokyc¢iai

Pinigy ir pinigy ekvivalenty (padidéjimas) sumazéjimas 4739 - - - - 4739
Sugrazintos paskolos - - - - (7 333) (7 333)
Nuomos mokéjimai - - (10) - (10)

Sumokétos pallkanos - - - (3332) (3332)

Sudarytos nuomos sutartys - 37 19 - - 56
Nuomos jsipareigojimy nuraSymas - (4) (7) - - 11)
Mokétiny palikany sukaupimas - - - - 3332 3332
Perklasifikavimai tarp straipsniy - (4) 4 (7 333) 7 333 -
Grynoji skola 2023 m. gruodzio 31 d. (27 055) 29 15 93 500 7333 73 822

21 Atidéjiniai

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
ligalaikiai 8 26
Trumpalaikiai 6 430 9 086
IS viso 6 438 9112
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Bendrovés atidéjiniy judéjimas:

Apyvartiniy tarSos leidimy

g Atidéjiniai iSmokoms
atidéjinys

darbuotojams
Likutis 2022 m. sausio 1 d. 6 494 22 6516
Padidéjimas per metus 9 086 4 9 090
Panaudota per metus (6 494) - (6 494)
Likutis 2022 m. gruodzio 31 d. 9 086 26 9112
Likutis 2023 m. sausio 1 d. 9 086 26 9112
Padidéjimas per metus 6 430 4 6434
Panaudota per metus (9 086) (22) (9 108)
Likutis 2023 m. gruodzio 31 d. 6 430 8 6 438
ligalaiké dalis - 8 8
Trumpalaike dalis 6 430 - 6 430
Likutis 2023 m. gruodzio 31 d. 6 430 8 6 438

Bendrovés atidéjiniy apibudinimas ir tikétinas ekonominés naudos realizavimo laikas

Atidéjiniai iSmokoms darbuotojams apima jstatymu numatytg iSeitine pensine iSmokg Grupés darbuotojams (3.11.2 pastaba). ligalaikio
atidéjinio laikotarpis apskaiciuojamas kiekvienam darbuotojui naudojant aktuarines prielaidas, apimancias darbuotojo amziy, mirtingumo
rizika, darbuotojy kaitos rodiklj, diskonto norma (3,37 proc. 2023 m. gruodzio 31 d., 0,55 proc. 2022 m. gruodzio 31 d.), darbo uzmokescio
padidéjima ilguoju laikotarpiu (4 proc. 2023 m. gruodzio 31 d., 4 proc. 2022 m. gruodzio 31 d.).

22 Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai

gruodzio 31 d. 2022 m. gruodzio 31 d.

Mokesciai, iSskyrus pelno mokestj 928 959
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 295 32
Mokeétinos sumos uz ilgalaikj materialyjj turtg 245 85
Sukauptos sgnaudos 162 226
Elektros energijos pajamy virSutinés ribos pervir§io sgnaudos - 413
Kitos mokétinos sumos ir jsipareigojimai - 118
Likutiné verté 1630 1833

Finansiniai jsipareigojimai sudaro 245 tukst. Eur (2022 m. gruodzio 31 d. — 203 tdkst. Eur). Mokes¢iai (iSskyrus pelno mokest;j), su darbo
santykiais susije jsipareigojimai, elektros energijos pajamy virSutinés ribos pervirSio sgnaudos ir sukauptos sgnaudos néra finansiniai
|sipareigojimai.

23 ISvestinés finansinés priemonés

Bendrovés iSvestines finansines priemones daugiausia sudaro:

- kitos sutartys — paltkany normos apsikeitimo iSvestinés finansinés priemones;
- sutartys, susijusios su elektros energijos prekémis;

- kitos sutartys — aplinkos tarSos leidimy ateities sandoriy iSvestines priemonés.

2022 m. spalio 27 d. Bendrové su Grupés jmone susitaré dél fizinio elektros energijos pirkimo — pardavimy salygy, todél 2022 m. gruodzio
31 d. neliko elektros energijos sandoriy, kurie bity apskaitomi kaip iSvestinés finansinés priemoneés.

2023 m. gruodzio 31 d. Bendrové jsigijusi visus aplinkos tarSos leidimus, pagal kuriuos buvo apskaitomi aplinkos tarSos leidimy ateities
sandoriai.

23.1 ISvestinés finansinés priemonés, jtrauktos j finansinés padéties ataskaitg

2023 m. gruodzio 31d 2022 m. gruodzio 31 d.

Kitas ilgalaikis turtas 2 559 7 136
Likutiné verté 2559 7136

ISvestiniy finansiniy priemoniy judéjimas:

gruodzio 31 d gruodzio 31 d.
Likutiné verté sausio 1 d. 7136 (2 316)
ISvestiniy finansiniy priemoniy tikrosios vertés pokytis, pripazintas ,Finansinése pajamose” - 247
ISvestiniy finansiniy priemoniy tikrosios vertés pokytis, pripazintas ,Kitose sgnaudose” (46) 2316
ISvestiniy finansiniy priemoniy tikrosios vertés pokytis, pripazintas ,Kitose bendrose pajamose*” (4 531) 6 889
Likutiné verté 2559 7136

23.2  ISvestinés finansinés priemonés pelno (nuostoliy) ataskaitoje

Kitos sutartys — palikany normos pasirinkimo iSvestinés finansinés priemonés (46) 247
Sutartys, susijusios su elektros energijos prekémis (realizuota) - (9 920)
Sutartys, susijusios su elektros energijos prekémis (nerealizuota) - 3372
Kitos sutartys — aplinkos tar$os leidimy ateities sandoriy iSvestines priemonés - (1 .056)
Pripazinta pelno (nuostoliy) ataskaitoje (46) (7 357)
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24 Neapibreztieji jsipareigojimai
241 Teisminiai gincai

2023 ir 2022 m. bendrové nedalyvavo teisminése procedirose, kurios, vadovybés nuomone, turéty reikSmingos jtakos finansinéms
ataskaitoms.

25 Sandoriai su susijusiomis Salimis

Gautinos Mokétinos ] ... _. Finansinés veiklos
Pardavimai Pirkimai

Susijusios Salys, tukst. Eur sumos sumos pajamos (sanaudos)
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. 2023 m. 2023 m. 2023 m.

Kitos Grupés jmonés 4414 87 27 851 976

Valstybés kontroliuojamos UAB

LEPSO-G" grupés jmonés 43 6 276 950 -
IS viso 4 457 93 28 127 1926 -

Gautinos Mokétinos et Pirkimai Finansinés veiklos
Susijusios Salys, tiukst. Eur sumos sumos pajamos (sgnaudos)

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. 2022 m. 2022 m. 2022 m.

Patronuojanti bendrové AB Ignitis
grupé - - - -
Kitos grupés jmonés 2975 71 4 838 7 348
Valstybés kontroliuojamos UAB

LEPSO-G" grupés jmonés 54 - 771 616 -
Nekontroliuojancios dalies akcininkas

UAB Gren Lietuva - - - (133)
IS viso 3029 71 5609 7 964 (384)

(251)

Bendrové i$ susijusiy Saliy perka paslaugas, susijusias su turto nuoma, informaciniy technologijy ir telekomunikacijy, viesujy pirkimy
organizavimo ir vykdymo, apskaitos ir personalo administravimo paslaugas.

251 Sandoriy su susijusiomis $alimis sglygos
Atsiskaitymo terminai nustatomi per 15-90 dieny. Gautiny sumy liku¢iai mety pabaigoje néra uztikrinti jkeitimais, joms néra

skai¢iuojamos palikanos, o atsiskaitymai jvyksta pinigais. Nebuvo suteikta ar gauta jokiy susijusiy $aliy gautiny ar mokeétinos sumy
dengimo garantijy.

25.2 ISmokos pagrindiniams vadovaujantiems asmenims

tokst BQr __ ___________ __ ___________________ ________ _______________________2023m._____________2022m]
Atlyginimai ir kitos trumpalaikés iSmokos pagrindiniams vadovaujantiems asmenims 137 123
18 jy:

Trumpalaikés iSmokos 137 123
Pagrindiniy vadovaujanéiy asmeny skaicius 4 4

2023 ir 2022 m. pagrindiniais vadovaujanciais asmenimis Bendroveéje buvo laikomi vadovas, valdybos nariai. Daugiau informacijos apie
pagrindinius vadovaujancius asmenis — zr. metinio pranesimo 4 dal;.

26 Finansiniy priemoniy tikrosios vertés

26.1 Finansinés priemoneés, vertinamos tikrgja verte
Bendroveés iSvestinés finansinés priemonés yra vertinamos tikraja verte (visi priskyrimai hierarchijos lygiams yra nurodyti lenteléje Zzemiau).

2023 m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo palukany normos apsikeitimo ir pasirinkimo sandoriy iSvestines priemones. Grynoji verté yra
apskai€iuojama remiantis Europos Centrinio Banko skelbiamais valiuty kursais. Siy iSvestiniy finansiniy priemoniy, tikryjy verciy
nustatymui naudojamas 2 hierarchijos lygis, kadangi tieisogiai rinkose tokiais instrumentais neprekiaujama, o skaiciavimai paremti viesai
rinkose prieinama informacija.

2023 m. gruodzio 31 d. iSvestiniy finansiniy priemoniy sandoriy, susijusiy su elektros energijos pirkimo ir pardavimo kainomis, nebuvo (23
pastaba).

26.2 Finansinés priemonés, kuriy tikroji verté atskleidziama
Bendrovés paskoly, gauty i§ komerciniy bankuy, tikroji verté skaiciuojama diskontuojant blsimuosius pinigy srautus pagal rinkoje stebimag
palikany norma. 2023 m. gruodzio 31 d. pinigy srautai diskontuoti naudojant svertine vidutine diskonto normg sudaré 6,42 proc. (2022

m. gruodzio 31 d. — 4,80 proc.). Su skolomis susijusiy finansiniy jsipareigojimy vertinimas priskiriamas 2-ajam tikrosios vertés hierarchijos
lygiui.
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Toliau lenteléje parodytas Bendroveés finansiniy priemoniy tikrosios vertés paskirstymas pagal hierarchijos lygius 2023 m. gruodzio 31 d.

1-asis lygis 2-asis lygis|3-iasis lygis
Kiti
Aktyviose tiesiogiai

rinkose arba| Nestebimi

kotiruojam netiesiogiai| duomenys
os kainos stebimi
duomenys

Pastaba Likutiné verté

Finansinés priemonés vertinamos TVPN
Turtas

ISvestinés finansinés priemonés 23 2259 - 2259 - 2259
Finansinés priemonés, kuriy tikroji verté atskleidziama

|sipareigojimai

Banky paskolos 19 100 833 - 81088 - 81088

Toliau lenteléje parodytas Bendrovés finansiniy priemoniy tikrosios vertés paskirstymas 2022 m. gruodzio 31 d. pagal hierarchijos lygius:

1-asis lygis 2-asis lygis 3-iasis lygis
Kiti
Aktyviose tiesiogiai
rinkose arba Nestebimi
kotiruojamos netiesiogiai duomenys
kainos stebimi
duomenys

Pastaba Likutiné verté

Finansinés priemonés vertinamos TVPN
Turtas

ISvestinés finansinés priemonés 23 7136 - 7136 - 7136
Finansinés priemonés, kuriy tikroji verté atskleidziama

|sipareigojimai

Banky paskolos 19 108 166 - 96 929 - 96 929

27 |vykiai po ataskaitinio laikotarpio

ReikSmingy jvykiy po ataskaitinio laikotarpio iki Siy finansiniy ataskaity iSleidimo datos nebuvo.
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Nepriklausomo auditoriaus iSvada

UAB Kauno kogeneraciné jégainé akcininkams

B Nuomoneé

Mes atlikome UAB Kauno kogeneraciné jégainé (toliau — Jmoné) finansiniy ataskaity auditg. Jmonés finansines
ataskaitas sudaro:

2023 m. gruodZzio 31 d. pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita,
tg dieng pasibaigusiy mety finansinés padéties ataskaita,

tg dieng pasibaigusiy mety nuosavo kapitalo pokyc€iy ataskaita,

tg dieng pasibaigusiy mety pinigy srauty ataskaita, ir

finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos metody santrauka.

Misy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos parodo tikrg ir teisingg vaizdg apie Jmonés 2023 m. gruodzio
31 d. finansine bikle ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy srautus pagal TFAS
apskaitos standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

B Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Masy atsakomybé pagal Siuos
standartus iSsamiai apibldinta Sios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity
auditg”. Mes esame nepriklausomi nuo Jmonés pagal Tarptautiniy apskaitos specialisty etikos standarty
valdybos iSleistg Tarptautinj apskaitos profesionaly etikos kodeksg (jskaitant tarptautinius
nepriklausomumo standartus) (toliau — TASESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomeés kity etikos
reikalavimy, susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TASESV kodeksu.
Mes tikime, kad musy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami misy nuomonei pagrjsti.

® Kita informacija

Kita informacijg sudaro informacija, pateikta Jmonés metiniame pranesime (3-38 puslapiuose), taciau ji
neapima finansiniy ataskaity ir mtsy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos
informacijos pateikima.

Misy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos
uztikrinimo iSvados apie jg, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity auditg, misy atsakomybé yra perskaityti kitg informacija ir apsvarstyti, ar yra
reikS§mingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba masy Zinioms, pagrjstoms atliktu
auditu, ir ar ji neatrodo kitaip reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reikSmingg
kitos informacijos iSkraipyma, mes turime atskleisti §j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.
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Mes taip pat privalome jvertinti, ar Jmonés metiniame praneSime pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy
finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar metinis pranes§imas buvo parengtas laikantis taikomy teisiniy
reikalavimy. Mdsy nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reikSmingais
atzvilgiais:

* Jmonés metiniame pranesime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy
ataskaity duomenis; ir

e ]monés metinis pranesimas buvo parengtas laikantis Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybeés jstatymo reikalavimuy.

B Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz
finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz $iy finansiniy ataskaity, kurios parodo tikrg ir teisingg vaizdg, parengimg ir teisingg
pateikimg pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir tokig
vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra bitina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy
iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Jmonés gebéjimg testi veiklg ir atskleisti (jei batina)
dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, i§skyrus tuos atvejus,
kai vadovybé ketina likviduoti Jmone ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvuy, tik taip pasielgti.

Uz valdymg atsakingi asmenys privalo priZidréti Jmonés finansiniy ataskaity rengimo procesa.

B Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Masy tikslas yra gauti pakankama uztikrinimg dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai
iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama misy nuomoné.
Pakankamas uztikrinimas — tai auksto lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reikSminga iSkraipyma, jeigu jis
yra, visada galima nustatyti per auditg, kuris atliekamas pagal TAS. ISkraipymai, kurie gali atsirasti dél
apgaulés ar klaidos, laikomi reikSmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti
didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomés profesinio
skeptiSkumo principo. Mes taip pat:

e Nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés arba klaidy rizika,
planuojame ir atliekame procediras kaip atsaka j tokig rizikg ir surenkame pakankamy tinkamy audito
jrodymy misy nuomonei pagristi. ReikSmingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei
reikSmingo iskraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali bati suk&iavimas, klastojimas, tyCinis
praleidimas, klaidingas ai8kinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

® |gyjame supratimg apie su auditu susijusias vidaus kontroles tam, kad galétume suplanuoti konkreciomis
aplinkybémis tinkamas audito procediras, ta¢iau ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie |monés
vidaus kontrolés veiksminguma.

e |vertiname taikomy apskaitos metody tinkamumg ir vadovybeés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais
susijusiy atskleidimy pagrjstuma.
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e Padarome iSvadg dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis
surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reikSmingas neapibréztumas, dél kurio gali
kilti reikSmingy abejoniy dél Jmonés gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome iSvadg, kad toks reikSmingas
neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démes;j j susijusius atskleidimus
finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo nuomone. Misy
iSvados yra pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos. Taciau basimi
jvykiai ar salygos gali lemti, kad Jmoné negalés toliau testi savo veiklos.

e |vertiname bendrg finansiniy ataskaity pateikima, struktdrg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar
finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo
koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo

laikg bei reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatome
audito metu.

-KPMG Baltics“, UAB, vardu

Digitally signed by

ROKAS ROKAS KASPERAVICIUS
Rokas Kasperavigius KASPERAVICIUS Date: 2024.03.25 15:49:52
Partneris +02'00'

Atestuotas auditorius

Vilnius, Lietuvos Respublika
2024 m. kovo 25 d.

Elektroniniu auditoriaus paraSu pasiraSoma tik Nepriklausomo auditoriaus iSvada, esanti $io dokumento
70-72 puslapiuose.
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6.3 Informacija apie auditoriy

Apzvalga
2023 m. balandzio mén. 17 d. Bendrovés akcininky susirinkime ,KPMG Baltics“ UAB buvo pakartotinai paskirsta atlikti 2023-2027 m.

Bendrovés finansiniy ataskaity audita. Remdamasi ankstesne sutartimi, KPMG taip pat atliko 2021 ir 2022 m. Bendrovés ataskaity audita.

Verta paminéti, kad visi su nepriklausomu auditoriumi susije konkursai vykdomi remiantis gerosiomis praktikomis. Be to, kadangi
patronuojanciai bendrovei taikomi viesyjy pirkimy teisés reikalavimai, visi audito konkursai vykdomi pagal juos. Pagrindinis vieSujy
konkursy jgyvendinimo kriterijus yra konkurencingumo uztikrinimas, todél vienintelis specialus audito atrankos kriterijus, kurj galima

nepriklausomas auditorius skiriamas patronuojanciosios bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo, o véliau — kiekvienos grupés
bendroves visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu.

Nepriklausomi auditoriai ir finansinis laikotarpis, per kurj buvo suteiktos audito paslaugos

,KPMG Baltics“, UAB
Lvivo g. 101
LT-08104
Vilnius, Lietuva

Paslaugos ir mokes¢iai

2022-2023 m. Bendrovei nepriklausomas auditorius kartu su tarptautiniais savo jmonés partneriais suteiké Zemiau nurodytas paslaugas

Nepriklausomo auditoriaus paslaugos ir atlygis

tukst. Eur 2023 m. 2022 m.
Metiniy finansiniy ataskaity audito paslaugos pagal sutartis 27 27
Kita' 2 1
IS viso 29 28

'Kitos paslaugos sudaré metiniy Bendrovés finansiniy ataskaity ir metinio pranesimo vertima j angly kalba.
Remiantis Grupés politika, misy teisés akty nustatytg auditg atliekancio auditoriaus metinis mokestis uz ne audito paslaugas negali

virSyti metinio mokescio uz teisés akty nustatyto audito paslaugas, apskai€iuoto Grupés lygmeniu. VirSyti virSutine ribg galima tik gavus
patronuojanciosios bendrovés Audito komiteto pritarima.
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7.1 Kita svarbi teisine informacija

Siame metiniame pranesime pateikiama informacija UAB Kauno kogeneracinés jégainés (toliau
tekste — ir ,Bendrové®) akcininkams, kreditoriams ir kitiems suinteresuotiems asmenims apie
Bendrove ir jos valdomy jmoniy, jei tokiy turi, veiklg per 2023 m. sausio-gruodzio ménesiy laikotarpj.

Metinj praneSimg parengé Bendrovés administracija, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jmoniy
finansinés atskaitomybés, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy, Lietuvos Respublikos jmoniy
grupiy konsoliduotosios finansinés atskaitomybés jstatymy reikalavimais, tuo paciu atsizvelgiant j
Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso. Bendrovés vertybiniai
popieriai néra jtraukti ir jais néra prekiaujama reguliuojamoje rinkoje. Bendrovés jstatai nenumato
daugiau reikalavimy Bendroves metinio praneSimo turiniui negu yra numatyta auks€iau minétuose
jstatymuose.

Uz metiniame praneSime pateiktg informacijg atsakinga Bendrovés vadovybé. Su praneSimu bei
dokumentais, kuriais naudojantis jis buvo parengtas, galima susipazinti (i anksto susitarus) darbo
dienomis pirmadieniais—ketvirtadieniais 7.30-16.30 val., penktadieniais 7.30—15.15 val. Bendrovés
centrinéje bastinéje (Jégainés g. 6, Biruliskiy k., LT-54469 Kauno raj.).

Informacija apie Bendrove

1. Bendrovés pavadinimas: UAB Kauno kogeneraciné jégainé

2. Bendrovés teisiné forma: UAB (uzdaroji akciné bendrove)

3. |statinis kapitalas: 40 000 000,00 Eur.

4. |Jregistravimo data ir vieta: 2015 m. vasario 27d., Vilnius, Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registras
5. Bendrovés kodas: 303792888

6. Bendrovés adresas: Jégainés g. 6, Biruliskiy k., LT-54469 Kauno raj.

7. Bendrovés registras: V| Registry centro Juridiniy asmeny registras

8. Telefono numeris: +370 615 69294

9. El pasto adresas: info@Kkj.It.

10. Interneto svetainés puslapis: www.kkj.It

Teisinés pastabos

1. Svarbiy jvykiy, iSskyrus paminétus prie svarbiausiy jvykiy, po finansiniy mety pabaigos nejvyko.

2. Bendrové nenaudojo finansiniy ir apsidraudimo priemoniy, kurioms taikoma apsidraudimo sandoriy apskaita, kurios
baty svarbios vertinant Bendrovés turtg, nuosavg kapitalg, jsipareigojimus, finansine bukle ir veiklos rezultatus.

3. Bendrové ataskaitinio laikotarpio pradzZioje savy akcijy neturéjo ir per ataskaitinj laikotarpj savy akcijy nejsigijo.

4. Bendrové neturi filialy bei atstovybiy.

5. Bendrové numato tolimesne tvarig esamos veiklos plétrg, siekiant uztikrinti aukStesnj veiklos pelningumag ir turto
panaudojimo efektyvumg ilgu laikotarpiu. Tyrimai bus atliekami esant poreikiui.

6. Bendrovés vykdoma veikla atitinka reikalavimus, nustatytus aplinkosauga reglamentuojanciuose teisés aktuose.

Alternatyvis veiklos rodikliai

Alternatyvis veiklos rodikliai (toliau tekste ir - ,AVR”) — tai vidiniam veiklos valdymo vertinimui naudojami pakoreguoti
Siame pranesime pateikiami skaiciai. Sie rodikliai néra apibréZti tarptautiniais finansinés atskaitomybés standartais
(TFAS) ir neatitinka TFAS reikalavimy. Alternatyviy veiklos rodikliy apibréztys pateiktos AB ,Ignitis grupé“ svetainéje
nuoroda).

Vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemos, susijusios su finansiniy ataskaity sudarymu

Bendrovés finansinés ataskaitos rengiamos pagal ES patvirtintus Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus
(TFAS).

rengiamos, rdpinasi, kad duomenys baty surinkti laiku ir teisingai. Bendrovés finansiniy ataskaity rengimas, vidaus
kontrolés ir finansinés rizikos valdymo sistemos yra kontroliuojami ir valdomi atsizvelgiant | teisés aktus,
reglamentuojancius finansiniy ataskaity rengima.

Informacija apie bendroveés ir jos valdymo bei prieziiros organy nariy ar darbuotojy susitarimus, kuriuose

numatyta kompensacija, jei jie atsistatydinty arba biity atleisti be pagrjstos priezasties, arba jei jy darbas
baigtysi dél bendrovés kontrolés pasikeitimo (oficialaus pasialymo)

Bendrove ir valdymo bei prieziGros organy nariai ar darbuotojai néra sudare susitarimy, kuriuose bdty numatyta
kompensacija, jei jie atsistatydinty arba baty atleisti be pragrjstos priezasties, arba jei jy darbas baigtysi dél bendrovés
kontrolés pasikeitimo.

Informacija apie teisés aktuose, jstatuose ar akcininky susitarimuose nustatytus bendrovés nuosavybés

vertybiniy popieriy perleidimo apribojimus
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Teisés aktuose, jstatuose ar akcininky susitarimuose nustatyty bendrovés nuosavybés vertybiniy popieriy perleidimo
apribojimy néra.

Informacija apie bendrovés filialus ir atstovybes bei tyrimy ir plétros veiklas
Bendrove filialy ir atstovybiy neturi bei nevykdo tyrimy ir plétros veiklos.
Kalbos pastaba

Esant neatitikimams tarp lietuviy ir angly kalbos dokumenty versijy, pagrindine versija laikoma lietuviy kalba parengtas
dokumentas.
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7.2 Informacija apie atitiktj valstybes
valdomy jmoniy veiklos skaidrumo
uztikrinimo gairems

Informacija apie atitiktj valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairéms

Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso
punktas Atskleidimas PaaisSkinimas

pagal 2021 m. balandzio 30 d. redakcija

5. Valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi bati skelbiami Sie
duomenys ir informacija:

5.1. pavadinimas; Taip
5.2. kodas ir registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie jmone; Taip
5.3. buveiné (adresas); Taip
5.4. teisinis statusas, jeigu valstybés valdoma jmoné pertvarkoma,
reorganizuojama (nurodomas reorganizavimo bidas), likviduojama, yra Taip
bankrutuojanti ar bankrutavusi;
5.5. valstybei atstovaujancios institucijos pavadinimas ir nuoroda j jos interneto Taip
svetaine;
5.6. veiklos tikslai, vizija ir misija; Taip
5.7. struktdra; Taip
5.8. vadovo duomenys; Taip
s;la(.j;/s:ybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal jstatus sudaroma Taip In::o:gyacija
5.10. stebétojy tarybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal jstatus : s«elblama
sudaroma Stebétojy taryba; Taip www.Kki.It
5.11. komitety pavadinimai, jy pirmininky ir nariy duomenys, jeigu sudaromi Taip
komitetai;
5.12. valstybei nuosavybeés teise priklausanciy akcijy nominaliy verc€iy suma
(eurais euro cento tikslumu) ir dalis (procentais) valstybés valdomos bendroves Taip
jstatiniame kapitale;
5.13. vykdomi specialieji jpareigojimai, kurie nustatomi pagal Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro patvirtintas rekomendacijas:
nurodomas specialiyjy jpareigojimy tikslas, einamaisiais kalendoriniais metais
I, R L. . T . L Neaktualu
jiems vykdyti skirti valstybés biudzeto asignavimai ir teisés aktai, kuriais
valstybés valdomai jmonei pavesta vykdyti specialyjj jpareigojimg, nustatomos
specialiojo jpareigojimo vykdymo salygos ir (arba) reguliuojama kainodara;
5.14. informacija apie socialinés atsakomybés iniciatyvas ir priemones, svarbius Taip
vykdomus ar planuojamus investicinius projektus.
6. Siekiant vieSumo dél valstybés valdomose jmonése sudaromy valdymo ir
priezidros organy, taip pat komitety nariy profesionalumo, skelbiami Sie Apraso
5.8-5.11 papunkd¢iuose nurodyty asmeny duomenys: vardas, pavarde, einamy Informacija
pareigy pradzios data, kitos einamos vadovaujamosios pareigos kituose Taip skelbiama
juridiniuose asmenyse, iSsilavinimas, kvalifikacija, profesiné patirtis. Jeigu Apraso www.KKi.It
5.9-5.11 papunkdciuose nurodytas asmuo yra iSrinktas ar paskirtas kaip
nepriklausomas narys, tai papildomai nurodoma prie jo duomeny.
7. Valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi bati skelbiami Sie jos Taip
dokumentai:
7.1. jstatai; Taip
7.2. valstybei atstovaujancios institucijos rastas dél valstybés tiksly ir l0kesciy Taip Informaciia
valstybés valdomoje jmonéje nustatymo; 1acly
. - ; . PSP L skelbiama
7.3. veiklos strategija arba jos santrauka tais atvejais, jei veiklos strategijoje yra .

: T " . " . . . : www.ignitisgrupe.
konfidencialios informacijos ar informacijos, kuri laikoma komercine (gamybine) Taip It
paslaptimi; -

7.4. atlyginimy politikg, apimancig valstybés valdomos jmonés vadovo darbo -
uzmokescio ir valstybés valdomoje jmonéje sudaromy kolegialiy organy bei Tai . kIt

) . 4 ! P . p
komitety nariy atlygio nustatymg, detaliau apibtdintg Bendroviy valdysenos
kodekse, nustatantis dokumentas;

7.5. valstybés valdomos bendrovés metiniai ir tarpiniai pranesimai, valstybés Taip
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jmonés metinés ir tarpinés veiklos ataskaitos uz ne trumpesnj kaip 5 mety
laikotarpj;
7.6. ne trumpesnio kaip 5 mety laikotarpio metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity
rinkiniai ir metiniy finansiniy ataskaity auditoriaus iSvados.
8. Jeigu valstybés valdoma bendrové yra patronuojanti bendrove, jos interneto
svetainéje turi bati skelbiama jmoniy grupés struktira, taip pat dukteriniy
bendroviy ir paskesniy eiliy dukteriniy bendroviy Apraso 5.1-5.3 papunkciuose
nurodyti duomenys, interneto svetainiy adresai, patronuojancios bendrovés
valdomy akcijy dalis (procentais) jy jstatiniame kapitale, taip pat metinés
konsoliduotosios finansinés ataskaitos ir konsoliduotieji metiniai praneSimai.
9. Jeigu valstybés valdoma bendrové yra kity nei Apraso 8 punkte nurodyty
juridiniy asmeny dalyvé, jos interneto svetainéje turi bati skelbiami ty juridiniy
asmeny Apraso 5.1-5.3 papunkciuose nurodyti duomenys ir jy interneto svetainiy
adresai.
9'. Jeigu bendrové yra valstybés valdomos bendrovés duktering bendrove ar
paskesnes eilés dukterine bendrove, interneto svetainéje turi bati skelbiami jg
patronuojancios bendrovés Apraso 5.1-5.3 papunkc&iuose nurodyti duomenys ir
nuoroda j patronuojancios bendrovés interneto svetaine.

10. Pasikeite ar paskelbti klaidingi Apraso 5 ir 6 punktuose, 7.1-7.4
papunkdéiuose, 8, 9 ir 9" punktuose nurodyti duomenys, informacija ir dokumentai
turi bati nedelsiant pakeiciami ir interneto svetaingje.

11. Valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkinys, valstybés
valdomos bendrovés metinis pranesSimas, valstybés jmonés metiné veiklos
ataskaita, taip pat valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy ataskaity
auditoriaus iSvada valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi bati
paskelbti per 10 darbo dieny nuo valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy
ataskaity rinkinio patvirtinimo.

12. Valstybés valdomos jmonés tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniai, valstybés
valdomos bendrovés tarpiniai praneSimai ir valstybés jmonés tarpinés veiklos
ataskaitos valstybés valdomos jmoneés interneto svetainéje turi bati paskelbti ne
véliau kaip per 2 ménesius pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui.

13. Apra$o 7 punkte nurodyti dokumentai skelbiami PDF formatu ir sudaromos
techninés galimybés juos iSsispausdinti.

14. Valstybés valdomos jmonés apskaitg tvarko taip, kad uztikrinty finansiniy
ataskaity sudarymg pagal tarptautinius apskaitos standartus.

15. Be metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, valstybés valdoma bendrové rengia 6
ménesiy tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, o valstybés jmoné — 3, 6 ir 9 ménesiy
tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinius.
16. Valstybés valdoma bendrové, pagal Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatyma priskiriama vie$ojo intereso jmonéms, be metinio pranesimo,
papildomai rengia 6 ménesiy tarpinj pranesimg. Valstybés jmoné, pagal Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymag priskiriama vieSojo intereso
jmonéms, be metinés veiklos ataskaitos, papildomai rengia 6 ménesiy tarpine
veiklos ataskaitg.
17. Valstybés valdomos bendrovés metiniame pranesSime arba valstybés jmonés
metinéje veiklos ataskaitoje, be Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybés jstatyme arba Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés
jmoniy jstatyme nustatyty turinio reikalavimy, papildomai turi bati pateikiama:

17.1.trumpas valstybés valdomos jmonés verslo modelio apraSymas;

17.2. informacija apie svarbius jvykius, jvykusius per finansinius metus ir po jy

(iki metinio pranesimo arba metinés veiklos ataskaitos parengimo) ir turéjusius

esmine reikSme valstybés valdomos jmonés veiklai;

17.3. valstybés valdomos jmonés veiklos strategijoje numatyty tiksly

jgyvendinimo rezultatai;

17.4. pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos rodikliai;

17.5. specialiyjy jpareigojimy vykdymas;

17.6. investicijy politikos jgyvendinimas, vykdomi ir planuojami investiciniai

projektai bei Investicijos per ataskaitinius metus;

17.7. valstybés valdomoje jmonéje taikomos rizikos valdymo politikos

jgyvendinimas;

17.8. dividendy politikos jgyvendinimas valstybés valdomose bendrovése;

17.9. atlyginimy politikos jgyvendinimas;
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17.10. bendras metinis darbo uzmokescio fondas, vidutinis ménesinis darbo
uzmokestis pagal einamas pareigas ir (arba) padalinius;

17.11. informacija apie Apraso Il ir lll skyriy nuostaty laikymasi: nurodoma, kaip
jos jgyvendinamos, kokiy nuostaty nesilaikoma, ir paaiSkinama kodél.

18. Valstybés valdomoms bendrovéms ir valstybés jmonéms, kurioms
neprivalomas socialinés atsakomybés ataskaitos rengimas, rekomenduojama
atitinkamai metiniame praneSime ar metinéje veiklos ataskaitoje pateikti
informacija, susijusig su aplinkosaugos, socialiniais ir personalo, Zmogaus teisiy
uztikrinimo, kovos su korupcija ir kySininkavimu klausimais.

19. Jeigu Apraso 17 punkte nurodyta informacija laikoma valstybés valdomos
jmonés komercine (gamybine) paslaptimi ar konfidencialia informacija, valstybés
valdoma jmoné gali tokios informacijos neatskleisti, taiau atitinkamai valstybés
valdomos bendrovés metiniame praneSime ar valstybés jmonés metinéje veiklos
ataskaitoje turi bati nurodyta, kad $i informacija neatskleidziama, ir nurodyta
neatskleidimo priezastis.

20. Valstybes valdomos bendrovés metiniame praneSime ar valstybés jmonés
metinéje veiklos ataskaitoje gali bati pateikiama ir kita Siame Aprase nenurodyta
informacija.

21. Valstybés valdoma bendrové, kuri yra patronuojanti bendrove,
konsoliduotajame metiniame pranesSime, o jeigu pagal teisés aktus ji neprivalo
rengti konsoliduotojo metinio pranesimo, — savo metiniame praneSime pateikia
jmoniy grupés struktirag, taip pat kiekvienos dukterinés bendrovés ir paskesniy
eiliy dukteriniy bendroviy Apraso 5.1-5.3 papunkd&iuose nurodytus duomenis,
valdomy akcijy dalj (procentais) dukterinés bendrovés jstatiniame kapitale,
finansiniy mety finansinius ir nefinansinius veiklos rezultatus. Jeigu valstybés
valdoma bendrové, kuri yra patronuojanti bendrové, rengia konsoliduotgjj metinj
pranesima, jam mutatis mutandis taikomi Apraso 17 punkto reikalavimai.

22. Valstybés valdomos bendrovés tarpiniame pranesime ar valstybés jmonés
tarpinéje veiklos ataskaitoje pateikiamas trumpas valstybés valdomos jmones
verslo modelio aprasymas, ataskaitinio laikotarpio finansiniy veiklos rezultaty
analizé, informacija apie per ataskaitinj laikotarpj jvykusius svarbius jvykius, taip
pat pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos rodiklius ir jy pokycius,
palyginti su atitinkamu praéjusiy mety laikotarpiu.
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Trumpiniai

# Skaicius

% Procentas

'000 / tikst. Tadkstanciai

12 mén. Ankstesniy dvylikos ménesiy laikotarpis

AB Akciné bendrove

AE Atsinaujinanti energetika

Bendrové Bendroveés, kurios metinis praneSimas, pavadinimas
»lgnitis grupé* AB ,Ignitis grupé® jmoniy grupée

Patronuojancioji bendrové AB ,Ignitis grupe*“
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Atsakingy asmeny patvirtinimas

Mes, UAB Kauno kogeneracinés jégainés Bendrovés vadovas Raminas Paskauskas, Finansy
vadove Aksana StankevicCiené ir UAB Ignitis grupés paslaugy centras, Jmoniy apskaitos vadovas,
veikiantis pagal 2024 m. sausio 10 d. jsakymg Nr. 24_GSC_SP_0004 Pranas Miltenis patvirtiname,
kad, misy ziniomis, 2023 m. UAB Kauno kogeneracinés jégainés finansinés ataskaitos, parengtos
pagal Europos Sgjungoje priimtus Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, atitinka tikrove
ir teisingai parodo Bendrovés turtg, jsipareigojimus, finansine bakle, laikotarpio pelng arba nuostolius
ir pinigy srautus, o metiniame 2023 m. praneSime yra teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos
apzvalga, Bendrovés buklé kartu su pagrindiniy riziky bei neapibréztumy, su kuriais susiduriama,
aprasymu.

Ramdinas Paskauskas Aksana Stankeviciené Pranas Miltenis

UAB Ignitis grupeés paslaugy
centras, |moniy apskaitos
vadovas, veikiantis pagal

Bendrovés vadovas Finansy vadoveé 2024 m. sausio 10 d.
jsakyma Nr.
24_GSC_SP_0004
UAB Kauno Kogeneraciné +370615 69294 Juridinio asmens kodas
Jégainé info@kKkj.It 303792888
Jégainés g. 6, LT-54469, www.kKkj.It PVM mokeétojo kodas
Biruliskés, Kauno r., Lietuva LT100009225616
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