


1. pielikums. Trauksmes cēlēja ziņojuma veidlapa
Grupas iekšējo informācijas kanālu ziņošanai par pārkāpumiem ieviešanas un apstrādes standarts



(Trauksmes cēlēja ziņojuma veidlapa)
ZIŅOJUMS PAR PĀRKĀPUMU
20__. gada ___. _________
____________________________
(vieta)

	Informācija par trauksmes cēlēju, kas ziņo par pārkāpumu

	Vārds, uzvārds 
	

	Personas kods
	

	Darbavieta (dienesta, darba vai līgumattiecības ar iestādi)
	

	Amats
	

	Tālruņa numurs (piezīmes par sazināšanos)
	

	Personiskā e-pasta vai dzīvesvietas adrese
	

	Informācija par pārkāpumu

	1.	Par kādu pārkāpumu ziņojat? Kāda veida pārkāpums tas ir?



	1.	Kas izdarīja šo pārkāpumu? Kādi varēja būt personas motīvi, izdarot šo pārkāpumu?



	2.	Pārkāpuma izdarīšanas vieta un laiks.



	Informācija par personu vai personām, kas izdarījusi (-as) pārkāpumu

	Vārds, uzvārds
	

	Darbavieta
	

	Amats
	

	3.	Vai ir kādas citas personas, kas piedalījās vai varēja piedalīties pārkāpuma izdarīšanā? Ja jā, norādiet, kas tās ir.



	4.	Vai ir vēl kādi citi pārkāpuma liecinieki? Ja jā, norādiet viņu kontaktinformāciju.



	Informācija par pārkāpuma liecinieku vai lieciniekiem

	Vārds, uzvārds
	

	Amats
	

	Darbavieta
	

	Tālruņa Nr.
	

	E-pasta adrese
	

	5.	Kad pārkāpums tika izdarīts un kad par to uzzinājāt vai to pamanījāt?




	6.	 Kādus pierādījumus jūs varētu sniegt, kas palīdzētu izmeklēt pārkāpumu? Norādiet pievienotos rakstiskos vai citus pierādījumus par pārkāpumu.



	7.	Vai par šo pārkāpumu jau esat kādam ziņojis? Ja esat paziņojis, kam tika paziņots un vai saņēmāt atbildi? Ja saņēmāt atbildi, norādiet tās būtību.



	8.	Papildu piezīmes un komentāri.



	
 Apliecinu, ka esmu iepazinies ar nepatiesas informācijas sniegšanas juridiskajām sekām un to, ka mana sniegtā informācija ir pareiza.



	Datums
	Paraksts














  1. pielikums. Trauksmes cēlēja ziņojuma veidlapa   Grupas iekšējo informācijas kanālu ziņošanai par pārkāpumiem ieviešanas un apstrādes standarts         (Trauksmes cēlēja ziņojuma veidlapa)   ZIŅOJUMS PAR PĀRKĀPUMU   20__. gada ___. _________   ____________________________   (vieta)    

Informācija par trauksmes cēlēju, kas ziņo par pārkāpumu  

Vārds, uzvārds    

Personas kods   

Darbavieta (dienesta, darba vai  līgumattiecības ar iestādi)   

Amats   

Tālruņa numurs (piezīmes par  sazināšanos)   

Personiskā e - pasta vai  dzīvesvietas adrese   

Informācija par pārkāpumu  

1.   Par kādu pārkāpumu ziņojat? Kāda veida pārkāpums tas ir?      

1.   Kas izdarīja šo pārkāpumu? Kādi varēja būt personas motīvi, izdarot šo pārkāpumu?      

2.   Pārkāpuma  izdarīšanas vieta un laiks.      

Informācija par personu vai personām, kas izdarījusi ( - as) pārkāpumu  

Vārds, uzvārds   

Darbavieta   

Amats   

