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(Rikkumisest teavitamise vorm)
RIKKUMISEST TEAVITAMINE
_______. __________________ 20 ___. a 
____________________________
(koht)

	Rikkumisest teavitanud isiku andmed

	Ees- ja perekonnanimi 
	

	Isikukood
	

	Töökoht (teenistus-, töö- või lepingulised suhted, mis on või on olnud asutusega seotud)
	

	Amet
	

	Telefoninumber (kontaktandmed)
	

	Isiklik e-posti aadress või elukoha aadress
	

	Teave rikkumise kohta

	1.	Millisest rikkumisest te teavitate? Mis tüüpi rikkumisega on tegu?



	1.	Kes selle rikkumise toime pani? Millised võisid olla isiku motiivid rikkumise toimepanemisel?



	2.	Rikkumise koht ja aeg.



	Andmed rikkumise toime pannud isiku või isikute kohta

	Ees- ja perekonnanimi
	

	Töökoht
	

	Amet
	

	3.	Kas on teisi isikuid, kes rikkumises osalesid või võisid osaleda? Kui jah, siis täpsustage, kes nad on.



	4.	Kas rikkumisel on veel tunnistajaid? Kui jah, siis esitage nende kontaktandmed.



	Andmed rikkumise tunnistaja või tunnistajate kohta

	Ees- ja perekonnanimi
	

	Amet
	

	Töökoht
	

	Telefoninumber
	

	E-post
	

	5.	Millal rikkumine toime pandi ja millal te sellest teada saite või seda märkasite?




	6.	 Milliseid rikkumist põhjendavaid andmeid saaksite esitada, mis võiksid aidata rikkumist uurida? Esitage rikkumise kohta kõik kaasnevad kirjalikud või muud andmed.



	7.	Kas olete sellest rikkumisest kellelegi juba teatanud? Kui jah, siis kellele ja kas saite vastuse? Kui saite vastuse, esitage selle sisu.



	8.	Täiendavad märkused ja kommentaarid.



	
 Kinnitan, et olen teadlik valeandmete esitamise õiguslikest tagajärgedest, ning et minu esitatud teave on õige.



	Kuupäev
	Allkiri













