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Saugos kultura

Nuliné tolerancija alkoholio ir psichika
veikianCiu medziagu vartojimui
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Kam skirti $ie mokymai?

Si mokymuy programa skirta visiems Grupés
darbuotojams, siekiant uztikrinti saugia, sveika ir
atsakinga darbo aplinka.

Nelaimingi atsitikimai daznai jvyksta dél
apsvaigimo ar neblaivumo. EU - OSHA Europos
Sgjungos duomenimis apie 15 proc. nelaimingy
atsitikimy vis dar susije su darbuoctojais, kurie buvo
apsvaige ar neblaivus.

Siekiant uztikrinti nuline tolerancijg alkoholio ir
psichikg veikianciy medziagy vartojimui, Grupéje
taikomi griezti kontrolés mechanizmai.
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Kodél svarbu apie tai kalbéti?

Alkoholio ir psichika veikian€iy medziaguy
vartojimas darbo metu kelia rimta pavoju:

- Darbuotojy saugai — dideja nelaiminguy atsitikimuy rizika.

- Sveikatai — apsvaigimas ar neblaivumas gali sukelfi
lgalaikiy pasekmiu.

- Imonés reputacijai — incidentai daro neigiama Jfaka
pasifikejimui ir veiklos testinumui.

Bendras saugumo kulturos puoseléjimas:

Energefikos sektoriuje darbuotoju sauga yra prioritetas.
Suprafimas apie saugos principus butinas kiekvienam
darbuotojui. Drauge kurdami saugia darbo aplinka,
stipriname Grupes kultura ir atsakomybe.
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Pagrindiniai principai

Susipazinkite su pagrindiniais principais spausdami ant ikonu.

Neapsvaiges nuo psichika
Nuliné tolerancija Darbo vietos taisyklé Visiskas blaivumas veikian€iy medziagy

Grupeje taikkoma nuline Draudziama jnesti, vartoti ar Darbuotojas privalo darbo Darbuotojas privalo darbo
tolerancija bet kokiam laikyti alkoholj ar psichika metu darbo vietoje ar bet metu darbo vietoje ar bet
alkoholio ir psichika veikiancias medziagas darbo kurioje su darbu susijusiose kurioje su darbu susijusiose
veikianciy medziagy metu darbo vietoje ar bet aplinkoje (jskaitant darba aplinkoje (jskaitant darba
vartojimui. kurioje su darbu susijusioje nuoteliniu budu) buti visiskai nuotoliniu budu) but
aplinkoje. blaivus (leistinas alkoholio neapsvaiges nuo psichika
kiekis kraujyje — 0,00 veikianciy medziagy.
promiliy).
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Tinkamas darbui
(angl. Fit for Work)

Darbuotojas turl buti pajegus
saugiai, efektyviai ir pafikimai
atlikti savo darbo funkcijas,
nekeldamas pavojaus nei
sau, nel Kitiems.



Kaip uztikriname saugia aplinka?

Pareiga pranesti

Jei pastebite kolega, kuris gali buti neblaivus ar apsvaiges,
furite nedelsiant informuoti:

- Tiesiogin] vadova;

- Jmones darbuotojg, atsakinga uz darbuotoju sauga ir
sveikata.

Kilus pagristam jtarimui visais atvejais:
- Patikrinamas darbuotojo blaivumas alkoholio matuokliu.

- Jeigu darbuotojas nesutinka buti fikrinamas, jis siunciamas |
sveikatos prieziuros jstaiga patikrinimui.

- Gavus feigiamus rezultatus, darbuoctojas nusalinamas nuo
darbo ir ta diena jam nemokamas darbo uzmokestis.

- Sprendziama del atsakomybes uz padaryta darbo pareigu
pazeidima.
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Patikrinimo budai, kurie gali buti taikomi Grupéje

Reguliarus atsitiktiniai patikrinimai
Jmoniy atsakingi darbuoctojai turi teise
patikrinti darbuotojus, siekiant
pamatuocti alkoholio koncentracija
iskveptame ore alkoholio matuokliais
darbo vietose bet kuriuo metu.
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Patikrinimai kilus pagrjstam jtarimui
Jei pastebimi objektyvus pozZymiai
(pvz., kalbos sutrikimai, nekoordinuoti
judesiai, nestabili laikysena, alkoholio
kvapas, neadekvatus elgesys ir pan.),
atsakingi darbuotojai turi teise atlikfi
blaivumo patikrinima arba issiysti
darbuotoja j sveikatos priezilros
Istaiga del apsvaigimo nuo psichika
veikianciy medziagy ar neblaivumo
lygio nustatymo.

Patikrinimai po nelaimingo atsitikimo
ar incidento
Atsakingi darbuotojai turi teise patikrinti
darbuotojus is kKarto po nelaimingo
atsitikimo ar kito jvykio darbe ar
incidento.



Saugus darbas — musuy visu
atsakomybé

Kiekvienas Darbuotojas yra atsakingas uz tai, kad
darbo metu darbo vietoje ar bet kurioje su darbu
susijusioje aplinkoje jis buty blaivus ir neapsvaiges
nuo psichikg veikianc€iy medziagy.

Darbo pareigu pazeidimai

Neblaivumas, apsvaigimas, atsisakymas tikrintis arba
nesutikimas vykti j sveikatos prieziuros jstaiga, kai yra
pagrjstas jfarimas del neblaivumo ar apsvaigimo, laikoma
Siurki¢€iu darbo pareigu pazeidimu.



Saugus darbas — musuy visy
atsakomybé

i’ ! ‘_\ Informuokite apie incidentus

( I ) Kalbéekimeés
Saugus darbas yra musy visy darbas

Mokykimeés

8 Atnaujinti Zinias apie tai, kaip reaguofi

| nesaugias situacijas
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AcCiu uz demesj!



