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INFORMACIJA APIE VIDUTIN] DARBO UZMOKEST| BENDROVEJE

Eil.nr Pareigybiy grupés Darbuotojy skaicius Vidutinis iSmokétas ménesio darbo uzmokestis | ISmokéta kintamoji atlygio dalis apskaiciuota, kaip
laikotarpio pabaigoje (pastovioji atlygio dalis prie§ mokesé&ius, EUR) vidutiné mén. KAD (prie$ mokescius, EUR)
-
1 Generalinis direktorius / Jmonés vadovas 1 9,958 1,376
2 Auksciausio lygmens vadovai 3 7,879 1,154
3 Vidurinio lygmens vadovai 214 3,538 317
4 Ekspertai, specialistai 1695 2,140 183
5 Kvalifikuoti darbininkai 661 1,991 129
I$ viso 2574 2,231 183
Vidutinio darbo uz & & = darbo uz fondas*/ vidutinis salyginis darbuotojy skaicius

* | darbo uzmokestio fonda traukiama:
« apmokejimas uz dirbta laika,

« virsvalandziai,

+ darbas naktj,

+ darbas poilsio ir svengiy dienomis,

- kasmetinés atostogos (bisimojo ménesio atostoginiai jtraukiant j to ménesio atlyginima, su kuriuo buvo igmoketi),

+ papildomos mokamos atostogos,
+ papildomos poilsio dienos, auginantiems vaikus,

laisvy dieny sjimas pagal papi naudy tvarka,

+ priedai per ataskaitin; laikotarpj
Vidutinis salyginis iy skaicius — tai

ju skaicius ius visa ménes; visa darbo dieng
I8mokéta kintamoji atlygio dalis (KAD) = Metiné KAD/12 + Ketvirtiné KAD/3 + ménesiné KAD.
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