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	UAB „IGNITIS RENEWABLES” UN TĀ MEITASUZŅĒMUMU
ATBALSTA PĀRVALDĪBAS NOTEIKUMI




1. MĒRĶIS UN PIEMĒROŠANAS APJOMS
1.1. Mērķis – noteikt UAB „Ignitis renewables” un tā Meitasuzņēmumu Atbalsta sniegšanas principus, reglamentēt gadījumus, kad un kā trešajām personām var bez atlīdzības piešķirt naudas līdzekļus.
1.2. Piemērošanas apjoms – attiecas uz UAB „Ignitis renewables“ un Meitasuzņēmumiem, to darbiniekiem, kas piedalās Atbalsta piešķiršanas procesā, uz Vērtēšanas komiteju, Pretendentiem, Atbalsta saņēmējiem.
2. JĒDZIENI
2.1. Noteikumos lietotajiem terminiem un (vai) saīsinājumiem ir šāda nozīme:
	2.1.1. Uzņēmums – UAB „Ignitis renewables” (reģistrācijas numurs: 304988904);

	2.1.2. Uzņēmuma vadītājs – Uzņēmuma vienpersoniska pārvaldes institūcija – vadītājs;

	2.1.3. Meitasuzņēmums – Uzņēmuma meitasuzņēmums vai tālāka līmeņa meitasuzņēmums;

	2.1.4. Meitasuzņēmuma vadītājs – Meitasuzņēmuma vai tālāka līmeņa meitasuzņēmuma vienpersoniska pārvaldes institūcija – direktors/vadītājs un (vai) valdes loceklis (ārvalsts jurisdikcijā; ja pēc Meitasuzņēmuma statītiem tiek veidota valde); 

	2.1.5. Grupa – AB „Ignitis grupė” un tās tieši vai netieši pārvaldītās juridiskās personas;

	2.1.6. Uzņēmums – jebkura fiziska vai juridiska persona, kas veic saimniecisko darbību, neatkarīgi no tās juridiskā statusa un finansējuma veida tiek saprasta tā, kā tā ir definēta 2023. g. 13. decembra Komisijas regulā (ES) Nr. 2023/2831 par Līguma par Eiropas Savienības darbību 107. un 108. panta piemērošanu de minimis atbalstam ar visiem grozījumiem;

	2.1.7. Koordinators – Uzņēmuma vai Meitasuzņēmuma, vai cita Grupas uzņēmuma darbinieks, kas atbild par atbalsta jautājumu koordinēšanu Uzņēmumā un Meitasuzņēmumos;

	2.1.8. KL – Lietuvas Republikas konkurences likums ar visiem tā grozījumiem un papildinājumiem;

	2.1.9. LAL – Lietuvas Republikas labdarības un atbalsta likums ar visiem tā grozījumiem un papildinājumiem;

	2.1.10. Pieteikums – noteiktas formas Atbalsta saņemšanas pieteikums, kas Pretendentam jāaizpilda, lūdzot Atbalsta piešķiršanu;

	2.1.11. Atbalsts – brīvprātīgi un bez atlīdzības, izņemot LAL atļautos Atbalsta saņēmēja pienākumus, naudas līdzekļu sniegšana Atbalsta saņēmējam Politikā un Noteikumos noteiktajā kārtībā, nepārkāpjot LAL prasības;

	2.1.12. Atbalsta saņēmējs – Pretendents, kas atbilst Atbalsta saņemšanas prasībām un kam ir piešķirts Atbalsts;

	2.1.13. Atbalsta līgums – starp Atbalsta saņēmēju un Uzņēmumu vai Meitasuzņēmumu noslēgts līgums par Atbalsta sniegšanu;

	2.1.14. Atbalsta sniedzējs – Uzņēmums un (vai) jebkurš tā Meitasuzņēmums;

	2.1.15. Pretendents – juridiska persona, kas vēlas saņemt Atbalstu un ir iesniedzis Noteikumos noteiktās formas Atbalsta saņemšanas Pieteikumu;

	2.1.16. Pretendenta vadītājs – persona, kurai pēc juridiskās personas dibināšanas dokumentiem vai koleģiālas pārvaldes institūcijas locekļu pieņemtā lēmuma ir tiesības vai pilnvaras pārstāvēt juridisko personu civiltiesiskajās attiecībās (piem., direktors, priekšsēdētājs, prezidents vai jebkura citādi raksturota persona, kurai ir tiesības pārstāvēt juridisko personu uz norādītajiem pamatiem);

	2.1.17. Parks – saistītu vēja un (vai) saules vai citu atjaunojamo resursu elektroenerģijas ražošanai izmantojamās enerģijas elektrostacija vai elektrostaciju grupa; 

	2.1.18. Parks attīstības stadijā (parks tiek būvēts) – visas teritorijas, kas Parka būvdarbu un (vai) citu sagatavošanas ekspluatācijai (elektroenerģijas ražošanai) darbu un (vai) aktivitāšu dēļ var tikt negatīvi ietekmēts un (vai) izjust īslaicīgus traucējumus;

	2.1.19. Politika – nozīmē Grupas politiku finansiālā Atbalsta, attīstības sadarbības un humanitārās palīdzības jomā;

	2.1.20. Projekts – Pieteikumā norādītā darbība, projekts vai iniciatīvai, kurai tiek prasīts Atbalsts;

	2.1.21. Noteikumi – Uzņēmuma un tās Meitasuzņēmumu Atbalsta pārvaldības noteikumi ar vēlākiem grozījumiem un papildinājumiem; šis dokuments;

	2.1.22. Valde – koleģiāla Uzņēmuma pārvaldes institūcija – valde;

	2.1.23. Valsts atbalsta kritēriji – kritēriji, kas noteikti Līguma par Eiropas Savienības darbību 107. panta 1. daļā;

	2.1.24. Vērtēšanas komiteja – Pieteikumu vērtēšanas institūcija;

	2.1.25. Jēdziens „Valsts atbalsts” tiek saprast tā, kā definēts Līguma par Eiropas Savienības darbību 107. panta 1. daļā, bet jēdziens „Nenozīmīgs (de minimis) atbalsts” tiek saprast tā, kā definēts 2023. g. 13. decembra Komisijas Regulā (ES) Nr. 2023/2831 par Līguma par Eiropas Savienības darbību 107. un 108. panta piemērošanu de minimis atbalstam ar visiem grozījumiem (turpmāk – Regula).

	



3. VISPĀRĪGIE NOTEIKUMI
3.1. Noteikumi nosaka Atbalsta piešķiršanas kritērijus, Atbalsta sniegšanas kārtību, Pieteikumu administrēšanas, vērtēšanas kārtību, atbildību, citus Atbalsta pārvaldības nosacījumus.
3.2. Atbalsta sniedzēji savā darbībā ievēro Lietuvas Republikas Civilkodeksu, LAL, citus likumus un tiesību aktus, kas reglamentē Atbalsta piešķiršanu, Uzņēmuma un Meitasuzņēmumu statūtus, Politiku, Noteikumus un citus Uzņēmuma un Grupas iekšējos tiesību aktus.
3.3. Uzņēmums un (vai) tā Meitasuzņēmums var sniegt Atbalstu tikai ar naudas līdzekļiem.
3.4. [bookmark: _Ref196321914]Atbalsta sniedzēji var sniegt Atbalstu tikai tādā gadījumā, ja viņiem nav nodokļu parādu Lietuvas Republikas valsts budžetam, pašvaldību budžetam vai fondiem, kuros maksātos nodokļus administrē Lietuvas Republikas Finanšu ministrijas Valsts nodokļu inspekcija, kā arī parādi ar kavētiem maksāšanas termiņiem Valsts sociālās apdrošināšanas fonda budžetā, kā arī laikus neizpildītas parādsaistības atbilstoši aizdevumu līgumiem un citiem saistošiem parādu dokumentiem, kas noslēgti ar Lietuvas Republikas Finanšu ministriju vai ar līgumu ar valsts garantiju.
3.5. Vērtējot Pieteikumus un pieņemot lēmumus par Atbalsta piešķiršanu, ir jāievēro šādi principi:
3.5.1.   atbilstība Uzņēmuma un (vai) tā Meitasuzņēmumu darbības mērķiem – jātiecas, lai Atbalstu saņemtu tie Pretendenti, kuru norādītie un pienācīgi pamatotie Atbalsta izmantošanas mērķi vislabāk atbilst Uzņēmuma un (vai) tā Meitasuzņēmumu darbības mērķiem, Grupas ilgtspējas politikas virzieniem un deklarētajām Uzņēmuma un (vai) tā Meitasuzņēmumu vērtībām; 
3.5.2.   mērķtiecība – Atbalstu var saņemt Pretendenti, kuru veiktās aktivitātes, projekti, iniciatīvas rada vērtību jomās, kurās Uzņēmums un (vai) tās Meitasuzņēmumi darbojas reģionālā vai nacionālā mērogā; 
3.5.3.   pārskatāmība – uz visiem Pretendentiem jāattiecina vienādi, skaidri un saprotami Atbalsta vērtēšanas un piešķiršanas kritēriji;
3.5.4.   objektivitāte – ja Pieteikuma vērtēšana var izraisīt interešu konfliktu, vērtējot Pieteikumu un pieņemot lēmumu, Vērtēšanas komitejas loceklis un (vai) Valdes loceklis, un (vai) Uzņēmuma vadītājs, un (vai) Meitasuzņēmumu vadītājs ir jāatstādina no Pieteikuma vērtēšanas un lēmuma pieņemšanas.
3.6. Maksimālā Atbalsta summa, ko Pretendents var pieprasīt Pieteikumā, nedrīkst pārsniegt EUR 15 000 (piecpadsmit tūkstošus eiro un 00 centus). Pieteikumus, kuros pieprasītā atbalsta summa pārsniedz šajā punktā noteikto limitu, tiek uzskatīti par neatbilstošiem Noteikumos izklāstītajām prasībām, un tos neizskatīs.
3.7. Pretendentam piešķirtā Atbalsta summa nedrīkst pārsniegt EUR 200 000 (divi simti tūkstoši eiro un 00 centi) gadā, ja Pretendentam sniegtais Atbalsts neatbilst Valsts palīdzības kritērijiem.
3.8. Gadījumā, ja Pretendents atbilst visiem Valsts atbalsta kritērijiem, Pretendentam piešķirtajai Atbalsta summai ir jāatbilst visiem zemāk esošajiem nosacījumiem:
3.8.1.   Pretendentam piešķiramā Atbalsta summa nedrīkst pārsniegt EUR 200 000 (divi simti tūkstoši eiro un 00 centi);
3.8.2.   Pretendentam piešķirtā Atbalsta summa, vērtējot to kopā ar Pretendenta (ieskaitot Regulas 2. panta 2. daļā norādītajos veidos saistītos saimnieciskos subjektus) kopējo iepriekšējos 3 (trīs) gados (t.i., pilns 36 mēn. periods līdz jaunā atbalsta piešķiršanas dienai) saņemtā Nenozīmīgā (de minimis) atbalsta summu, nedrīkst pārsniegt EUR 300 000 (trīs simti tūkstoši eiro un 00 centi).

4. VALSTS ATBALSTS VAI NENOZĪMĪGS (DE MINIMIS) ATBALSTS
4.1. Atbalsta sniedzējs pirms Atbalsta sniegšanas izvērtē Atbalsta atbilstību Valsts atbalsta kritērijiem. Gadījumos, kad sniegtais Atbalsts atbilst Valsts atbalsta kritērijiem, tas tiek sniegts, tikai ievērojot Eiropas Savienības Valsts atbalsta noteikumus.
4.2. Koordinators, veicot Pieteikumu administratīvās atbilstības pārbaudi Noteikumu 8.3. punktā paredzētajā kārtībā, pārbauda informāciju par reģistrēto Pretendenta saņemto Valsts atbalstu un Nenozīmīgo (de minimis) atbalstu Sniegtā valsts atbalsta un nenozīmīgā (de minimis) atbalsta reģistrā. 
4.3. Ievērojot Noteikumu 3.7.2. punktā norādītās augšējās robežas, Nenozīmīgs (de minimis) atbalsts izpaužas kā naudas dotācija. Visi izmantotie skaitļi ir bruto, t.i., no tiem nav atrēķināti nodokļi un citas nodevas. Ja atbalsta netiek sniegts kā dotācija, atbalsta summa atbilst atbalsta kopējās subsīdijas ekvivalentam.
4.4. Ja, piešķinot jaunu Nenozīmīgu (de minimis) atbalstu, tiktu pārsniegta Noteikumu 3.7.2. punktā noteiktā augšējā robeža, uz no jauna piešķirto atbalstu Regula neattiecas.
4.5. Pretendenta apvienošanās vai iegādes gadījumā aprēķinot, vai jaunais Nenozīmīgais (de minimis) atbalsts jaunajam vai iegādātajam uzņēmumam pārsniedz Noteikumu 3.7.2. punktā noteikto augšējo robežu, tiek ņemts vērā viss līdzšinējais apvienotajiem uzņēmumiem (tostarp Pretendentam) piešķirtais Nenozīmīgais (de minimis) atbalsts. Nenozīmīgais (de minimis) atbalsts, kas ir likumīgi piešķirts pirms apvienošanās vai iegādes, aizvien ir likumīgs.
4.6. Ja viens uzņēmums tiek sadalīts divos vai vairākos atsevišķos uzņēmumos, līdz sadalīšanai piešķirtais Nenozīmīgais (de minimis) atbalsts tiek attiecināts uz uzņēmumu, kas to izmantoja, t.i., uzņēmumu, kas pārņem aktivitāti, kuras veikšanai Nenozīmīgais (de minimis) atbalsts izmantots. Ja šāda attiecināšana nav iespējama, Nenozīmīgais (de minimis) atbalsts tiek proporcionāli sadalīts pēc jauno uzņēmumu pašu kapitāla bilances vērtības dienā, kad sadalīšana stājas spēkā.
4.7. Nenozīmīgā (de minimis) atbalsta prasības pēc Regulai attiecas uz visiem Pretendentiem visos sektoros, izņemot:
4.7.1.   atbalstu, kas piešķirts Pretendentiem, kas nodarbojas ar primātu zvejas un akvakultūras produktu ražošanu;
4.7.2.   atbalstu, kas piešķirts Pretendentiem, kas nodarbojas ar zvejas un akvakultūras produktu apstrādi un tirdzniecību, ja atbalsta apmēru nosaka pēc iegādātās vai tirgū laistās produkcijas cenas vai daudzuma;
4.7.3.   atbalstu, kas piešķirts Pretendentiem, kas nodarbojas ar primātu lauksaimniecības produktu ražošanu;
4.7.4.   atbalstu, kas piešķirts Pretendentiem, kas nodarbojas ar lauksaimniecības produktu pārstrādi un tirdzniecību kādā no šiem gadījumiem:
4.7.4.1.  ja atbalsta summa tiek noteikta pēc šo produktu cenas un daudzuma, ko attiecīgie Pretendenti iegādājušies no primārajiem ražotājiem vai laiduši tirgū;
4.7.4.2.  ja atbalsta ir atkarīgs no tā, vai tas tiks daļēji vai pilnībā nodots primārās produkcijas ražotājiem.
4.7.5.  atbalstu, kas piešķirts ar eksportu saistītai darbībai trešajās valstīs vai dalībvalstīs, t.i., atbalstu, kas ir tieši saistīts ar eksportētajiem daudzumiem, izplatīšanas tīkla izveidi un darbību vai citām ar eksportu saistītām kārtējām izmaksām;
4.7.6.  atbalstu, kas ir atkarīgs no tā, vai vietējās preces un pakalpojumi tiek izmantoti vairāk nekā importētie.
4.8. Ja Pretendents darbojas kādā no Noteikumu 4.7.1.–4.7.4. punktā norādītajiem sektoriem un arī vienā vai vairākos citos sektoros, uz kuriem attiecas Regula, vai veic citu darbību, uz kuru attiecas šī Regula, šī Regula tiek piemērota palīdzībai, kas sniegta pēdējos minētajos sektoros vai pēdējai minētajai darbībai ar nosacījumu, ka ar pienācīgiem līdzekļiem, piemēram, nodalot darbības jomas vai uzskaiti, tiks nodrošināts, lai darbībai tajos sektoros, uz kuriem šī Regula neattiecas, netiktu izmantots Nenozīmīgais (de minimis) atbalsts, kas piešķirts atbilstoši Regulai.
4.9. Ja tiek konstatēts, ka Atbalsta saņēmējam Atbalsts ir sniegts, pārkāpjot Eiropas Savienības atbalsta noteikumus, vai Eiropas Komisija to atzītu par nesaskaņojamu atbalstu, Atbalsta sniedzējam,  ievērojot KL 55.(1) pantu, ir jāpieņem lēmums, ar kuru tiek atzīts, ka šāds atbalsts ir piešķirts nelikumīgi un ir jāatmaksā valsts budžetā. Tādā gadījumā Atbalsta sniedzējam ir jāpieprasa, lai Atbalsta saņēmējs atmaksā viņam piešķirto Atbalstu valsts budžetā, vai arī šī summa tiks piedzīta bezstrīda kārtībā. Nelikumīgi piešķirtā nenozīmīga (de minimis) atbalsta atmaksas procedūras kārtība ir definēta ar Lietuvas Republikas Valdības 2004. gada 6. augusta lēmumu Nr. 1136 apstiprinātajā Nelikumīga vai nesaskaņojama valsts atbalsta vai nenozīmīga (de minimis) atbalsta atmaksas procedūras aprakstā.
4.10. Saskaņā ar Regulu piešķirtais Nenozīmīgais (de minimis) atbalsts var tikt summēts ar nenozīmīgo (de minimis) atbalstu, kas piešķirts saskaņā ar Komisijas Regulu (ES) 2023/2832.
4.11. Saskaņā ar Regulu piešķirtais Nenozīmīgais (de minimis) atbalsts var tikt summēts ar nenozīmīgo (de minimis) atbalstu, kas piešķirts saskaņā ar Komisijas Regulu (ES) Nr. 1408/2013 un (ES) Nr. 717/2014, nepārsniedzot Regulas 3. panta 2. daļā noteiktās attiecīgās augšējās robežas.
4.12. Saskaņā ar Regulu piešķirtais Nenozīmīgais (de minimis) atbalsts netiek summēta ar Valsts atbalstu, kas piešķirts tām pašām attiecināmajām izmaksām, vai Valsts atbalstu, kas saistīts ar to pašu riska finanšu instrumentu, ja šī atbalsta summēšanas dēļ tiktu pārsniegts maksimālā attiecīgā atbalsta intensitāte, kas noteikti vispārējā grupu atbrīvojuma Regulā vai Komisijas pieņemtajā lēmumā, vai katrā gadījumā atsevišķi noteiktā atbalsta summa. Nenozīmīgs (de minimis) atbalsts, kas nav sniegts vai attiecināms uz konkrētām attiecināmajām izmaksām, var tikt summēts ar citu Valsts atbalstu, kas piešķirts saskaņā ar vispārējā grupu atbrīvojuma Regulā vai ar Komisijas pieņemtu lēmumu.
4.13. Uzņēmums reģistrēto informāciju par individuālu Nenozīmīgo (de minimis) atbalstu glabā 10 (desmit) gadus pēc atbalsta piešķiršanas datuma.
4.14. Uzņēmums jaunu Nenozīmīgo (de minimis) atbalstu saskaņā ar šo Regulu piešķir tikai tad, kad ir pārbaudījis, vai jaunās Nenozīmīgās (de minimis) palīdzības dēļ kopējā attiecīgajam Pretendentam piešķirtā Nenozīmīgā (de minimis) atbalsta summa nepārsniegs Regulas 3. panta 2. daļā noteiktās augšējās robežas un vai ir ievēroti visi Regulā noteiktie nosacījumi.
4.15. Uzņēmumam dati par sniegto Nenozīmīgo (de minimis) atbalstu Sniegtā valsts atbalsta un nenozīmīga (de minimis) atbalsta reģistram ir jāiesniedz 5 (piecu) darba dienu laikā pēc tam, kad stājies spēkā lēmums to piešķirt.

5. ATBALSTA PIEŠĶIRŠANAS MĒRĶI UN TIPI
5.1. [bookmark: _Hlk137124853]Uzņēmums un (vai) jebkurš tā Meitasuzņēmums Atbalstu var piešķirt kopienu (izņemot pašvaldības un seņūnijas), kuru tuvumā jebkurš Uzņēmums un (vai) tās Meitasuzņēmums veic vai attīsta darbību, un (vai) to labā rīkojošos subjektu sociālajiem, izglītības, mākslas, kultūras, zinātnes un sporta (izņemot profesionālā, ekstrēmā un augsta riska sporta), sabiedriskās vides (tostarp publiskās infrastruktūras) uzlabošanas un attīstīšanas, vides aizsardzības projektiem, aktivitātēm un (vai) iniciatīvām, kā arī citiem šo kopienu un (vai) to vārdā rīkojošos subjektu mērķiem (aktivitātēm), kas saskaņā ar LAL uzskatāmi par sabiedrībai noderīgiem. Mērķis ir piešķirt Atbalstu tiem šo kopienu un (vai) to labā rīkojošos subjektu projektiem un (vai) aktivitātēm, kas visprecīzāk atbilst Noteikumos noteiktajiem Atbalsta piešķiršanas kritērijiem un vienlaikus veicina ilgtermiņa sadarbību starp Uzņēmumu un (vai) tās Meitasuzņēmumiem un kopienu, kā arī ir saistīti ar Uzņēmuma darbības mērķiem. 
5.2. Atbalsts netiek piešķirts un nedrīkst būt izmantots:
5.2.1.   politisko partiju, valsts politiķu, politiskās reklāmas vai politisko kampaņu finansēšanai un politisko kampaņu dalībnieku parādsaistību segšanai, kas radušās politisko kampaņu laikā un ir saistītas ar politiskajām kampaņām;
5.2.2.   valsts civildienesta ierēdņiem, Lietuvas Republikas Seima, Valdības, pašvaldību domju locekļiem un politisko partiju vienpersonisko un koleģiālo pārvaldes institūciju locekļiem, tuviem viņu radiniekiem, laulātajiem, dzīvesbiedriem, partneriem, ja partnerība ir reģistrēta likumos noteiktajā kārtībā, viņu dibinātiem fondiem un iestādēm. Šajā punktā norādītās personas nedrīkst piedalīties Atbalsta saņemšanas Pieteikumu vērtēšanā un pieņemt lēmumus par Atbalsta sniegšanu;
5.2.3.   Profesionāliem, ekstrēmiem un augsta riska sporta veidiem, aktivitātēm, kas popularizē vai ir (vai) saistītas ar azartspēlēm vai līdzīga rakstura spēlēm, alkoholiskajiem dzērieniem, smēķēšanu vai citām apreibinošām vielām, un (vai) citām aktivitātēm, kas varētu negatīvi ietekmēt sabiedrību un (vai) tās daļu;
5.2.4.   ja Atbalsta saņēmēja pārskata finanšu gada nesadalītās tīrās peļņas summa ir negatīva (ciesti zaudējumi);
5.2.5.   Atbalsta saņēmējs, pildot iepriekš ar Atbalsta sniedzēju noslēgtu Atbalsta līgumu, ir pieļāvis būtiskus ar Atbalsta sniedzēju noslēgtā līguma nosacījumu pārkāpumus un šo pārkāpumu dēļ Atbalsta līgums tika pārtraukts, un nav pagājuši 3 (trīs) gadi no pilnas Atbalsta atmaksas Atbalsta sniedzējam;
5.2.6.   Projektiem, kas ir pretrunā ar Grupas stratēģiju un (vai) ilgtspējīgas uzņēmējdarbības principiem;
5.2.7.   Projekti, kas ir pretrunā ar Grupas Ētikas kodeksu;
5.2.8.   Projektiem Mažeiķu rajona pašvaldībā (ņemot vērā to, ka saskaņā ar Lietuvas Republikas Atjaunojamo resursu enerģētikas likuma (turpmāk – AREL) 13. panta 1. punkta noteikumiem UAB „VVP Investment”, reģistrācijas numurs 302661590, kura pārvaldībā ir Mažeiķu vēja ģeneratoru parks, ir pienākums maksāt atjaunojamo resursu elektroenerģijas ražošanas iemaksu, no kuras 85% (astoņdesmit pieci procenti), ievērojot AREL un Lietuvas Republikas Valdības noteikto kārtību, tiek sadalīti sabiedriskajām organizācijām, kas īsteno AREL norādītos projektus).

6. ATBALSTAM ATVĒLĒTO SUMMU NOTEIKŠANA
6.1. Summas daļu, ko Atbalsta sniedzēji piešķir atbalstam, nosaka Valde, kad apstiprināti Atbalsta sniedzēju iepriekšējā finanšu gada gadā finanšu pārskatu krājumi.
6.2. Atbalsta sniedzēja finanšu gadā piešķirtā summa Atbalsta sniegšanai nedrīkst pārsniegt: 
6.2.1.   10% (desmit procentu) Atbalsta sniedzēja iepriekšējā finanšu gada tīrās peļņas, ja tā nepārsniedz EUR 500 000 (pieci simti tūkstoši eiro un 00 centi);
6.2.2.   5% (piecus procentus) Atbalsta sniedzēja iepriekšējā finanšu gada tīrās peļņas, ja tā ir lielāka par 500 000 EUR (piecsimt tūkstoši eiro), bet nepārsniedz EUR 2 000 000 (divi miljoni eiro un 00 centi);
6.2.3.   3% (trīs procentus) Atbalsta sniedzēja iepriekšējā finanšu gada tīrās peļņas un nedrīkst pārsniegt EUR 500 000 (pieci simti tūkstoši eiro un 00 centi), ja tīrā peļņa iepriekšējā finanšu gadā bija lielāka par EUR 2 000 000 (divi miljoni eiro un 00 centi).
6.3. Valde ar lēmumu var noteikt, kāda daļa no kopējās Atbalstam paredzētās summas tiek piešķirta Atbalsta sniegšanai katras valsts, kurā Atbalsta sniedzēji darbojas, kopienu un (vai) to labā strādājošo subjektu projektiem. Šī kopējās Atbalsta summas daļa konkrētai valstij tiek noteikta, ņemot vērā un izvērtējot Parku skaitu attiecīgajā valstī, cik no šiem Parkiem tiek būvēti un kāda ir šajā valstī strādājošo Atbalsta sniedzēju Atbalstam piešķiramās summas daļa attiecīgajā finanšu gadā.

7. PIETEIKUMU IESNIEGŠANA, TO IESNIEGŠANAS LAIKS 

7.1. Pēc Noteikumu 6.1. punktā norādītā lēmuma pieņemšanas, tiek uzsāktas Pieteikumu vākšanas procedūras:  
7.1.1.   tiek noteikts(-i) periods(-i), kurā(-os) var iesniegt Pieteikumus; 
7.1.2.   Uzņēmuma tīmekļa vietnē un citos publiski pieejamos kanālos tiek publicēts aicinājums iesniegt Pieteikumus, informācija par Pieteikumu iesniegšanas sākumu, Pieteikumu iesniegšanas periodu, Pieteikuma veidlapa un cita nepieciešamā informācija;
7.1.3.   Pieteikumus var iesniegt pa aicinājumā iesniegt priekšlikumus norādīto e-pastu tajā norādītajā periodā;
7.1.4.   kad noteiktais periods ir beidzies, Pieteikumu iesniegšana tiek pārtraukta;
7.1.5.   Pieteikumi, kas saņemti pirms Pieteikumu iesniegšanas termiņa izsludināšanas vai pēc Pieteikumu iesniegšanas termiņa beigām, netiek vērtēti, ja Noteikumos nav paredzēts citādi;
7.1.6.   saņemtie pieteikumi tiek reģistrēti Uzņēmuma saņemto dokumentu reģistrā.
7.2. Pretendentam, kas vēlas saņemt Atbalstu, ir jāaizpilda Pieteikums, kas ir Noteikumu Pielikumā Nr. 1. Pieteikums atbalstam kopienām forma.
7.3. [bookmark: _Ref196317654]Pretendents aizpildīto Pieteikumu kopā ar 7.4. punktā norādītajiem dokumentiem iesniedz Uzņēmuma noteiktajā kārtībā. Arī Pieteikuma forma tiek publicēta Uzņēmuma tīmekļa vietnē.

7.4. Pretendenti kopā ar Pieteikumu iesniedz šādus dokumentus vai pienācīgi apstiprinātas to kopijas:
7.4.1. [bookmark: _Hlk165619228]  Pretendenta aktuālo (ne vecāku par 3 (trīs) mēnešiem līdz Pieteikuma iesniegšanas dienai) Juridisko personu reģistra pamatdatu izrakstu;
7.4.2.   Pretendenta statūtus, nolikumu vai citus analoģiskus dokumentus, kas apliecina, ka Pretendents pēc saviem statūtiem (nolikuma) vai citiem analoģiskiem dokumentiem var nodarboties ar darbību, kuras sākšanai un (vai) veikšanai, un (vai) paplašināšanai tiek prasīts Atbalsts;
7.4.3.   Pretendenta parakstītu deklarāciju par Pretendenta saitēm ar citiem saimnieciskajiem subjektiem tā, kā saites ir definētas Regulas 2. panta 2. daļā (aizpildītu formu, Noteikumu 2. pielikumā Deklarācijas par LAL 9.(1) panta 3. daļas prasībām dotā forma);
7.4.4.   citus Pieteikumā norādītos dokumentus.
7.5. Ja Atbalsta sniegšanu prasa citā valstī, nevis Lietuvas Republikā, Uzņēmuma vai Meitasuzņēmuma juridiskās adreses valstī dibināti Pretendenti:
7.5.1.   šie Pretendenti Pieteikumu un citos Noteikumos un (vai) Pieteikumā norādītos dokumentus var iesniegt angļu valodā vai citā svešvalodā; 
7.5.2. [bookmark: _Ref196317662]  papildus iesniedz pierādījumus, ka Atbalstu saņemošās ārvalsts vienības mērķis nav pelņas gūšana un gūtā peļņa nevar tikt sadalīta tās dalībniekiem (jāiesniedz ārvalsts vienības darbību reglamentējošo tiesību aktu noteikumu vai saites uz oficiālajiem tiesību aktu avotiem, kas reglamentē ārvalsts vienības darbību, avotus, ja šie tiesību akti ir angļu valodā).
7.5.3.   Pretendents iesniedz ārvalsts vienības valsts nodokļu administratora apstiprinājumu, ka ārvalsts vienība ir tās valsts rezidents nodokļu izpratnē.
7.6. [bookmark: _Hlk136335595]7.4.1.–7.5.3. punktā paredzētie dokumenti nav jāiesniedz, ja Koordinators var šiem dokumentiem vai informācijai, kuras dēļ šie dokumenti ir vajadzīgi, piekļūt oficiālajos valsts reģistros.
7.7. Pieteikums un citi kopā ar Pieteikumu iesniegtie dokumenti (Pieteikuma pielikumi) ir jāparaksta Pretendenta vienpersoniskai vai koleģiālai pārvaldes institūcijai, vai viņa/viņu pienācīgi pilnvarotai personai. Ja Pieteikumu un (vai) kopā ar Pieteikumu iesniegtos dokumentus parakstījusi pilnvarota persona, ir jāiesniedz atbilstoša pilnvara vai Pretendenta vienpersoniskai vai koleģiālai pārvaldes institūcijas lēkums (rīkojums vai tml.) piešķirt personai atbilstošas pilnvaras.
7.8. Uzņēmuma izsludinātajā aicinājumā iesniegt Pieteikumus viens un tas pats Pretendents drīkst iesniegt tikai vienu Pieteikumu.  

8. PRETENDENTU UN VIŅU IESNIEGTO PIETEIKUMU VĒRTĒŠANA. LĒMUMU PIEŅEMŠANA PAR ATBALSTA PIEŠĶIRŠANU

8.1. Vērtēšanas komiteja un Vērtēšanas komitejas sēžu sekretārs.
8.1.1. Uzņēmuma un Meitasuzņēmumu saņemtos Pieteikumus izskata un vērtē Politikā noteiktā kārtībā sastādīta Grupas mērogā strādājoša Vērtēšanas komiteja. Veicot Pieteikumu vērtēšanu, Vērtēšanas komiteja ievēro Grupas vērtēšanas komitejas darba nolikumu un šos Noteikumus.
8.1.2. Koordinators ir sekretārs Vērtēšanas komitejas sēdē, kurā tiek izskatīti un vērtēti saņemtie Pieteikumi. 
8.1.3. Veicot Noteikumu 8.1.2. punktā noteiktās funkcijas, Koordinators:
8.1.3.1.  iesniedz Vērtēšanas komitejai izskatāmos jautājumus un ar tiem saistītos materiālus;
8.1.3.2.  sagatavo Vērtēšanas komitejas sēžu protokolu projektus un citus saistītos materiālus;
8.1.3.3.  pamatojoties uz Vērtēšanas komitejas vērtējumu, sagatavo Vērtēšanas komitejas Pieteikumu vērtēšanas pārskata projektu;
8.1.3.4.  organizē Vērtēšanas komitejas pieņemto lēmumu paziņošanu Uzņēmuma valdei un īstenošanu Uzņēmumā un (vai) tā Meitasuzņēmumos;
8.1.3.5.  veic Vērtēšanas komitejas priekšsēdētāja uzdotos sagatavošanas darbus un (vai) citus uzdevumus, kas nepieciešami, lai nodrošinātu raitu Vērtēšanas komitejas darbu.
8.1.4. Koordinators atbild par Pieteikumu administrēšanas procesu un komunikāciju ar    Pretendentiem.

8.2. Pretendentu korupcijas un citu risku vērtēšana.
8.2.1.  Pretendentu padziļinātu pārbaudi Grupas pretkorupcijas kontroles pasākumu standartā noteiktajā kārtībā veic atbildīgais Uzņēmējdarbības drošības jomas darbinieks un rezultātus iesniedz Koordinatoram.
8.2.2.  Ja uzņēmējdarbības drošības funkcionālās jomas darbinieks pēc rūpīgas pārbaudes veikšanas konstatē, ka Pretendenta risks ir novērtēts kā augstāks, šādam Pretendentam Līguma speciālajos nosacījumos ir jānosaka papildu kontroles procedūras, lai kontrolētu atbalsta līdzekļu izmantojumu.

8.3. Pieteikumu administratīvās atbilstības pārbaude.
8.3.1.   Pieteikumu administratīvās atbilstības pārbaudi 10 (desmit) darba dienu laikā pēc Pieteikumu iesniegšanas termiņa beigām veic Koordinators (vajadzības gadījumā iesaistot juristu), t.i., izvērtē, vai Pretendenti un viņu iesniegtie Pieteikumi atbilst Noteikumos noteiktajām prasībām, vai kopā ar Pieteikumiem ir iesniegti visi Noteikumos un Pieteikumā norādītie dokumenti.
8.3.2.   Pieteikumu administratīvās atbilstības pārbaude tiek veikta pēc administratīvās atbilstības kritērijiem. Administratīvās atbilstības kritēriju saraksts ir sniegts Noteikumu Pielikumā Nr. 5. Atbalsta kopienām pieteikumu vērtēšanas anketa.
8.3.3.   Pieteikuma administratīvās atbildības pārbaude netiek veikta, ka pastāv kaut viens no šiem apstākļiem:
8.3.3.1.  Pieteikums iesniegts pirms Pieteikumu iesniegšanas termiņa izsludināšanas vai pēc Pieteikumu iesniegšanas termiņa beigām;
8.3.3.2.  Pretendents ir iesniedzis precizētu Pieteikumu un (vai) papildu (trūkstošos) dokumentus atkārtotai administratīvās atbilstības pārbaudei pēc termiņa beigām, kas noteikts precizēto Pieteikumu un (vai) papildu (trūkstošo) dokumentu iesniegšanai.
8.3.4.   Kad Koordinators ir veicis Pieteikumu administratīvās atbildības pārbaudi un konstatējis, ka Pretendents un (vai) viņa iesniegtais Pieteikums atbilst Noteikumos norādītajām prasībām un kopā ar Pieteikumu ir iesniegti visi nepieciešamie dokumenti, viņš veic Noteikumu 8.3.8. punktā norādītās darbības.
8.3.5.   Kad Koordinators ir veicis Pieteikuma administratīvās atbilstības vērtējumu un konstatējis, ka Pretendents un (vai) viņa Pieteikums neatbilst Noteikumos norādītajām prasībām un (vai) kopā ar Pieteikumu nav iesniegti visi noteikumos norādītie dokumenti, viņš 2 (divu) darba dienu laikā informē Pretendentu un aicina viņu Koordinatora noteiktajā termiņā (kas nedrīkst būt īsāks par 5 (piecām) darba dienām) precizēt iesniegto Pieteikumu un (vai) iesniegt trūkstošos dokumentus un (vai) papildu informāciju, kas pamato Pretendenta un (vai) Pieteikuma atbilstību Noteikumos norādītajām prasībām (administratīvās atbilstības kritērijiem). Visiem Pretendentiem tiek noteikts vienāda ilguma termiņš. Šajā gadījumā pārējo Pieteikumu (kuri atbilst administratīvās atbilstības kritērijiem) tālāka vērtēšana tiek atlikta, kamēr paies Pretendentiem noteiktais termiņš, kurā var precizēt Noteikumu prasībām neatbilstošos Pieteikumus un (vai) iesniegt trūkstošos dokumentus, un (vai) iesniegt papildu informāciju, kas pamato Pretendenta atbilstību Noteikumos norādītajām prasībām (administratīvās atbilstības kritērijiem).
8.3.6.   Pretendentam ir tiesības novērst Koordinatora konstatētos trūkumus Koordinatora noteiktajā termiņā. Ja Pretendents iesniedz precizētu Pieteikumu un (vai) trūkstošos dokumentus, un (vai) papildu informāciju, kas pamato Pretendenta un (vai) Pieteikuma atbilstību Noteikumos noteiktajām prasībām (administratīvās atbilstības kritērijiem), Koordinators pēc noteiktā termiņa beigām 8 (astoņu) darba dienu laikā veic atkārtotu Pieteikuma administratīvās atbilstības pārbaudi. Atkārtota Pieteikuma administratīvās atbilstības pārbaude netiek veikta, ja Pretendents ir iesniedzis precizētu Pieteikumu un (vai) papildu (trūkstošos) dokumentus atkārtotai administratīvās atbilstības pārbaudei pēc termiņa beigām, kas noteikts precizēto Pieteikumu un (vai) papildu (trūkstošo) dokumentu iesniegšanai. 
8.3.7. [bookmark: _Hlk137116308]  Koordinators katras Pretendenta iesniegtā Pieteikuma administratīvās atbilstības pārbaudes (gan sākotnējās, gan atkārtotās, ja tāda ir veikta) rezultātus fiksē, aizpildot Pieteikuma administratīvās atbilstības pārbaudes tabulu, kas dota Noteikumu 5. pielikumā Atbalsta kopienām pieteikumu vērtēšanas anketa.
8.3.8.   Pēc saņemto Pieteikumu administratīvās atbilstības pārbaudes Koordinators visus saņemtos Pieteikumus un Pieteikumu administratīvās atbilstības pārbaudes rezultātus 2 (divu) darba dienu laikā nodod Vērtēšanas komitejai un sasauc Vērtēšanas komitejas sēdi.

8.4. Administratīvās atbilstības kritērijiem atbilstošo Pieteikumu kvalitātes vērtējums un Vērtēšanas komitejas ieteiktie lēmumi.
8.4.1.  Vērtēšanas komitejas locekļi Grupas vērtēšanas komitejas darba nolikumā noteiktajā kārtībā līdz Vērtēšanas komitejas sēdei iepazīstas ar Pieteikumiem un Pieteikumu administratīvās atbildības pārbaudes rezultātiem:
8.4.1.1. [bookmark: _Hlk137123809]10 (desmit) darba dienu laikā pēc tam, kad Koordinators ir nodevis Pieteikumus un Pieteikumu administratīvās atbilstības pārbaudes rezultātus.
8.4.2. Kvalitātes vērtējums tiek veikts, ievērojot Noteikumu 3.5. punktā noteiktos principus.
8.4.3. Vērtēšanas komitejas locekļi veic tikai to Pieteikumu kvalitātes vērtēšanu, kas atbilst administratīvās atbilstības kritērijiem. Kvalitātes vērtējums ietver vērtējumu ballēs par Pieteikumu atbilstību Noteikumu 9.3. punktā norādītajiem Atbalsta piešķiršanas kritērijiem un vērtējumu, vai nav Noteikumu 5.2.6. un (vai) 5.2.7. punktā paredzēto pretrunu.
8.4.4.  Ja tiek konstatēts, ka Pieteikumu kvalitātes vērtējumam iesniegta visa nepieciešamā informācija, Vērtēšanas komiteja pieņem vienu no Noteikumu 8.4.10. punktā paredzētajiem lēmumiem. Ja Vērtēšanas komiteja vismaz vienam Pretendentiem lūdz precizēt Pieteikumu tā, kā norādīts Noteikumu 8.4.5. punktā, kvalitātes vērtēšanas veikšana un Noteikumu 8.4.10. punktā paredzēto lēmumu pieņemšana tiek atlikta, līdz tiks saņemta prasītā papildu informācija un (vai) dokumentu, tā nodrošinot, ka visu Uzņēmuma un (vai) tā Meitasuzņēmumu saņemtu Pieteikumu kvalitātes vērtējums tiktu veikts vienlaikus.
8.4.5.  Ja konstatēts, ka trūkst informācijas administratīvās atbilstības kritērijiem atbilstošo Pieteikumu kvalitātes vērtēšanai, Vērtēšanas komiteja sēdē pieņem lēmumu aicināt Pretendentu precizēt Pieteikumu un (vai) iesniegt papildu (trūkstošos) dokumentus un (vai) informāciju, kas nepieciešama kvalitātes vērtēšanai. Koordinators 2 (divu) darba dienu laikā pēc Vērtēšanas komitejas lēmums informē Pretendentu un aicina iesniegt trūkstošos dokumentus un (vai) papildu informāciju.
8.4.6.   Pretendentam ir tiesības iesniegt trūkstošos dokumentus un (vai) papildu informāciju ne vēlāk kā 7 (septiņu) darba dienu laikā pēc Koordinatora paziņojuma saņemšanas. Pretendents tiek brīdināts – ja viņš pienācīgi neprecizēs informāciju vai neiesniegs dokumentus, Vērtēšanas komiteja pieņems lēmumu aicināt nepiešķirt Atbalstu vai lēmumu aicināt piešķirt tikai daļu Atbalsta.
8.4.7.   Koordinators nodod Vērtēšanas komitejai Pretendenta papildus iesniegtos dokumentus un (vai) informāciju 2 (divu) darba dienu laikā pēc dokumentu un (vai) informācijas saņemšanas.
8.4.8.   Vērtēšanas komitejas locekļi iepazīstas ar Pretendenta papildus iesniegtajiem dokumentiem un (vai) informāciju un Koordinators sasauc Vērtēšanas komitejas sēdi 5 (piecu) darba dienu laikā pēc visu Pretendentu papildus iesniegto dokumentu un (vai) informācijas saņemšanas.
8.4.9.  Administratīvās atbilstības kritērijiem atbilstošo Pieteikumu kvalitatīvā vērtējuma rezultāti (piešķirtās balles) tiek fiksēti, aizpildot kvalitatīvā vērtējuma formu, kas dota Noteikumu 5. pielikumā Atbalsta kopienām pieteikumu vērtēšanas anketas forma.
8.4.10. Vērtēšanas komiteja pēc Pieteikumu kvalitātes vērtējuma veikšanas sēdes laikā par katru Pretendentu pieņem vienu no šiem lēmumiem: 
8.4.10.1. aicināt piešķirt Pretendentam Atbalstu;
8.4.10.1.1. ierosināt piešķirt Atbalstu vai piešķirt daļu no Atbalsta summas Pretendentam, ja:
8.4.10.1.1.1. Pretendents, veicot Pieteikumu kvalitatīvo novērtēšanu, ir ieguvis vislielāko punktu skaitu starp visiem Pretendentiem, kuriem saskaņā ar šo noteikumu 8.4.10.1.–8.4.10.2. apakšpunktiem netika piedāvāts piešķirt Atbalstu nepietiekama atbalsta budžeta dēļ, un
8.4.10.1.1.2. Pretendents, par kuru tika pieņemts lēmums ieteikt piešķirt Atbalstu vai daļu no Atbalsta, rakstiski atsakās no viņam piešķirtā Atbalsta vai daļas no Atbalsta vai līdz noteiktam termiņam neparaksta Atbalsta līgumu.
8.4.10.2. aicināt piešķirt tikai daļu Pieteikumā prasītās Atbalsta summas, ja pastāv     vismaz viens no šiem apstākļiem:
8.4.10.2.1. Gadījumā, ka Pretendentam piešķirtais Atbalsts atbilst Valsts atbalsta kritērijiem, bet Pretendenta prasībā Atbalsta kopējā summa, vērtējot to kopā ar Pretendenta, ieskaitot Regulas 2. panta 2. daļā norādītajos veidos saistītos saimnieciskos subjektus, kopējo iepriekšējos 3 (trīs) gados (t.i., pilns 36 mēn. periods līdz jaunā atbalsta piešķiršanas dienai) Pretendenta saņemtā Nenozīmīgā (de minimis) atbalsta summu, nedrīkst pārsniegt 300 000 EUR (trīssimt tūkstoši eiro).
8.4.11. ja pastāv Noteikumu 9.6. punktā norādītie apstākļi.
8.4.12. aicināt nepiešķirt Atbalstu, ja:
8.4.12.1.1. Pieteikuma kvalitātes vērtējums netika veikts Noteikumu 8.4.3. punktā paredzētajā gadījumā;
8.4.12.1.2. veicot Pieteikuma kvalitātes vērtējumu, Pieteikums savāca 0 (nulle) ballu vai nesavāca minimālo obligāto ballu skaitu, kas noteikts, izsludinot Pieteikumu iesniegšanas sākumu;
8.4.12.1.3. [bookmark: _Hlk137145843]ja Pretendenta prasītā Atbalsta summa pārsniedz Noteikumu 3.6. punktā noteikto ierobežojumu;
8.4.12.1.4. ja Pretendenta prasītā Atbalsta summa pārsniedz Noteikumu 3.7. punktā noteikto ierobežojumu; 
8.4.12.1.5. ja pastāv Noteikumu 9.5. vai 9.6. punktā norādītie apstākļi. 
8.4.13. Ja aicināts piešķirt tikai daļu Atbalsta summas, Vērtēšanas komiteja, ievērojot Noteikumu 9.3. nodaļā paredzētos Atbalsta piešķiršanas kritērijus, aprēķina Atbalsta lielumu, ko var piešķirt katram Pretendentam. 

8.5. Pieteikumu vērtēšanas pārskats. 
8.5.1.   Ievērojot Vērtēšanas komitejas vērtējumu, Koordinators 2 (divu) darba dienu laikā pēc Noteikumu 8.4.10. punktā paredzētā Vērtēšanas komitejas lēmuma sagatavo saņemto Pieteikumu vērtēšanas pārskatu. Pieteikumu Vērtēšanas pārskatu paraksta (apstiprina ar DVS) Vērtēšanas komitejas priekšsēdētājs un Koordinators.
8.5.2.   Vērtēšanas komitejas apstiprinātajā Pieteikumu vērtēšanas pārskatā ir jābūt norādītam:
8.5.2.1. Pieteikumu vērtēšanas pārskata sastādīšanas datums; 
8.5.2.2. to Pretendentu, kuriem aicināts piešķirt Atbalstu vai piešķirt daļu Atbalsta, vai nepiešķirt Atbalstu, nosaukumi;
8.5.2.3. Pretendentu juridiskā forma;
8.5.2.4. Pretendentu reģistrācijas numurs:
8.5.2.5. Projekta nosaukums, kuram aicināts piešķirt atbalstu vai tā daļu;
8.5.2.6. Projekta atbilstība Atbalsta piešķiršanas kritērijiem;  
8.5.2.7. Pieteikumā norādītā prasītā Atbalsta līdzekļu summa;
8.5.2.8. Vērtēšanas komitejas ieteiktais lēmums: piešķirt Atbalstu vai piešķirt daļu Atbalsta, vai nepiešķirt Atbalstu;
8.5.2.9. cita Vērtēšanas komitejas noteiktā informācija.
8.5.3.   Koordinators ne vēlāk kā 3 (trīs) darba dienu laikā pēc Pieteikumu vērtēšanas pārskata apstiprināšanas Pieteikumu vērtēšanas pārskatu kopā ar secinājumu (-iem) par Pretendentu korupcijas un citu risku vērtējumu iesniedz Uzņēmuma vadītājam un (vai) Meitasuzņēmuma vadītājam.
8.5.4.   Koordinators pēc vajadzības sagatavo arī citus Atbalsta piešķiršanas jautājumu izskatīšanai Valdei un (vai) Uzņēmuma vadītājam nepieciešamos dokumentus.

8.6. Lēmumu pieņemšana par Atbalsta piešķiršanu. 
8.6.1.   Lēmumu par Atbalsta piešķiršanu par katru Pretendentu pieņem Uzņēmuma vadītājs (ja finansiālā atbalsta sniedzējs ir Uzņēmums) vai Meitasuzņēmuma vadītājs (ja Atbalsta sniedzējs ir Meitasuzņēmums) pēc Valdes piekrišanas saņemšanas. 	Comment by Renāte Rumbina: this translation doesn't make any sense. It should be as follows - (ja finansiālā atbalsta sniedzējs ir Uzņēmums). That's correct translation of ENG text (in the case of the Financial Support Provider being the Company)
8.6.2.   Lēmums piešķirt Atbalstu ir jāpieņem ne vēlāk kā līdz kārtējā gada beigām, kurā tika apstiprināts iepriekšējā finanšu gada finanšu pārskatu krājums.
8.6.3.   Pieņemot lēmumu par Atbalsta piešķiršanu, tiek ņems vērā:
8.6.3.1. Vērtēšanas komitejas Pieteikumu vērtēšanas pārskats;
8.6.3.2. Viens no lēmumiem, ko Vērtēšanas komiteja pieņēmusi saskaņā ar 8.4.10. punktu;
8.6.3.3. atzinums par Pretendenta radītajiem korupcijas un (vai) citiem riskiem;
8.6.3.4. kā arī ievēroti principi, kas norādīti Noteikumu 3.5. punktā. 
8.6.4.   Kad ir pieņemts lēmums par Atbalsta piešķiršanu, Pretendentus par pieņemto lēmumu piešķirt Atbalstu, piešķirt daļu Atbalsta vai nepiešķirt Atbalstu Koordinators informē 3 (trīs) darba dienu laikā pēc Uzņēmuma vai Meitasuzņēmuma vadītāja lēmuma pieņemšanas.
8.6.5.   Uzņēmuma vadītājs vai Meitasuzņēmuma vadītājs vai viņu pilnvarotā persona, ņemot vērā pieņemtos lēmumus par Atbalsta piešķiršanu, ar Atbalsta saņēmējiem noslēdz Atbalsta līgumus. 
8.6.6.   Komunikāciju ar Atbalsta saņēmēju, kuram ir piešķirta visa Pieteikumā prasītā Atbalsta summa vai tās daļa, par piešķirtā Atbalsta vai tās daļas izmantošanu un atskaitīšanos nodrošina Koordinators.


9. [bookmark: _Ref196322192]PRETENDENTIEM IZVIRZĪTĀS PRASĪBAS UN ATBALSTA PIEŠĶIRŠANAS KRITĒRIJI
9.1. Atbalsta saņēmējs var būt tikai juridiska persona, kas līdz Pieteikuma iesniegšanas dienai vismaz 1 (vienu) gadu ir reģistrēts Juridisko personu reģistrā (Lietuvas Republikā darbojošos Pretendentu gadījumā) vai citā analoģiskā reģistrā (ārvalstī darbojošos Pretendentu gadījumā) un kas atbilst LAL un citos tiesību aktos noteiktajām prasībām, Noteikumos norādītajām prasībām. Visas Noteikumos noteiktās Pretendentiem un to iesniegtajiem Pieteikumiem izvirzītās prasības (administratīvās atbilstības kritēriji) ir norādītas Noteikumu 4. pielikumā Atbalsta kopienām pieteikumu vērtēšanas anketas formā.
9.2. Atbalstu var saņemt tie Noteikumu 9.1. punktā norādītie Pretendenti, kuru darbība vai īstenotie projekti atbilst Noteikumos noteiktajiem Atbalsta piešķiršanas kritērijiem un tiesību aktu prasībām.
9.3. Atbalsta piešķiršanas kritēriji tiek izmantoti to Pieteikumu novērtēšanai, kas atbilst administratīvās atbilstības kritērijiem: 
9.3.1. Kvalitāte – Projekta mērķu un uzdevumu reālums, īstenojamība, izmantojamība. Pretendentam ir pietiekama pieredze un pietiekami cilvēkresursi Projekta īstenošanai. Skaidri nosaukti iespējamie Projekta riski un to pārvaldības pasākumi; 
9.3.2. Pārskatāmība, atklātība – Pretendenta darbības pārskatāmība, atklātība, t.i., tiek nodrošināta atklātas un pārskatāmas informācijas sniegšana par savu darbību, Atbalsta izmantošanu; 
9.3.3. Rezultātu un rādītāju pamatotība – Projektu sasniedzamo rādītāju un rezultātu skaidrība, reālums, iespēja skaidri izmērīt rezultāta sasniegšanu, īstenošanas posmu definējums un termiņu reālums. Paredzēti reāli Projekta mērķu sasniegšanas novērtēšanas līdzekļi un kritēriji;
9.3.4. Radītā vērtība un aktualitāte sociālajai realitātei – skaidra un reāla Projekta radītā vērtība kopienai, ieguvumi reģionam. Projekts veicina ilgtermiņa sadarbību starp Atbalsta sniedzēju un Pretendentu; Projekts atbilst kopienas sociālajai realitātei;
9.3.5. Atbilstība Uzņēmuma darbības mērķiem – Atbalsts tiek prioritēts pēc tā, vai Projekts veicina atjaunojamās enerģijas ražošanu un (vai) attīstību; 
9.3.6. Projekta vieta – Atbalsts tiek prioritēts pēc attāluma starp Parkā esošajām elektrostacijām un Projekta attīstīšanas vietu; 
9.3.7. Parka izmērs – atbalsts tiek prioritēts pēc projekta lieluma (attiecas uz Parka būvniecību);
9.3.8. Parka attīstības līmenis – Atbalsts tiek prioritēts pēc parka attīstības līmeņa (attiecas uz Parka būvniecību);
9.3.9. Atbalsta objekts – Atbalsts tiek prioritēts atkarībā no tā, vai Projekts ir saistīts ar:  
9.3.9.1. energoefektivitāti un (vai)
9.3.9.2. ieguldījumu vides aizsardzības un klimata pārmaiņu mazināšanā; un (vai) 
9.3.9.3. pakalpojumu un darbavietu radīšanu; un (vai)  
9.3.9.4. sociālo, veselības, uzņēmējdarbības vai zinātnes, tehnoloģiju, inženierzinātņu un matemātikas kompetenču uzlabošanā sabiedrībā;
9.3.10. Ilgtspējīgā vērtība – Atbalsts tiek piešķirts, ņemot vērā projekta ilgtspējīgo vērtību. 
9.3.11. Partnerība – Atbalsts tiek prioritizēts, ņemot vērā Pretendenta sadarbību ar reģionālajām, nacionālajām un (vai) starptautiskajām organizācijām, īstenojot Pieteikumā norādīto darbību, projektu vai iniciatīvu;
9.3.12. Finansējums – Atbalsts tiek prioritizēts, ņemot vērā to, vai Pretendentam ir vismaz 10 % (desmit procentu) no projekta īstenošanai vajadzīgās summas savu līdzekļu vai līdzekļu no citiem finansējuma avotiem.
9.4. Vērtējot Pieteikumus, katrs no Noteikumu 9.3.1.–9.3.4., 9.3.6., 9.3.7. un 9.3.10. apakšpunktā norādītajiem Atbalsta piešķiršanas kritērijiem tiek vērtēts ballēs no 0 līdz 3; 9.3.5., 9.3.8., 9.3.11. un 9.3.12. apakšpunktā norādītie Atbalsta piešķiršanas kritēriji tiek vērtēti ar 0 vai 3 ballēm; 9.3.9. apakšpunktā norādītais Atbalsta piešķiršanas kritērijs tiek vērtēts ballēs no 0 līdz 10, ievērojot Noteikumu 5. pielikumā Pieteikumu vērtēšanas anketas forma doto vērtēšanas metodiku. Pretendenta iegūtās balles par Atbalsta piešķiršanas kritērijiem tiek summētas un dalītas ar vērtētāju skaitu, tā iegūstot vidējo vērtējumu pēc attiecīgā kritērija. Ja vidējais vērtējums nav vesels skaitlis, tas tiek noapaļots līdz vienam ciparam aiz komata. Galīgā kopējā Pieteikumam piešķirto balļu summa ir visu kritēriju vidējo vērtējumu summa.  Minimālā baļļu kopsumma, kas ir jāsavāc, lai saņemtu Atbalstu, ir norādīta aicinājumā iesniegt Pieteikumus (kopā ar Noteikumu 7.1.2. punktā norādīto informāciju). Maksimālā baļļu kopsumma, ko var savākt (summējot maksimālo baļļu skaitu par katru Atbalsta piešķiršanas kritēriju), ir 52 punkti.	Comment by Renāte Rumbina: it should be "baļļu"
9.5. Kvalitātes vērtēšanas laikā tiek vērtēts arī, vai nepastāv Noteikumu 5.2.6. un (vai) 5.2.7. punktā norādītās pretrunas. Ja tiek konstatēts, ka Projekts ir pretrunā ar Grupas stratēģiju un (vai) ilgtspējīgas uzņēmējdarbības principiem, un (vai) Ētikas un rīcības kodeksu, Vērtēšanas komisija par Pieteikumu pieņem Noteikumu 8.4.10.3. punktā paredzēto lēmumu.
9.6. Ja Atbalstam atvēlētā Atbalsta sniedzēja pārskata finanšu gada tīrās pelņas daļa ir mazāka summa par kopējo Atbalsta summu, kas prasīta visos Pieteikumos, kas savākuši no maksimālās līdz minimālajai Atbalsta saņemšanai nepieciešamajai baļļu summai, Atbalsta sniedzējs izveido Pieteikumu rindu (no Pieteikuma, kas saņēmis visvairāk baļļu, līdz Pieteikumiem, kas saņēmis vismazāk baļļu). Pēc Pieteikumu rindas izvērtēšanas, Atbalsts tiek piešķirts Pieteikumiem, kas saņēmuši visvairāk baļļu. Ja vairāki Pieteikumu, kuriem var tikt piešķirts Atbalsts, ir novērtēti ar vienādu baļļu skaitu, taču ar atlikušo Atbalsta summu nepietiek, lai tiem visiem piešķirtu Atbalstu, atlikusī Atbalsta summa šiem Pretendentiem tiek sadalīta proporcionāli viņu Pieteikumos prasītajām summām. Ja tad, kad šajā punktā noteiktajā kārtībā Atbalsts tiek piešķirts Pieteikumiem, kas saņēmuši visvairāk baļļu, nepietiek Atbalsta līdzekļu Pieteikumiem, kas saņēmuši mazāk baļļu, Vērtēšanas komisija par Pieteikumiem, kas saņēmuši mazāk baļļu, pieņem Noteikumu 8.4.10.3. punktā paredzēto lēmumu.
9.7. Ņemot vērā Grupas darbības, Grupas ilgtspējības politikas, tiesību aktu grozījumus, lai nodrošinātu ilgtspējīgu atjaunojamo resursu enerģētikas attīstību, Atbalsta piešķiršanas kritēriji var tikt pārskatīti, papildināti, grozīti pirms katra Pieteikumu iesniegšanas aicinājuma izsludināšanas, bet ne vēlāk kā līdz Pieteikumu iesniegšanas termiņa beigām, nodrošinot visu Pretendentu līdztiesību un nediskriminēšanu.

10. ATBALSTA SNIEGŠANAS NOFORMĒŠANA
10.1. Atbalsta sniegšana neatkarīgi no piešķirtā Atbalsta lieluma ir jānoformē rakstiskā Atbalsta līgumā, bet normatīvajos aktos noteiktajos obligātajos gadījumos – notariāli apliecinātā līgumā.
10.2. Atbalsta līgumā tiek noteikts:
10.2.1. Atbalsta līguma puses, to kontaktpersonas;
10.2.2. [bookmark: part_9c43297a0bbf4fc2a2a6ef1c23aa9507]Atbalsta mērķis un izmantošanas kārtība;
10.2.3. [bookmark: part_080f8d77b81e4c4290a4166fc5fe3fe3]Atbalsta saņēmēja pienākums izmantot Atbalstu tam, kam paredzēts, un atbilstoši Atbalsta līguma nosacījumiem, iesniegt Atbalsta realizācijas pamatojošus dokumentus;
10.2.4. [bookmark: part_355780dde7e547d99b57d03616d26f88]Atbalsta saņēmēja pienākums publiskot informāciju par saņemto Atbalstu un piekrišana, ka šo informāciju publisko Atbalsta sniedzējs;
10.2.5. [bookmark: part_2574d0844599407d9533a8e2a9d76dfd]būtiskie Atbalsta līguma nosacījumu pārkāpumi un Atbalsta saņēmēja atbildība par būtiskiem Atbalsta līguma nosacījumu pārkāpumiem un (vai) nepareizu Atbalsta izmantošanu;
10.2.6. vienpusējas Atbalsta līguma pārtraukšanas nosacījumi;
10.2.7. citi svarīgi ar Atbalsta sniegšanu saistītie noteikumi. 
10.3. Tipveida Atbalsta līguma projekts ir dots Noteikumu Pielikumā Nr. 3. Atbalsta līguma projekts. 
10.4. Atbalsta sniedzējiem, slēdzot Atbalsta līgumus ar Atbalsta saņēmējiem vajadzības gadījumā ir tiesības noteikt papildu prasības, nosacījumus Atbalsta saņēmējiem tādā apjomā, kādā tie nav pretrunā ar LAL prasībām un citiem tiesību aktiem. Atbalsta līgumā nedrīkst būt noteiktas konfidencialitātes vienošanās, kas ierobežo informācijas sniegšanu sabiedrībai par Uzņēmuma, Meitasuzņēmumu sniegto Atbalstu un tā izmantošanu.
10.5. Nedrīkst noslēgt tādus Atbalsta līgumus, kuros paredzēts Atbalsta sniedzēja pienākums piešķirt atbalstu no nākamo finanšu gadu Atbalsta sniedzēja ieņēmumiem (līdzekļiem). 
10.6. Atbalsta līgumu paraksta Uzņēmuma vadītājs vai Meitasuzņēmuma vadītājs vai viņu pilnvarotā persona, ievērojot pieņemtos lēmumus par Atbalsta piešķiršanu.
10.7. Līgums jāparaksta Pretendentu likumīgi pārstāvošai vienpersoniskai vai koleģiālai pārvaldes institūcijai vai tās pienācīgi pilnvarotai personai. Ja Līgumu parakstījusi pilnvarota persona, ir jāiesniedz atbilstoša pilnvara vai Pretendenta vienpersoniskas vai koleģiālas institūcijas lēmums (rīkojums vai tml.) piešķirt personai atbilstošas pilnvaras.

11. PROJEKTA DAĻAS(-U) MAINĪŠANAS KĀRTĪBA 
11.1. Projekta daļas izmaiņas ir iespējamas tikai tad, ja pastāv visi šie nosacījumi:
11.1.1. Projekta daļas izmaiņas ir nepieciešamas, lai pienācīgi īstenotu Projektu vai arī Projekta daļas izmaiņas radītu pievienoto vērtību Kopienai;
11.1.2. Līgumā noteiktais termiņš, līdz kuram Atbalsta saņēmējs apņemas īstenot Projektu, nav beidzies;
11.1.3. Finansējuma saņēmējs vēlas mainīt nebūtisku Projekta daļu, kas nepārsniedz 20% (divdesmit procentus) no Pieteikumā norādītās Projekta budžeta vērtības (tas attiecas uz gadījumiem, ja Projekta daļas izmaiņu rezultātā mainās Pieteikumā norādītais Projekta budžets (tā pozīcijas));
11.1.4. arī tad, ja tiks mainīta nebūtiska Projekta daļa, Pieteikumā paredzētie Projekta mērķi un uzdevumi tiks sasniegti, t. i., Atbalsts tiks izmantots paredzētajam mērķim.
11.2. Lai mainītu nebūtisku Projekta daļu, Atbalsta saņēmējam ir jāiesniedz Atbalsta sniedzējam rakstisks pieprasījums veikt Projekta daļas izmaiņas. Pieprasījumā Atbalsta Saņēmējam ir jānorāda maināmā Projekta daļa un jāpamato, ka ir izpildīti visi Noteikumu 11.1. punktā norādītie nosacījumi, ja iespējamas Projekta daļas izmaiņas.
11.3. Saņemot pieprasījumu par Projekta daļas mainīšanu, Koordinators ne vēlāk kā 15 (piecpadsmit) darba dienu laikā izvērtē Projekta daļu, ko Atbalsta saņēmējs vēlas mainīt, kā arī to, vai pastāv Noteikumu 11.1. punktā paredzētie nosacījumi, saskaņā ar kuriem ir iespējamas izmaiņas Projekta daļā. Vajadzības gadījumā Koordinators var pieprasīt, lai Atbalsta saņēmējs iesniedz dokumentus, kas pamato pieprasījumu un (vai) Noteikumu 11.1. punktā norādīto nosacījumu esamību. 
11.4. Vajadzības gadījumā Koordinators Projekta daļas mainīšanas pieprasījuma vērtēšanai var piesaistīt AB „Ignitis grupė” uzņēmumu grupas ekspertus (juristu, auditoru un (vai) citus ekspertus).
11.5. Pēc Noteikumu 11.3. punktā paredzētās vērtēšanas Koordinators iesniedz attiecīgajam Uzņēmuma vai Meitasuzņēmuma vadītājam argumentētu ierosinājumu apstiprināt vai noraidīt Projekta daļas maiņu.
11.6. Galīgo lēmumu par Projekta daļas maiņu 20 (divdesmit) darba dienu laikā pēc pieprasījuma saņemšanas pieņem attiecīgā Uzņēmuma vai Meitasuzņēmuma vadītājs, izvērtējot Koordinatora ierosinājumu.
11.7. Kad Uzņēmuma / Meitasuzņēmuma vadītājs ir pieņēmis lēmumu Par Projekta daļas maiņu, Atbalsta sniedzējs un Atbalsta saņēmējs noslēdz vienošanos par Atbalsta līguma grozīšanu.
11.8. Ja Uzņēmuma / Meitasuzņēmuma vadītājs ir pieņēmis lēmumu, ka nav pamata mainīt Projekta daļu, Atbalsta saņēmējs par to tiek informēts rakstveidā (pa e-pastu).
11.9. Ja Atbalsta saņēmējs Projekta īstenošanas laikā izlieto Atbalstu paredzētajam mērķim (t.i., Līguma 1.2. punktā norādītā Pieteikuma īstenošanai), paliek līdz EUR 100 (viens simts eiro un 00 centi) neizlietota Atbalsta summa un Līguma 4.1. punktā noteiktais termiņš nav beidzies, Atbalsta saņēmējs, iepriekš pa e-pastu saskaņojot ar Atbalsta sniedzēju, līdz Līguma 4.1. punktā noteiktā termiņa beigām drīkst izlietot neizlietoto Atbalsta summu, kas nepārsniedz EUR 100 (viens simts eiro un 00 centi), ar Projektu saistītu preču un (vai) pakalpojumu iegādei, neatkāpjoties no Projekta mērķiem un uzdevumiem. Par šādu neizmantotās Atbalsta summas izlietojumu Atbalsta saņēmējs atskaitās tā, kā paredzēts Līguma 4.12. punktā.

12. ATBILDĪBA
12.1. Atbalsta izmantošana tā, kā paredzēts, tiek kontrolēta, analizējot un vērtējot Atbalsta saņēmēja iesniegtos Atbalsta izmantojumu pamatojošos dokumentus. Tiek uzskatīts, ka Atbalsts ir izmantots paredzētajam mērķim, ja piešķirtais Atbalsts ir izmantots Pieteikumā paredzētajiem Projekta mērķiem. Ja tiek konstatēti apstākļi, ka Atbalsta saņēmējs Pieteikumā vai ar to saistītajos dokumentos ir sniedzis Atbalsta sniedzējam melīgu, patiesībai neatbilstošu informāciju, kā arī apstākļi, kas Atbalsta piešķiršanu un (vai) izmantošanu padara vai var padarīt nelikumīgu un potenciāli apdraud Atbalsta sniedzēja, Grupas reputāciju (piem., tiesu spriedumi civillietās, administratīvajās lietās vai krimināllietās pret Pretendentu par iepriekšējiem pārkāpumiem, kas saistīti ar neatbilstošu Atbalsta izmantošanu, krāpšanu vai citām līdzīga rakstura koruptīvām vai citām noziedzīgām darbībām, informācija publiskajā telpā par, iespējams, neatbilstošu Pretendenta rīcību, kas varētu tieši vai netieši negatīvi ietekmēt Atbalsta sniedzēja vai Grupas reputāciju vai pasliktināt to, nepienācīgu Pretendenta vai tā vadības rīcību (darbībām), kas var apdraudēt iespējas sasniegt rezultātus aktivitātē, iniciatīvā vai Projektā, ko Atbalsta sniedzējs ir noteicis Pretendentam u.tml.), Atbalsta sniedzējam ir tiesības pārtraukt noslēgto Atbalsta līgumu tajā noteiktajā kārtībā.
12.2. Atbalsta līgumā noteiktajā termiņā Atbalsta saņēmējam ir jāiesniedz Atbalsta sniedzējam Atbalsta izmantojuma pārskata (atbilstoši Noteikumu Pielikumam Nr. 4. Atbalsta kopienām izmantojuma pārskats) un Atbalsta līgumā noteiktajā kārtībā ar dokumentiem jāpamato, kam tika izmantots Atbalsts.  
12.3. No Atbalsta saņēmējiem saņemto Atbalsta izmantojuma pārskatu un Atbalsta izmantošanu pamatojošo dokumentu vērtēšanu veic Vērtēšanas komiteja. 
12.4. Ja Atbalsta saņēmējs Līgumā noteiktajā kārtībā neiesniedz Atbalsta izmantojuma pārskatu, tas tiek uzskatīts par būtisku Līguma pārkāpumu un Atbalsta līgumā noteiktajā termiņā viņš atmaksā Atbalsta sniedzējam sniegto Atbalstu un 3 (trīs) gadus pēc Atbalsta līgumā norādītā termiņa nedrīkst iesniegt Atbalsta piešķiršanas un citu projektu Pieteikumus Uzņēmumam un tā Meitasuzņēmumiem. 
12.5. Ja Vērtēšanas komitejas vērtējumā Atbalsta izmantojuma pārskats un tam pievienotie dokumenti nepamato visas Atbalsta saņēmējam izmaksātās Atbalsta summas izmantojumu, Atbalsta sniedzējam pieprasa papildu informāciju, dokumentus. Ja Atbalsta saņēmējs Atbalsta sniedzēja prasīto papildu informāciju, dokumentus noteiktajā termiņā neiesniedz vai iesniegtā informācija, dokumenti Atbalsta sniedzēja vērtējumā, ir nepietiekami, šāda situācija tiek pielīdzināta Atbalsta izmantojuma pārskata neiesniegšanai un iestājas Noteikumu 12.4. punktā norādītās sekas. 
12.6. Ja Vērtēšanas komitejas vērtējumā Atbalsta izmantojuma pārskats un tam pievienotie dokumenti nepamato visas vai daļas Atbalsta saņēmējam izmaksātās Atbalsta summas izmantojumu, Atbalsta sniedzējs pieprasa Atbalsta saņēmējam papildu informāciju, dokumentus, bet Atbalsta saņēmējs iesniedz Atbalsta līgumā noteiktajā termiņā. Ja Atbalsta saņēmējs Atbalsta sniedzēja prasīto papildu informāciju, dokumentus par daļas Atbalsta summas izmantojumu noteiktajā termiņā neiesniedz vai iesniegtā informācija, dokumenti Atbalsta sniedzēja vērtējumā, ir nepietiekami, Atbalsta saņēmējs Atbalsta līgumā noteiktajā termiņā atmaksā Atbalsta daļu, kuras izmantojumu pienācīgi nepamato Atbalsta sniedzēja pieprasītā papildu informācija, dokumenti. Ja Atbalsta summas daļa laikus netiek atmaksāta, Atbalsta saņēmējs 3 (trīs) gadus pēc Atbalsta līgumā noteiktā termiņa nedrīkst iesniegt Uzņēmumam un tā Meitasuzņēmumiem Pieteikumus Atbalsta sniegšanai vai jebkādiem citiem projektiem.
12.7. Ievērojot Vērtēšanas komitejas veikto Atbalsta izmantojuma vērtējumu un pieņemtos lēmumus, Koordinators sagatavo pārskata projektu par Uzņēmuma un (vai) tā Meitasuzņēmumu Atbalsta sniegšanu un izmantojumu par iepriekšējo kalendāro gadu. Šo pārskatu paraksta Vērtēšanas komitejas priekšsēdētājs un sekretārs (Koordinators). 
12.8. Vērtēšanas komitejas pārskatā par Uzņēmuma un (vai) tā Meitasuzņēmumu Atbalsta sniegšanu un izmantojumu par iepriekšējo kalendāro gadu ir jānorāda:
12.8.1. cik Pieteikumu ir iesniegts;
12.8.2. cik Pieteikumu ir apmierināti un noraidīti;
12.8.3. kā tika izmantots Atbalsts; 
12.8.4. cita nepieciešamā informācija.
12.9. Vērtēšanas komitejas sastādītais pārskats par Uzņēmuma un (vai) tā Meitasuzņēmumu Atbalsta sniegšanu un izmantojumu par iepriekšējo kalendāro gadu ir jāiesniedz Valdei apstiprināšanai.

13. PUBLICITĀTE
13.1. Uzņēmums ne vēlāk kā 1 (mēnesi) pēc Atbalsta piešķiršanas publiski Uzņēmuma tīmekļa vietnē www.ignitisgrupe.lt publicē informāciju par sniegto Atbalstu: 
13.1.1. Atbalsta saņēmējs (saņēmēji); 
13.1.2. Atbalsta mērķis; 
13.1.3. Atbalsta summa; 
13.1.4. Atbalsta sniegšanas periods.
13.2. Uzņēmums arī publiski publicē:
13.2.1. Politiku;
13.2.2. Noteikumus;
13.2.3. Atbalsta izmantojuma pārskatu kopsavilkumu, ko Atbalsta saņēmēji iesnieguši Atbalsta sniedzējam. Atbalsta izmantojuma pārskatos norādītā informācija tiek publicētā tādā apjomā, kādā tā nav pretrunā ar LAL, Lietuvas Republikas personas datu aizsardzības un citiem tiesību aktiem;
13.2.4. Atbalsta saņemšanas pieteikuma formu ar Noteikumos norādīto pielikumu formām;
13.2.5. Pieteikumu iesniegšanas un vērtēšanas termiņus;
13.2.6. kontaktus, pa kuriem tiek sniegta informācija par Uzņēmuma un tā Meitasuzņēmumu darbību;
13.2.7. informāciju par Atbalsta sniedzēju kārtējā gada un vismaz 3 (trīs) iepriekšējo finanšu gadu sniegto Atbalstu;
13.2.8. citu Noteikumos, Uzņēmuma iekšējos tiesību aktos, LAL paredzēto informāciju. 
13.3. Informācijas publiskums jānodrošina Uzņēmuma vadītājam.
13.4. Uzņēmuma veic Uzņēmuma sniegtā Atbalsta uzskaiti un LAL un LAL īstenojošo tiesības aktu noteiktajā kārtībā un noteiktajos termiņos iesniedz Finanšu ministrijas Valsts nodokļu inspekcijai pārskatus par sniegto Atbalstu.

14. NOBEIGUMA NOTEIKUMI
14.1. Par Noteikumu grozījumu ierosināšanu, Noteikumu īstenošanu un to īstenošanas uzraudzību, kontroli atbild Kopienu komandas vadītājs.
14.2. Noteikumi var tikt grozīti ar Valdes lēmumu līdz katra Pieteikumu iesniegšanas aicinājuma izsludināšanai, bet ne vēlāk kā līdz Pieteikumu iesniegšanas termiņa beigām. Izņēmuma gadījumos (t.i., svarīgu iemeslu dēļ, kurus nevarēja paredzēt), ja ir nepieciešams grozīt Noteikumus pēc Pieteikumu iesniegšanas termiņa beigām, Noteikumus var grozīt noteiktajā kārtībā, taču nodrošinot visu Pretendentu līdztiesību un nediskriminēšanu.  
14.3. Ja Atbalsta saņēmēja reģistrācijas vietas valsts tiesību aktos noteiktas stingrākas prasības nekā Noteikumos, tiek ievērotas attiecīgās valsts tiesību aktu prasības.

15. [bookmark: _Hlk134645749]NOTEIKUMU PIELIKUMI
15.1. Pielikums Nr. 1. Atbalsta kopienām pieteikums. 
15.2. Pielikums Nr. 2. Deklarācija par LAL 9.1 panta 3. daļas prasībām.
15.3. Pielikums Nr. 3. Atbalsta līguma projekts. 
15.4. Pielikums Nr. 4. Atbalsta kopienām izmantošanas pārskats.
15.5. Pielikums Nr. 5. Atbalsta kopienām pieteikumu vērtēšanas anketa.
15.6. Pielikums Nr. 6. Atbalsta kopienām pārskatu vērtēšanas forma.


16. SAISTĪTIE TIESĪBU AKTI
16.1. 2023. g. 18. decembra Komisijas Regula (ES) Nr. 2023/2831 par Līguma par Eiropas Savienības darbību 107. un 108. panta piemērošanu de minimis atbalstam   
16.2. Lietuvas Republikas labdarības un atbalsta likums (aktuālā redakcija)
16.3. Lietuvas Republikas civilkodekss (aktuālā redakcija)
16.4. Lietuvas Republikas konkurences likums (aktuālā redakcija)
16.5. Lietuvas Republikas personas datu tiesiskās aizsardzības likums (aktuālā redakcija)
16.6. Ar Lietuvas Republikas Valdības 2004. gada 6. augusta lēmumu Nr. 1136 apstiprinātais Nelikumīga vai nesaskaņojama valsts atbalsta vai nenozīmīga (de minimis) atbalsta atmaksas procedūras apraksts.
16.7. Grupas atbalsta, attīstības sadarbība un humanitārās palīdzības politika 
16.8. Grupas ilgtspējas politika
16.9. Grupas korupcijas novēršanas instrumentu piemērošanas standarts 
16.10. Grupas vērtēšanas komitejas darba nolikums
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