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AB ,Ignitis grupe” siekia skaidrumo visose savo veiklos srityse bei laikosi
I n I l S imoniy grupeés veiklos atskyrimo nuo politinés jfakos principo. Stebetojy
taryba turety sgziningai, ripestingai ir atsakingai veikti bendroves bei visy

g ru pe jos akcininky naudai ir a’rstoyauﬂ V] '!nTeresams. 'A'B ,,Ignj‘r[s grupé” s‘rebétoiu ‘

faryba yra sudaroma i$ 7 nariy — dviejy pagrindinio akcininko atstovy ir penkiy
nepriklausomy nariy. Stebetojy tarybos kadencijos trukme — ketveri metai.
Sklandziam stebétojy tarybos darbui uztikrinti, yra sudaromi atskiri komitetai:
audito; skyrimo ir atlygio; rizikos valdymo ir veiklos etikos priezitros. Esant
poreikiui gali buti formuojami ir kiti komitetai. Jie yra sudaromi i§ stebetojy
tarybos bei nepriklausomy komitety nariy.

AB ,IGNITIS GRUPE" STEBETOJU TARYBOS KOMPETENCIJY PROFILIS

VISIEMS AB ,IGNITIS GRUPE“ STEBETOJY TARYBOS NARIAMS KELIAMI
BENDRIEJI LUKESCIAI IR KOMPETENCIJOS

Laiko jsipareigojimai stebétojy tarybos nario veiklai

Visi nariai turi skirti laiko pasiruosti ir dalyvauti stebétojy tarybos ir jos komitety
posedziuose, kurie vyksta ne reciau kaip kartg per ménesj (maziausiai vienas komiteto ir
vienas stebétojy tarybos posedis per menes)).

lvairové
Stebétojy taryboje turi buti uztikrinamas jos nariy lyCiy balansas, jvairaus mastymo budai.

Vertybés
Visi Stebétojy tarybos nariai turi laikytis Bendroves vertybiy (partnerystés, atvirumo,
atsakomybeés ir tobuléjimo) ir buti jy ambasadoriais.

Mastymo jgudziai

Visi Stebétojy tarybos nariai turi turéti islavintg sisteminj, strateginj ir kritinj mastyma.
Etika

Visi Stebétojy tarybos nariai privalo vadovautis Bendrovéje patvirtintu Etikos kodeksu.

Profesiniai reikalavimai

e Profesing patirtis auk3ciausio lygmens vadovy / vadovaujanciose (jmoniy vadovy,
jmoniy vadovams tiesiogiai pavaldziy auk$ciausio lygmens vadovy ar pan.) pozicijose
(bent dalis Stebétojy tarybos nariy).

e Darbo jmonés (-iy) kolegialiuose organuose patirtis (bent dalis Stebétojy tarybos nariy).

e | abai geri angly kalbos jgudziai (rastu ir zodziu).

e Darbo patirtis tarptautingje jmoniy grupegije ir/ar patirtis vystant jimonés tarptautinés
veiklos pletrg (jskaitant dukterines jmones) (bent dalis Stebétojy tarybos nariy).

e \ers|o strategijos formavimo ir kontrolés bei korporatyvinio valdymo zinios ir jguadziai.

e Energetikos sektoriaus veikimo principy supratimas, zinios ir energetikos sektoriaus
vystymosi tfendencijy bei ateities perspektyvy zinios/supratimas Lietuvos ir pasaulio
kontekste (bent dalis Stebétojy tarybos nariy).

e Patirtis auk3ciausio lygmens vadovy (jmoniy vadovy, jmoniy vadovams tiesiogiai
pavaldziy auksciausio lygmens vadovy ar pan.) pozicijose energetikos sektoriaus
jmonéije (bent vienas Stebétojy tarybos narys).

e Profesing patirtis ir zinios skaitmenines transformacijos srityje (bent vienas Stebétojy
tarybos narys).

Nepriekaidtinga reputacija

e Turi buti nesusije su Kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis rysiais, dél kuriy einant
kolegialaus organo nepriklausomo nario pareigas Kilty interesy konfliktas.

e Turi buti neatimta ar neapribota teisé eiti atitinkamas pareigas, j kurias pretenduojama, ar
atlikti toms pareigoms priskirtas funkcijas.

e Per pastaruosius 5 metus neatsaukti i juridinio asmens vienasmenio ar kolegialaus
organo dél netinkamo pareigy atlikimo.

Buvusiy valdymo organy nariy jsitraukimas

Didziausias buvusiy AB ,Ignitis grupé” valdybos nariy skaicius stebétojy taryboje negali
virSyti dviejy nariy.

ISsilavinimas

Aukstasis universitetinis ar jam prilygintas issilavinimas.




e Nepriklausomas Stebétojy tarybos narys turi nebuti AB ,Ignitis grupé”, jos dukteriniy
bendroviy ir su jomis susijusio juridinio asmens, kurio dalyves, dalininkés ar steigéjos yra
nurodytos bendroveés, atranka inicijuojancio subjekto ar jam pavaldaus juridinio asmens
valstybeés tarnautojas ar darbuotojas ir paskutinius vienerius metus turi buti néjes tokiy
pareigy.

e Nepriklausomas Stebétojy tarybos narys turi nebuti AB ,Ignitis grupé”, jos dukteriniy
bendroviy ar susijusio juridinio asmens, kurio dalyveés, dalininkés ar steigéjos yra
nurodytos bendrovés, kolegialaus organo narys, vadovas ar darbuotojas ir paskutinius
vienerius metus turi buti néjes tokiy pareigy ir negaves atlygio is Siy juridiniy asmeny,
iSskyrus atlygj uz kolegialaus organo ar komiteto nario pareigas.

¢ Nepriklausomas Stebétojy tarybos narys paskutinius vienerius metus turi nebuti AB
Jgnitis grupé” jos dukteriniy bendroviy arba susijusio juridinio asmens dalyvis, Siy
juridiniy asmeny dalyviy atstovas.

¢ Nepriklausomas Stebétojy tarybos narys turi nebuti AB ,Ignitis grupé”, jos dukterinés
bendroveés ar susijusio juridinio asmens dalyvio, vadovo ar kolegialiy organy nariy
artimas asmuo — sutuoktinis, sugyventinis, partneris, kai partnerysté jregistruota jstatymy

(iseserés), seneliai, vaikaiciai ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai ar partneriai.

e Nepriklausomas Stebétojy tarybos narys turi neturéti reikSmingy verslo rysiy su AB
Jgnitis grupé” jos dukterinémis bendrovemis arba su susijusiu juridiniu asmeniu nei
tiesiogiai, nei kaip turin€io tokiy rysiy juridinio asmens dalyvis ar vadovas. TurinCiu
reikSminguy verslo rysiy laikomas fizinis ar juridinis asmuo, kurio pajamos i jmones, jos
dalyvio ar susijusio juridinio asmens per paskutinius 12 ménesiy yra didesnés negu
1 000 eury, iSskyrus darbo uzmokestj ar atlygj uz kolegialaus organo ar komiteto nario
pareigas.

¢ Nepriklausomas Stebétojy tarybos narys paskutinius 2 metus turi nebati audito jmonés,
kuri atlieka ar atliko AB ,Ignitis grupé”, jos dukterinés arba patronuojancios bendroves
ar susijusio juridinio asmens audita, partneris, dalyvis, vadovas, kolegialaus organo narys
arba darbuotojas.

e Nepriklausomas Stebétojy narys turi nebuti AB ,Ignitis grupé”, jos dukterinés bendroves,
kolegialaus organo narys ilgiau kaip 10 metuy. Sis laikotarpis apskaiciuojamas prie basimo
kolegialaus organo nario pareigy laikotarpio, kuriam nepriklausomas Stebétojy tarybos
narys buty skiriamas, pridedant pragjusius tos pacios jmonés kolegialaus organo nario
pareigy laikotarpius, tarp kuriy yra ne didesnis kaip vieneriy mety laikotarpis.

¢ Nepriklausomas Stebétojy tarybos narys neturi buti daugiau negu keturiy valstybés ar

savivaldybiy valdomy jmoniy kolegialiy organy narys.

REIKALAVIMAI TAIKOMI KOMPETENCUU SRITIMS PAGAL STRATEGIJA

(pageidaujama, kad bent vienas narys turéty patirties bent vienoje i§ nurodytuy sriéiy)

Patirtis finansy valdymo srityje (pvz., investiciniy projekty vertinime bei finansavime,
investicinio portfelio politikos formavime ir valdyme, darbo su kapitalo rinkomis, jmoniy
sujungimy ir jsigijimy (M&A) srityje, konsultavime, finansiniy paslaugy, audito, tarptautinés
apskaitos/rengiant finansines ataskaitas ar pan. veikloje).

Patirtis organizacijos vystymo srityje (pvz., auk$ciausio lygmens vadovy atrankose/
vertinime, organizacijos ir jos kulturos vystyme, pokyc€iy jgyvendinime, zmogiskyjy istekliy
valdymo jrankiy taikyme ir (ar) diegime, kuriant ir diegiant atlygio sistemas ar pan. veikloje).

Patirtis darnumo vystymo ir riziky valdymo srityse (pvz., taikant aplinkosaugos, socialinio
atsakingumo ir jmoniy valdysenos (ASV) kriterijus, identifikuojant ir vertinant ASV rizikas,
ypac su klimato kaita susijusias reguliacines, atsparumo ir kt. rizikas ar pan. patirtis).

Patirtis verslo strategijos formavime ir tarptautinés plétros srityje (pvz., kuriant ir vystant
verslo strategijq ir tarptautinj versla, globalioje veikloje pleciant, jsigyjant, steigiant, jvedant
verslo vienetus (padalinius) jvairiose pasaulio vietose, rinkoje pristatant klientams skirtus
inovatyvius, naujus produktus, paslaugas ar pan. veikloje).

Patirtis atsinaujinancios energetikos srityje (pvz., energijos iStekliy pajegumy plétroje
Atsinaujinancios (isigijimas, valdymas, parky vystymas, eksploatacija ir priezidra (angl. Operations and
energetikos sritis maintenance)), vystant atsinaujinanciy energijos istekliy pajégumus jvairiose pasaulio
vietose ar pan. veikloje).

Patirtis vieSosios politikos ir valdymo srityje (pvz., dirbant valstybés tarnyboje, zinios
Viesosios politikos ir  apie vieSojo sektoriaus veikla, teiseklros principus ir praktinj taikyma, vieSosios politikos
valdymo sritis formavima, valstybeés valdomy jmoniy priezitrg, patirtis bendradarbiaujant su visuomeneés
suinteresuotosiomis Salimis ir (arba) reguliavimo institucijomis ar pan.).

Finansy valdymo sritis

Organizacijos
vystymo sritis

Darnaus vystymosi ir
riziky valdymo sritis

Strateginio valdymo
ir tarptautinés plétros
sritis




